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BOSNA I HERCEGOVINA :
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Broj: 01-1-772/2019.
Datum: 26.09.2019.

Na osnovu ¢lana 27. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju, &lana 86. Pravila Skole
a nakon detaljnog razmatranja GodiSnjeg programa rada $kole i Pozitivnog miSljenja
Prosvjetno-pedagoskog  zavoda broj:  11/1-02-38-1010-1 od 19.09.2019. godine
omogucena je daljnja procedura donoSenja Godisnjeg programa rada skole, te je Skolski
odbor je na dvadesetsestoj redovnoj sjednici odrzanoj 25.09.2019. godine jednoglasno
donio slijedecu

ODLUKU
Clan 1.

Usvaja se Godisnji program rada JU “Pete osnovne Skole” Sokolovi¢i Ilidza za
Skolsku 2019/2020. godinu.

Clan 2.

Godi$njim programom rada skole je programirana cjelokupna aktivnost rada gkole
za tekuéu skolsku godinu.

Clan 3.
Precizirani su nosioci aktivnosti i datumi realizacije.

Clan4.
Odluka stupa na snagu danom donosenja.

DOSTAVLJENO:
- Ministarstvu za obrazovanje, nauku
imlade Kantona Sarajevo
- Sluzbi za obrazovanje,
kulturu, sport i info-
rmisanje  Ilidza
-ala
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Savremena organizacija Skole, jasni i konkretizirani zadaci za sve zaposlenike, osnovne su pretpostavke
njenog uspjesnog rada i djelovanja. Dobro osmisljen i realno, u skladu sa moguénostima, planiran rad,
odnosno postavljeni ciljevi, garant su unapredenja rada $kole. Savremena organizacija rada zahtijeva da
svaki ¢lan kolektiva bude nosilac i kreator konkretnih zadataka.
Definirani ciljevi i zadaci treba da djeluju motiviraju¢e i mobilizirajuce, kako za zaposlenike, tako i za
ucenike. Godi$njim programom rada, $kole potrebno je osigurati jedinstveno djelovanje i koheziju svih
njenih Cinilaca vodeéi racuna da se rad temelji na savremenoj pedagoskoj praksi i dostignutom stupnju
razvoja Skole.
Izrada kvalitetnog godiS$njeg programa rada podrazumijeva, prije svega, jasnu i nedvosmislenu metodologiju
i postivanje sljedecih principa:

1. Princip jasno definiranog cilja, zadataka i nacina njihovog realiziranja;

2. Princip objektivne procjene i ocjene uvjeta i mogucnosti iskljuc¢ivo na realnoj osnovi;

3. Princip ekonomicnosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima;
4. Princip uvazavanja metodologije izrade programa;

5. Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa.

Princip jasno definiranog cilja, zadataka i naina njihovog realiziranja podrazumijeva izbjegavanje
njihovog povrsnog definiranja. S obzirom da ciljevi i zadaci mogu biti op¢i - zajednicki za oblast, ne treba ih
tretirati kao posebne, jer posebni proizilaze iz samog karaktera i vrste ustanove za koju se pravi godisnji
program. Kao takvi, omedeni su generalnim zahtjevima; pedagoske znanosti i iskustva, zakonom i
podzakonskim aktima, propisanim normama, propisima privremenog karaktera, drustvenim obiljezjima sredine
u kojoj se Skola nalazi i sl. Njihov smisao mora dati odgovor na pitanje: Zbog ¢ega se izraduje godiSnji
program rada Skole?

Objektivna ocjena i procjena realnih uvjeta i moguénosti zasniva se na stvarnim pokazateljima relevantnim za
program Skole kao i na procjeni mogucih promjena. Osim toga, neminovno je uvazavanje kompleta normativa u
0voj oblasti.

Princip ekonomié¢nosti i odgovornog odnosa prema povjerenim materijalnim i ljudskim resursima,
zasniva se na odgovornom odnosu organa upravljanja, organa rukovodenja, zaposlenika i u¢enika Skole za
ekonomicno planiranje utroska budZeta, odgovornom odnosu prema povjerenim materijalnim i ljudskim
resursima.

Princip uvaZavanja odgovarajuée metodologije za izradu godi$njeg programa podrazumijeva, da on svojom
strukturom treba odgovarati upravo Skoli za koju se radi. Od nacina na koji se prilazi problemu u odredenoj
djelatnosti zavisi i ishod konaénog rjeSenja. Za sve osnovne $kole, metodologija izrade godi$njeg programa rada
je jedinstvena, uz uvazavanje specifi¢nosti svake $kole.

Princip aktuelnosti nastavnih planova i programa podrazumijeva situaciju da se prilikom izrade i donoSenja
godi$njeg programa rada treba voditi raCuna o vaZe¢im nastavnim planovima i programima kako bi podaci bili
tacni i aktuelni u godini za koju se program donosi.



PROCEDURE ZA IZRADU I DONOSENSE GODISNJEG PROGRAMA RADA

U skladu sa odredbama ¢lana 37. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona
Sarajevo®, br. 10/04, 21/06, 26/08, 31/11 i 15/13), godisnji program rada sadrzi obavezne i druge oblike i
raspored 0dgojno — obrazovnog rada, njegov obim i sadrzaj, kao i izvjestaj o realizaciji godi$njeg programa
rada za prethodnu Skolsku godinu. Na osnovu nacrta kojeg priprema direktor Skole, nastavnicko vijece
utvrduje prijedlog godiSnjega programa, a usvaja ga Skolski odbor najkasnije do 30. septembra.

S obzirom da zakonom nisu definirane jasne i precizne procedure za donosenje godiSnjeg programa rada, te
da nije predviden nikakav kontrolni mehanizam za njegovu izradu i donoSenje, kona¢ni dokument se
razlikovao od Skole do Skole i nije odrazavao stvarnu sliku stanja u $koli, pa je cesto bilo potrebno tragati za
dodatnim podacima, $to je otezavalo i usporavalo rad $kole, Ministarstva i Pedagoskog zavoda.

Kako je godisnji program rada Skole jedan od najvaznijih Skolskih dokumenata, ovom metodologijom
propisuju se sljedece procedure za njegovo donosenje:

1. Nakon zavrSetka nastavne godine, prije odlaska na kolektivno koriStenje godiSnjeg odmora, u
mjesecu junu, izvrsiti potrebne pripreme za izradu nacrta godi$njeg programa rada $kole kao Sto su:

- Prikupljanje podataka o ucenicima koji su s uspjehom zavrsili razred,

- lzrada prijedloga za formiranje odjeljenja sa optimalnim brojem ucenika,

- lzrada prijedloga za raspodjelu poslova i radnih zadataka stalno zaposlenih nastavnika u
okviru 40-satne radne sedmice i podjela nastavnika po predmetima i broju ¢asova,

- lzrada prijedloga plana izleta, posjeta, ekskurzija, skole u prirodi, logorovanja... i drugih
aspekata bitnih za donosSenje programa rada skole.

2. Do kraja druge nastavne sedmice u mjesecu septembru, direktor na osnovu ranije izvrSenih
priprema, uvazavaju¢i novonastale okolnosti, prikupljene podatke o obiljezju statusa ucenika,
obaveznog izbora nastavnog predmeta od strane ucenika radi formiranja grupa, godi$njih planova
rada stru¢nih organa i planova rada stru¢nih saradnika, te drugih potrebnih informacija izraduje nacrt
godi$njeg programa rada Skole sa posebnim akcentom na tabele 13., 13a., 14., 15., 16., 16a., 18.,
18a., 19., 20., 20a., 21.,22.,1.1.,1.2., 2.1. i 2.2. koje su osnov za racionalnu organizaciju $kole.

3. Podatke za tabele, iz prethodne tacke, direkor Skole je, u tre¢oj sedmici mjeseca septembra,
obavezan uskladiti sa Pedagoskim zavodom i Sektorom plana i statistike, a nakon usaglasavanja,
Pedagoski zavod $koli izdaje pozitivno misljenje o uskladenosti podataka ¢ime se omoguéava dalja
procedura donosenja godi$njeg programa rada.

4. Dalje, godisnji program rada Skole, kako je to zakonom predvideno, utvrduje Nastavni¢ko vijece, a
nakon toga donosi Skolski odbor najkasnije do kraja mjeseca septembra za tekuéu $kolsku godinu.

5. Po jedan primjerak donesenog godiS$njeg programa rada, u printanoj i elektronskoj verziji, skola
dostavlja Ministarstvu, Pedagoskom zavodu i sluzbi za obrazovanje u op¢ini u kojoj se Skola nalazi.

Sve izmjene i dopune godsnjeg programa rada koje nastanu u toku skolske godine, uz misljenje Pedagoskog
zavoda, donosi Skolski odbor.

Tekst napisan Italikom su upute za unos podataka i izradu pojedinih tabela, te ostalih elemenata godisnjeg
programa rada.

Redni broj tabela u godisnjem programu ostaje uvijek isti, a dodane tabele oznacavaju se, pored rednog broja
koji ve¢ postoji, i oznakama a), b), C)...

Svi podaci se upisuju formatiranim fontom i nije potrebno njegovo bilo kakvo mijenjanje.




1. CILj I ZADACI

S obzirom da Skola ima op¢i i poseban znacaj, godiSnji program rada treba temeljiti, kako na opéim
principima koji su zajedni¢ki ovoj oblasti, tako i na specifiénostima same $kole. Pri definiranju ciljeva i
zadataka, potrebno je isposStovati: zakonske osnove, nastavne planove 1 programe, pedagoske
standarde, znanstvena i stru¢na dostignuca, te iskustvo i tradiciju u radu skole.

Program se radi kako bi se odredili, kontrolirali i usmjerili:

- ciljevi i zadaci realizacije nastavnog plana i programa,

- efektivnost i kvalitet odgojno — obrazovnog rada,

- organizacija rada skole,

- racionalizacija nastave i ucenja,

- primjena postojece i usvajanje nove tehnike i tehnologije nastave,

- strucno usavrsavanje zaposlenika Skole i inoviranje nastave i nastavnog procesa,

- postizanje boljih rezultata,

- efektivnost pedagoske sluzbe, kao i ostalih ¢inilaca koji uticu na odgojno-obrazovni rad.

2. OSNOVE | ASPEKTI PROGRAMA

2.1. Op¢i podaci o Skoli

U ovom dijelu, navode se osnovni podaci o Skoli i Skolskom podrucju. To podrazumijeva sljedeée naznake:
naziv, osobenost, status Skole, rjeSenje o osnivanju i broj, osnovne podatke o strucnoj sluzbi, adresu,
telefone, fax, Web stranica, e-mail i drugi podaci.

Naziv Skole | JU ,,Peta osnovna Skola* Sokolovi¢i

Osnivac skole | Kanton Sarajevo

Godina izgradnje objekta/godina adaptacije | 1981./ 1995-2008.godina

Adresa | Umihane Cuvidine br.58.Sokoloviéi,Ilidza

Op¢ina | Ilidza

Telefon/fax | 033/515-177; fax 515-571.

Web stranica | www.ospeta.edu.ba

E —mail | petaosnovnaskola@yahoo.com

Rjesenje o osnivanju i broj upisa u Registar | 1178539

Direkor | Hrustanovi¢ Elvira | Telefon | 033 515-571
Datum imenovanja na poziciju direktora | 08.10.2015.

Pomo¢nik direktora | Muratspahi¢ Almira Telefon | 033/ 586 684
Sekretar | Hodzi¢ Benasa Telefon | 033/515 177
Pedagog | Ibri¢i¢ Sevda Telefon | 033/ 586 685

Psiholog | Mehmedspahi¢ Alisa Telefon

Socijalni radnik Telefon

Samostalni referent za plan i analizu | Foc¢o Ejub Telefon | 061/260 576

Odobreni budzet za fiskalnu godinu

Broj ucenika u tekucoj skolskoj godini | 675

Broj odjeljenja | 29

Ukupan broj potrebnih izvrsilaca | 58,51

Ukupan broj izvrSilaca nastavnog osoblja | 40,04

Ukupan broj izvrSilaca nenastavnog osoblja | 17,90

Broj podru¢nih skola

Broj uc¢enika obuhvacenih

ProduZeni boravak ne ..
produzenim boravkom




2.2.0biljezje potpunosti porodice i socijalnog statusa ucenika

(Tabela1.)

U tabelama od 2. do 4. potrebno je prikazati porodicni status izrazen prema obiljeZju potpunosti porodice i
obiljezju socijalnog statusa ucenika.

(Tabela 2.)
OBILJEZIE Brojno stanje ucenika po razredima
I Il Il v \Y VI VIl VIl IX >
Ucenici bez majke | - - - - 1 - 1 - 1 2
Ugenici bez oca | 3 - - - - 4 - - - 7
Ucenici bez oba roditelja | - - - - - - - - - -
Ugenici sa oba roditelja | 59 68 67 82 85 77 70 91 67 659
(Tabela 3.)
OBILJEZIE Brojno stanje ucenika po razredima
I I Il v \Y VI VII VIl IX >
Stanuje u porodici | 62 68 66 82 |81 81 65 87 61 653
Stanuje u domu - - 1 - 5 - 6 4 6 22
Stanuje kod starateljske i i i i i i ) ) ) i
porodice
(Tabela 4.)
Skolska sprema roditelja
OBRAZOVN VSS VSS
I STATUS | Bez . | sss | SSS 5 180 240 VSS VSS VSS
RODITELJA | tkole (ON] m Y VS ECTS EcTs | magistar | magistar | doktor >
bodova bodova struke nauka nauka
Oca 28 353 | 151 | 11 112 11 2 668
Majke 52 199 | 301 | 19 98 2 2 673

U tabeli 5. predstaviti nacin dolaska ucenika u Skolu i po potrebi, opisati karakteristike Skolskog podrucja i
slicno, te specificnosti problema dolaska ucenika u Skolu.

(Tabela 5.)

UDALJENOST MJESTA

Broj ucenika prema nacinu putovanja

STANOVAN;jA OD SKOLE Pjeske Javnim prevozom Na neki drugi nacin
Do 2 km 669
Preko 2 km 3
Preko 2 km izvan $kolskog podrucja 3
2.3.Besplatni udZbenici
(Tabela 6.)
Razred
KRITERIJI I 1 11 v Vv VI VII | VII IX Xz
Ugenici iz porodica u kojima se | 7 5 7 11 14 13 9 14 20 100
Skoluje troje i viSe djece
Ucenici iz romskih porodica
Ucenici iz porodica socijalne | § 5 5 1 5 3 2 2 6 34
potrebe
y |12 10 12 12 19 16 11 16 26 134
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2.4.Uspjeh u

U tabelama 7., 8. i 8a. prikazati uspjeh ucenika u ucenju i viadanju u prethodnoj skolskoj godini.
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(Tabela 8a.)

Struktura izostanaka po razlozima Struktura
RAZRE 0 .
D bolest odort))renj bez kaSnjenje pc_arspekpv opravdani neoprgvdan 2z
u razloga ni sportist i

| 1610 1610 1610
1 1517 1517 1517
i 1923 8 1923 8 1923
v 2080 2080 2080
V 3089 18 3089 18 3107
VI 1759 22 1759 22 1781
VIlI 3248 96 3248 96 3344
VIII 2454 102 2454 102 2556
IX 2635 54 2635 54 2689
> 20315 300 20315 300 20615

U tabelu 9. upisuju se podaci o uspjehu ucenika u ucenju, a u tabelu 9a. podaci o viadanju za prethodne
dvije skolske godine kako bi se mogao pratiti kontinuitet i uporedivati podaci radi poduzimanja mjera u cilju

poboljsanja uspjeha u tekucoj skolskoj godini.

(Tabela 9.)
y s Sk. 2017 / 18. godina Sk. 2018 / 19 godina
USPJEH UCENIKA U UCENjU broj % broj %
Odli¢an 304 50,41 328 54,39
Vrlo dobar 199 33,05 207 34,33
Dobar 97 16,08 67 11,11
Dovoljan 3 0,49
Opisno ocijenjeno 67 100
Prevedeno - -
S USPJEHOM ZAVRSILO RAZRED 670 100
Neocijenjeno - -
Upuceno da ponovi razred - - 1 0,15
SREDNjA OCJENA USPJEHA 670 4,33 670 4,43
(Tabela 9a.)
VLADANE UCENIKA Sk.2_017/2018. godina Sk.?018/2019. godina
broj % broj %
Primjerno 430 98,17 452 99,34
Vrlodobro 8 1,82 1 0,21
Dobro 1 0,22
Zadovoljava - -
LoSe - - 2 0,43

U tabeli 10. prikazati podatke o uceséu ucenika na takmicenjima, smotrama, revijama i drugim

manifestacijama.

(Tabela 10.)

r.br. Naziv

Organizator

Ime i prezime ucenika
ucesnika i razred

Ostvareni
rezultati

Ime i prezime
nastavnika voditelja

a)

Takmicenja

1. | Upozoravanje na | Opéina

opasnost od mina

Omer Mrakovi¢
Dina Sabotié¢
Dzenneta Mujagic¢

Ucesce Hasan Durgut

2. Opéina

Takmicenje iz
matematiRe

Dina Babaci¢
DzZenneta Mujagic¢
Meldina Osmanovié¢
Emina Vatri¢
Emina Malki¢
Adna Rebronja
Lamija Fati¢
Menesa Osmanovié¢
Muhammed Derli¢

Safet Ljaji¢
Rukija Dedei¢
Sabina Adilovi¢

1.mjesto

3. | Takmicenje iz Op¢ina

fizike

Lamija Fati¢
Fatima Mah,mutovié

2.mjesto Armin Kesko




Amila Osmanovi¢
Emina Vatri¢
Merjem Elfarahati
Emina Malki¢

4| qu kmicenje iz Oc¢ina Sumejja Kokor 7.mjesto Mirela Bili¢
) tike Adna Kahriman
informatike Nejra Masovi¢
5| qu kmicenje iz Opc¢ina Fatima Mahmutovi¢ 8.mjesto Hasan Durgut
.. Amra Redzovié
ge%g n%ﬁ] ¢ Muhammed Derli¢
6. | Takmicenje iz Kanton Muhi¢ Ilhana 14. Sabiha Deli¢-Ait Idir
vjeronauke VII1
razred
7. | Takmicenje iz Kanton Derli¢ Muhamed 30. Mediha Sehi¢
vjeronauke IX
razred
8. | 74 kmicenje iz Op¢insko Lejla Sadzak 8.mjesto Igbala Mehanié¢
bosanskog jezika Adna Rebronja Zorica Purasovi¢
9. | Takmicenje iz Kanton Lamija Fati¢ 9.mjesto Armin Kegko
fizike
10. | g4 kmicenje iz Kanton Vatri¢ Emina 11.mjesto Safet Ljaji¢
tematife Mujagi¢ DZenneta 19.mjesto Rukija Dedi¢
fmatematire Osmanovi¢ Meldina 23.mjesto
11. | Takmicenje iz Kanton Haznadar Nermin 21.mjesto Adna Serdar
njemackog jezika
12. | Takmicenje Kanton
Projekt gradanin
13. | Takmicenje iz Kanton Osmanovi¢ Menesa 1.mjesto Senada Mahmutovié
engleskog jezika
14, Op¢ina Zrno Harun 3.mjesto Adilovi¢ Sehad
Haznadar nermin
o Medunjanin Amar
‘Ta,{mzc“en]e u Klino Amin
odbojci Selimi¢ Timur
Panjeta kenan
Hadrovi¢ Emrah
Pupalovi¢ Mirza
15. | Takmicenje iz Federalno Lamija Fati¢ 5.mjesto Armin Kesko
fizike
b) Revije
1.
2.
) Smotre
1. | Takmicenje u Opéina Hadidza Elfarahati 1.mjesto Fuad Dugonji¢
naufno_teﬁnig&om Menesa Osmanovié¢ S.mjeStO
stvaralastou Meldina Osmanovié¢ 5.mjesto
d) Ostalo’
1. | Atletski KUPza | Kanton Zijadi¢ Adin Sehad Adilovi¢
osnovne Skole Rastoder Edin 1.mjesto
Klino Amin
Pupalovi¢ Mirza
Anur Baruéija 3.mjesto
Sara DZogovi¢ 2.mjesto

Pod ,,ostalo* podrazumijevaju se dobijene pohvale ili nagrade na drugim manifestacijama u kojima ucestvuju
ucenici, a koje nisu navedene u tabeli.

10




Edin Rastoder 1.mjesto
Iman Suman 3.mjesto
Nermin Haznadar 2.mjesto
Menesa Osmanovic¢ 2.mjesto
Harun Zrno 1.mjesto
Otvoreno Regionalno Ismail Barlov 1.2, Klub ,,Forca“
regionalno 3.mjesto u
takmicenje u razlicitim
Ry kategorijama
plivanju
3.| Memorijalni JU ,,Deseta Zrno Harun Sehad Adilovi¢
turnir , Faruk, osnovkna Skola“ Hazdnadar nermin 1.mjesto
Yy Osije Medunjanin Amar
Smailagic Klino Amin
Selimi¢ Timur
Panjeta kenan
Hadrovi¢ Emrah
Pupalovi¢ Mirza
3. | Takmicenje iz Skolsko Ucenici od II do IX Sabina Adilovi¢
matematike razreda
»Klokan*
4. | Kadetsko — Sahovski savez Dautovi¢ Eldar 9.mjesto Sulejman Hasi¢
Juniorsko Dautovi¢ Ensar
prvenstvo u Sahu

1.1.Zadaci za unapredenje rada
Zadaci za unapredenje rada definiraju se na osnovu uspjeha ucenika u ucenju i viadanju u prethodnim
Skolskim godinama, uceséa i rezultata postignutih na takmicenjima, revijama, smotrama, opremanju skole,
izgradnji infrastrukture i ostalih aktivnosti kao i mogucnosti za unapredenje rada za tekucu Skolsku godinu.

(Svaki zadatak numerisati rednim brojevima od 1. pa nadalje):

1.Poboljsati saradnju porodice i Skole Sto je predvideno Razvojnim planom skole

2.Stimulisati ucenike za rad u sekcijama, klubovima i pohadanje dodatne nastave

3.Stvarati bolje uslove za rad i poboljsanje kvalitete nastavnog procesa opremanjem skole novim nastavnim
sredstvima.

4.0rganizovanje kolektivnog strucnog usavrsavanja nastavnog kadra u vidu predavanja iz oblasti metodike i
primjene novih nastavnih metoda

5.Dogradnja prilaza u skolu za osobe sa ometenoscéu

6.Dovrsavanje alarma,

7.Dogradnja nove ucionice

8.Dogradnja wc-a za osobe ometenoséu

9.Unaprjedenje informaticke opreme.

2. UVJETI RADA

2.1. Skolski prostor i namjestaj

U tabeli 11. navesti podatke o povrsinama zatvorenog i otvorenog prostora kojim Skola raspolaze.

- Udijelul VLASTITI ZATVORENI PROSTOR, pod tackom:

1. Navesti broj ucionica i njihovu povrsSinu, te izraziti njihovu funkcionalnost u smislu
opremljenosti, osvijetljenosti, zadovoljavanja povrsinskih uvjeta prema broju ucenika...

2. Navesti broj kabineta i njihovu povrSinu, te izraziti njihovu funkcionalnost u smislu
opremljenosti radnih mjesta za ucenike, osvijetljenosti, zadovoljavanja povrsinskih uvjeta prema
broju ucenika...

3. Navesti broj laboratorija, ukoliko ih ima u Skoli, njihovu povrsinu i izraziti njihovu
funkcionalnost u smislu opremljenosti, osvijetljenosti, zadovoljavanja povrsinskih uvjeta prema
broju ucenika...

4. Navesti broj radionica i izraziti njihovu funkcionalnost u smislu opremljenosti radnih mjesta za
ucenike, osvijetljenosti, zadovoljavanja povrsinskih uvjeta prema broju ucenika...
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9.

Navesti povrsinu Skolske sportske sale za tjelesni i zdravstveni odogoj, njenu opremljenost,
gradevinsko stanje i stanje opreme...

Navesti povrsinu biblioteke, ukupan broj knjiga i casopisa, te ostale literature, broj naslova i
knjiga za lektiru po vaze¢em NPIiP...

Ukoliko skola ima posebnu citaonicu, navesti povrsinu prostorije, opremljenost i uvjete za rad...

Ukoliko Skola posjeduje viastitu kotlovnicu/podstanicu, navesti da li je jedno ili drugo, koji
energent se upotrebljava za zagrijavanje, nacin nabavke energenta, stanje opreme i druge
potrebne podatke...

Navesti povrsinu, opremljenost, da li radi u viastitoj reziji, iznajmljuje li se trec¢im licima, kome,
po kojoj cijeni i broj ugovora o iznajmljivanju...

10. Ostali zatvoreni prostor nabrojati po vrsti i izraziti njihovu namjenu i funkcionalnost...
U dijelu Il VLASTITI OTVORENI PROSTOR, pod tackom:

1.

2.

3.

4.

5.

Navesti da li skola ima sportsko igraliste, njegovu povrsinu, vrstu i stanje podloge, opremljenost
i druge aspekte funkcionalnosti...

Navesti da li §kola ima drugi otvoreni prostor, njegovu povrSinu, stanje podloge, travnjaka i
druge aspekte funkcionalnosti...

Ukoliko Skola ima vrt, navesti koja je to povrsina, za Sta sluzi, ko i kako ga koristi i druge
aspekte funkcionalnosti...

Navesti broj parking mjesta, povrSinu, podlogu, ko moze koristiti parking i druge aspekte
funkcionalnosti...

Ukoliko ima i drugog otvorenog prostora, navesti naziv, povrsinu i funkcionalnost...

U dijelu 11l SIGURNOSNI ASPEKTI, pod tackom:

1.

2.
3.

Navesti da li Skola ima unutrasnji i vanjski nadzor, broj kamera, ko ga odrzava i druge aspekte
funkcionalnosti...

Da li Skola ima izradene rampe za pristup invalidnim licima objektu i izraziti funkcionalnost. ..
Navesti da li Skola ima vertikalnu i horizontalnu prohodnost za invalidna lica, prilagodene
mokre ¢vorove, lift, kosu rampu i izraziti funkcionalnost...

Navesti da li skola ima alarm i njegovu funkcionalnost, broj aparati za gasenje pozara, nacin
njihovog servisiranja, datum posljednjeg servisiranja, naziv firme koja je izvrsila servisiranje,
da li $kola ima protivpoZarne stepenice i druge bitne podatke za sigurnosni aspekt...

Navesti da li skola ima gromobransku zastitu, da li je i kada servisirana (popravijana) i druge
bitne podatke za ovaj aspekt...

U dijelu 1V PROSTOR IZNAJMLJEN OD DRUGOG VLASNIKA (otvoreni ili zatvoreni) i

dijelu V PROSTOR IZNAJMLJEN DRUGOM KORISNIKU (otvoreni ili zatvoreni), navesti

broj iznajmljivanih prostorija, njihovu povrSinu, cijenu zakupa, broj i datum ugovora, te svrhu
iznajmljivanja.

(Tabela 11.)
r.or. PROSTOR ) NAPOMENA
BROJ | m -

| VLASTITI ZATVORENI PROSTOR (funkcionalnost)
1. Ucionica 12 972 | Funkcionalne, solidno opremljene
2. Kabinet 5 254 | Solidno opremljeni
3. Laboratorij 0 0
4. Radionica 0 0 Funkcionalna
5. Sala za tjelesni odgoj 1 326 | Uradena rekonstrukcija, dobro opremljena
6. Biblioteka 1 25 | Nije funkcionalna
7. Citaonica 0 0
8. Vlastita kotlovnica/podstanica 1 68 | U upotrebi
9. Skolska kuhinja 1 50 | Nije namjenska

10. Ostali zatvoreni prostor 1242 | U funkciji

I VLASTITI OTVORENI PROSTOR | BROJ | m? (funkcionalnost)
1. Sportsko igraliste 1 800
2. Dvoriste 1 7372
3. Skolski vrt 0
4. Vlastiti parking 1 200
5. Ostali otvoreni prostor 0
Il SIGURNOSNI ASPEKTI (funkcionalnost)
1. Videonadzor [ DA Broj kamera | 19 | DA |
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2. Pristup invalidnim licima objektu | DA
Prohodnost za invalidna lica u C
3. . Djelimi¢no
objektu
4, Protivpozarna zastita | DA
5. Gromobranska zastita | DA
PROSTOR IZNAJMLjJEN OD (funkcionalnost)
IV | DRUGOG VLASNIKA (otvoreni ili NE
zatvoreni)
PROSTOR IZNAJMLjEN (funkcionalnost)
\% DRUGOM KORISNIKU (otvoreni Da
ili zatvoreni)

Za upisivanje podataka uzeti prostora koliko je potrebno.
2.2.Nastavna sredstva, pomagala i oprema

U tabeli 12. navesti brojno stanje nastavnih sredstava, pomagala i opreme, te iznijeti procjenu njihovog
stanja, probleme u nabavci i ocekivane eventualne probleme zbog njihovog nedostatka.U tabelu je, pored
navedenih nastavnih sredstava, pomagala i opreme moguce upisati i druga sredstva koja nisu navedena
(prema Pedagoskim standardima i normativima).
Za paralelne osnovne Skole u tabelu upisati specificna nastavna sredstva, pomagala i opremu, takoder
prema Pedagoskim standardima i normativima.

(Tabela 12.)
Potereban
C = minimum prema Kolicina NAPOMENA
38 NAZIV Pedagoskim koju N ;
X < standardima i Skola. (izraziti funkcionalnost)
normativima posjeduje
1. Projektor multimedijalni 6 U funkciji
2. Projekciono platno 13 U funkciji
3. Server 0
4, PC u nastavi 33 U funkciji
5. Printer 6 U funkciji
6. Skener 2 U funkciji
7. Grafoskop 16 U funkciji
8. TV 11 U funkciji
9. CD/DVD player 2 U funkciji
10. Kasetofon sa CD playerom 0
11. Fonolaboratorij 0
12. Komplet matematika 1 Nepotpuni kompleti
13. Komplet fizika 1 Nepotpuni kompleti
14, Komplet hemija 1 Nepotpuni kompleti
15. Komplet biologija 1 Nepotpuni kompleti
16. Komplet tehnicki odgoj 1 Nepotpuni kompleti
17. Elektronska ucionica 1 U funkciji
OSTALA SREDSTVA | OPREMA
1. PC u sluzbama $kole 6 U funkciji
2. Aparat za kopiranje 2 U funkciji
3. Telefonski aparat 6 U funkciji
4, Faks aparat 1 U funkciji
5. Fotografski aparat 1 U funkciji
6. Digitalna kamera 0
Aparat za plasticifiranje 1 U funkciji

Po potrebi prosiriti tabelu.

13




3. SADRZAJ I OBIM ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA

U tabeli 13. navesti brojno stanje ucenika po razredima, odjeljenjima i spolu, te ukupan pregled brojnog
stanja za Skolu. Ukoliko Skola ima podrucne Skole, navesti strukturu odjeljenja prema istim kriterijumima,
dodajuci nove tabele oznacene sa 13a., 13b...

3.1. Brojno stanje ucenika po razredima, odjeljenjima i spolu

ODJELjENjA 5
Na L@ 2. (b) 3.(c) 4. (d) 5. () 6. (f) 7.(9) 8. (h)
< MlZ|m|ZzZ|m|Z|M|Z|[M|Z[M]|[Z[M][Z[M][Z]| M| Z
> > > > > > > > >
N |14 [10 [11 [7 [13 | | | | | 24 | 38
21 21 20 62
I 12 ]9 [11 [13 [12 [11 | | | | | 35 | 33
21 24 23 68
ME |13 [12 |11 |14 [8 | | | | | 35 | 32
22 23 22 67
N |13 [13 |16 [10 [16 | | | | | 37 | 45
27 29 26 82
v 12 |9 [12 |9 [14 [8 |12 10 | | | | 50 | 36
21 21 22 22 86
VR EE |12 [14 |13 [13 [14 | | | | | 42 | 39
27 27 27 81
VR [13 [11 |13 |11 [12 | | | | | 33 | 38
24 24 23 71
v AL |12 [9 [14 |12 [10 |12 11 | | | | 44 | 47
23 23 22 23 91
x L7 [12 [13 [12 |12 [11 | | | | | 32 | 35
19 25 23 67
> | 332 | 343
I-1X 675
(Tabela 13.)
Ukupan broj odjeljenja 29, Prosjecan broj ucenika po odjeljenju: 23,27
Podruéna $kola
(Tabela 13a.)
ODJELJENjA 5
. 1. (a) 2. (b) 3.(c) 4. (d) 5. () 6. (f) 7.(9) 8. (h)
Nalm[z[m[z[m][z[m][z][Mm][z][Mm][z][mM][z][M][Z]|M]Z
- > > > > > > > > >
| | | | | | | | | |
T | | | | | | |
T | | | | | | |
v | | | | | | |
v | | | | | | | |
> |
I-1X

Ukupan broj odjeljenja
Ukoliko prosjecan broj ucenika u odjeljenju na nivou skole odstupa od Pedagoskih standarda i normativa,
odnosno odluke Ministarstva o prosjecnom broju ucenika po odjeljenju za tekucu skolsku godinu, detaljno

objasniti razloge.

Prosjecan broj ucenika po odjeljenju:
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S obzirom da je u V (petom) razredu, moguce organizirati razrednu ili predmetnu nastavu, u tabeli 14.
navesti nacin organizacije nastave i razloge za takvu organizaciju.

(Tabela 14.)
o Nadin organizacije Razredna .
Odjeljenje & ) sa viSe nastavnika Obrazlozenje
razredna | predmetna | razredne nastave

X

V-1 s

vV 27 Dva ucitelja razredne nastave rade u petom razredu, a u
V_3 ostala dva odjeljenja petog razreda nastavu izvode
Y, - 1 predmetni nastavnici.

3.2. Ukupan pregled brojnog stanja odjeljenja i broja ucenika po odjeljenju

U tebelu 15. upisati ukupan pregled brojnog stanja ucenika po razredima i broj odjeljenjima

BROJNO STANjE UCENIKA PO

RAZREDIMA BROJ ODJELJENjA
SKOLA — 1 T
-|=|=|2|>|S|SEX| L |—-|=|=|2|>|5|355%| =
Ma;:f(ﬁ:%%g%gg,‘:‘a‘ggmmmmvmmvmg
Podruc¢na
$kola
¥ 62 | 68 | 67 | 82 |86 |81 |71 |91 |67 |675 |3 3 3 3 4 3 3 4 3 29

(Tabela 15.)

Ukoliko u Skoli postoje kombinirana odjeljenja, navesti specificnosti nacina organizacije nastave i ime
nastavnika koji izvodi nastavu. Skole koje nemaju kombinirana odjeljenja ostavijaju prazne tabele.

Kombinirana odjeljenja

Centralna Skola

(Tabela 16.)
Red. | | OMBINACIIA BROJNO STANJE PO RAZREDIMA NASTA\{NIKU
Br. Pl |V | v |ve|vi|vin|ix |y ODJELJENjU
1.
2.
2

Podrucna skola

(Tabela 16a.)

BROJN TANJE PO RAZREDIMA
Red. | KOMBINACIJA OJNO S JEPO NASTAVNIK U
br. | 1] 11 v V | VI | Vvl | VI IX > ODJELJENjU
1.
2.
>

Po potrebi dodati tabele 16b., 16c...

3.3. Udenici s posebnim potrebama

U tabeli 17. navesti broj ucenika s posebnim potrebama po razredima i vrstama posebnih potreba prema
Orjentacijskoj listi vrsta i stupnjeva odgojno obrazovnih potreba.? Neke od posebnih potreba mogu uociti i

2 Synthesis report and Chapter 3 Croatia in Education Policies for Students at Risk and those with Disabilities in South

Eastern Europe: Bosnia - Herzegovina, Bulgaria, Croatia, Kosovo, FYR of Macedonia, Moldova, Montenegro, Romania and Serbia
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sami nastavnici (...poremecaji u govoru, tepanje, mucanje, nepravilno izgovaranje pojedinih glasova,
strabizam, odbijanje saradnje, nesaradnja, krada, psovanje...) na osnovu cega pokrecu dalje procedure za
utvrdivanje i dijagnosticiranje posebnih potreba. Zato je vrlo vazno da se navede ko je i na osnovu cega
utvrdio(uocio) posebnu potrebu. Takoder, vazno je navesti i nacin organizacije rada sa takvim ucenicima.

(Tabela 17.)
VRSTA POSEBNE POTREBE PREMA m o é Ko i na osnovu NACIN
ORIJENTACIJSKOJ LISTI VRSTA | STUPNJEVA N 8 Z| &ega je utvrdio ORGANIZACIJE
=
ODGOJNO OBRAZOVNIH POTREBA é m 8 posebnu potrebu RADA
o a) gluhoca
z % b) nagluhost
% 3 c) koristenje sluSnog aprata
2 o d) gluhonijemost
e) slusno-govorne smetnje
LI, . ]
W a) poremecaji u govoru | V 5 ?rlejgrigién logopedski
X3
Z <¥E b) smetnje u artikulaciji glasova
oA - -
z3 |0 tepanje | LILII | 13 fr‘é?rf]gza” logopedski
g 5 d) mucanje | I11,VI 2
é W e) | nepravilno izgovaranje pojedinih glasova
g< f) disleksija
=23 g) dislalija
o9 h) disgrafija
o i) operacija gornjeg nepca
) neartikulisani glasovi | | 1
m a) slabovidnost 30% - 40%, | I -1X 23 | Nose naocale Adekv_atan raspored
= sjedenja
§ 5 b) velika dioptrija
e C) strabizam | V 1
o
d) nema oka - proteza
a) hiperaktivnost
2 b) nedostatak paznje
<ZC C) odbijanje saradnje | VIII 1 | Skolska komisija | Savjetodavni rad
Z d) nasilje — sklonost tuci
Z e) psovanje
; f) krada
S 9) agresivno ponasanje
5 h) ADHD sindrom
E i) odgojno zapusteno dijete | V 1 | Skolska komisija | Savjetodavni rad
o j) povuéeno asocijalno
e k) ne saraduje
)} skriveno asocijalno ponaSanje
a) ortopedski zdravstveni problemi
E b) o$te¢ena motorika | 1V 1 | Nalaz ljekara
=) c) | lijeva/desna strana tijela slabo pokretljiva
3 d) poremecaji motorike Sake | V 1
> . . o . nLvi, | 3
Z e) tjel. deformitet — iskrivljena ki¢ma/vrat VI
E f) neme $ake/noge | V 1
= g) smetnje u fizickim razvoju — otezan hod | VIII I11
2 h) distrofija (ne hoda, motorika usporena
nema anusa i nosi pelenu)
z o> a) Dawnov sindrom,
o 205 u b) cerebralna paraliza
B<<ON . =
bxag 10 epilepsija | IX,V
£~ 0O d) autizam

16




€) | kombinirane smetnje — slusno govorne-
gluhonijemost
a) tesko uspostavlja kontakt | | 1 Skolska komisija c?i?:;l\cl)z(t:iukil
<
<Z( 3 b) slabo pojmovno misljenje
E’ ﬁ c) ne shvata brojne odnose
z ) LV VI Centar Vladimir
St d) odstupanje na intelektualnom planu Vil 8 | NazoriCentar za | Rad po EP-u
Q mentalno zdravlje
e) kratkotrajna paznja | Il 1
a) psiholo§ke traume
— b) povucenost
Z = -
< c) nesigurnost
38 4 h
g ) . . stral
8 = e) introvertiranost
E e f) teskoce u ucenju
Q) frustracije
h) drZi se po stani
¥ 72

U tabelu 18. i 18a. upisati broj ucenika po razredima koji pohadaju nastavu izborno obaveznih predmeta.

(Tabela 18.)
' B Vjeronauka/Vjeronauk Alternativni Alternativni
Raz E § islamska katolicki ravoslavna jevrejska predmet 1. predmet 2.
: & e P JEvrey D/K/R
Br.u¢. | Br.gr. | Bru¢. | Br.gr. | Bruc. | Br.gr. | Brué. | Brgr. | Bru¢. | Br.gr. | Brué. | Br.gr.
I 62 3 61 3 1 1
1 68 3 65 3 3 2
11 67 3 67 3
v 82 3 81 3 1 1
V 86 4 85 4 1 1
Vi 81 3 81 3
VIl 71 3 70 3 1 1
VI 91 4 90 4 1
IX 67 3 67 3
YI-IX | 675 28 | 667 29 8 2
Prosjecan br. u¢enika 23
po odjeljenju/grupi
Kombinirane grupe
(Tabela 18a.)
Izborni predmet 1. | lzborni predmet 2. Islamska Katolicki Pravoslavna Jevrejska
4 D/KIR vjeronauka vjeronauk vjeronauka vjeronauka
cEn o = o =2 o = (o] = o = o =
T -5 5eff-sge f3|-s|lge| 28| -slse| | -s|lse|ESl sl E8
S 88 Z5l5J8E S 32(BE|ES 22|88 ts| 528|558 2|BEEE(82
S| §% 83:388 25 25|88/ 25|25/88/25|z25|88(25|z5|88|25|z%5
g 8 |pEPFrBpe PEIXS |z PE|ES|zE| PE|IEE| | PEIEE|zE| PE
A |5 @ &< A &< A &< A |5 @ |5~
1. | VII-2
vz |1
VIII-3 3
2.
3.
4,
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3.4.Pregled brojnog stanja ucenika prema stranom jeziku

U tabeli 19. prikazati brojno stanje ucenika prema stranom jeziku koji izucavaju vodeci racuna o tome koji
je prvi, a koji drugi strani jezik.

(Tabela 19.)
ODJEL,j. NAZIV JEZIKA RAZRED]
| 1 1l v \Y Vi Vil | VI IX )
Prvi strani jezik 21 20 | 22 | 27 | 21 | 27 | 24 | 23 | 19 | 185
1 Engleski jezik
Drugi strani jezik 21 | 27 | 24 | 23 | 19 | 114
Njemacki jezik
Prvi strani jezik 21 | 24 | 23 | 20 | 21 | 27 | 24 | 23 | 25 | 217
) Engleski jezik
Drugi strani jezik 21 | 27 | 24 | 23 | 25 | 120
Njemacki jezik
Prvi strani jezik 20 23 22 26 22 27 23 22 23 | 208
Engleski jezik
3. Drugi strani jezik 22 | 27 | 23 | 22 | 23 | 117
Njemacki jezik
Prvi strani jezik
Engleski jezik # z ®
4. Drugi strani jezik
Njemacki jezik * = ®
Prvi strani jezik 62 68 | 67 | 82 | 8 | 8 | 71 | 91 | 67 | 675
Engleski jezik
5 Drugi strani jezik 86 | 81 | 71 | 91 | 67 | 39
Njemacki jezik
Drugi strani jezik
Turski jezik

U tabeli 20. iskazati sedmicni i godisnji fond sati po nastavnim predmetima i razredima s tim da se posebno
prikazuje ukupan broj nastavnih sati za rezrednu nastavu za sve predmete zajedno, a posebno za predmetnu
nastavu po predmetima.

Sve oblike odgojno obrazovnhog rada koji, pored redovne nastave, ulaze u nastavnu normu, prema
Pedagoskim standardima i opcéim normativima, u tabelama 20. i 21. potrebno je prikazati kao redovnu
nastavu (npr. Muzicka/glazbena kultura, Likovna kultura).

U tabeli 20.a., ako nastavu izbornih obaveznih premeta u razrednoj nastavi izvode nastavnici razredne
nastave, onda nije potrebno navoditi njihov broj po razredima, a ako izvode nastavnici predmetne nastave,
onda navesti podatke kao i za ostale predmete.
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3.5. Pregled sedmi¢nog i godiSnjeg fonda sati po predmetima

(Tabela 20.)

Rbr. . Broj ¢asova obavezne nastave po razredima i predmetima
ve |Naziv nastavnog P

predmeta’ . .

1" " v \Y \Y Vil Vil IX Sedmi&ni Godisnji
& B3|a 33 | @ &3 & 3 3 & 3 3 & 3 3 & 3 3 & 3 3 & | 33 @ BARS| & 88T

Razrednanastava | 3 | 45 3 | 54 3 51 54 33 14 237 |14 8250

Predmetna nastava
g Bosanski, hrvatski, srpski 3 15| 3 12 | 4 16 | 3 12 | 13 55 | 13 1913
jezik 1 knjizevnost
2, 1.Engleski jezik 3 3 |13 3 3 6 3 6 4 8 3 9 3 9 4 8 3 6 29 58 28 2021
3| 2.Njemacki jezik 4 8 3 3 3 6 4 8 3 6 17 31 16 | 1079
4) Matematikal 3 12 3 12 3 12 4 16 3 12 16 64 15 | 2228
5, Prirodal 3 6 3 6 210
6. Drustvol

7. Kultura zivljenja 4 4 4 4 3 140
8. Historija/Povijest 3 3 3 6 4 8 3 6 13 23 13 799
9. Geografija/Zemljopis 3 6 3 6 4 4 3 6 13 22 13 764
10, Biologija 3 3 3 6 4 8 3 6 13 23 13 799
11, Hemija/Kemija 4 8 3 6 7 14 6 | 484
12. Fizika 3 3 4 8 3 6 10 17 9 @ 589
13. Osnove tehnike 4 8 4 8 3 280
14. Tehnicka kultura| 3 6 3 6 4 16 3 5 13 33 13 1150
15, Informatikal 3 6 3 6 3 6 4 8 3 5 13 31 13 1080
16, Likovna kultura 3 3 3 3 4 4 3 3 13 13 13 452
17| Muzicka/Glazbena kultural 4 4 3 3 3 3 4 4 3 3 17 17 13 | 592
18, Tjelesni i zdravstveni odgoj 3 9 3 6 3 6 4 8 3 6 17 35 13 1219
19, Gradansko obrazovanje 3 3 3 3 4 105
> 3 48 |3 57 3 57 3 66 4 92 3 75 3 87 4 124 3 88 29 694 | 29 24154

19



Izborni nastavni predmeti

20,

Islamska vjeronauka

Katoli¢ki vjeronauk

Pravoslavna vjeronauka

Jevrejska vjeronauka

Alternativni predmet 1

Alternativni predmet 2

(Tabela 20a.)

3 4 29 29 29 1009
0,25 0,5 1 1 1 35
3 4 30 0 30 | 30 1044
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U tabeli 21. Iskazuje se broj izvrsilaca prema broju ¢asova redovne nastave iz tabele 20. i
20a. i *ostalih oblika odgojno obrazovnog rada sa ucenicima koji ulaze u nastavnu normu,
kao sto je slucaj sa muzickom kulturom i likovnim odgojem.

Za iskazivanja broja izvrSilaca, u slucajevima gdje se nastava izvodi po grupama, pridrzavati
se stava da je to moguce samo ako postoje svi uvjeti za podjele odjeljenja u grupe prema
Pedagoskim standardima i normativima.

(Tabela 21.)
Broj Stvarno
Nastavni predmet potrebnih  jangaZiranih [Napomena
R.DI. izvrSilaca  fizvrSilaca
azredna nastava
14 14 +jedna duza zamjena
Predmetna nasta
1. Bosanski jezik i knjizevnost 3.17 3
1. strani jezik Engleski 3.16 3
+ lduza zamjena na punu
3. 2. strani jezik Njemacki 1.63 1.5 . norvm ! Z.a n.aStavmcy
Njemackog jezika koja je na
porodiljskom bolovanju
4, Matematika 3.47 3,50
5. Priroda 0,3 0,3
6. Drustvo
7. Kultura Zivljenja 0.19 0.19
8. Historija/Povijest 1.14 1,12
9. Geografija/Zemljopis 1.05 1
10. Biologija 1.2 1.2
11. Hemija/Kemija 0.73 0.81 sindikat
12. Fizika 0.94 1 Web stranica
13. Osnove tehnike 0.38 0.38
14, Tehni¢ka kultura 1.57 1.43
15. Informatika 1.55 1.55 Emis i e dnevnik
16. *ikovna kultura 0.71 0.75
17. *Muzitka/Glazbena kultura 1,04 1
18. Tjelesni i zdravstveni odgoj 1,714 1,68 + terenska nastava
19. Gradansko obrazovanje 0.14 0.15
Islamska vjeronauka 1.43 1.38
Katolicki vjeronauk
Pravoslavna vjeronauka
20. Jevrejska vjeronauka
Alternativni predmet 1
P h 0.1 0.1
21, Asistent u nastavi ... 1 1 By esegjg f;gig giill;(ffwm
3 40.61 40,04

21



4.6. Broj ¢asova redovne nastave po razredima

Broj casova redovne nastave u tabeli 22., iskazuje se kao sedmicni fond, a dobijeni podaci
treba da se slazu sa podacima iz tabele 20. i brojem redovnih casova u 40 satnoj radnoj
sedmici.

U tabeli 23., potrebno je iskazati ostale oblike neposrednog odgojno obrazovnog rada.
Podaci treba da se slazu sa podacima u tabeli 40 satne radne sedmice. Ukoliko je potrebno,
dodati i neke druge oblike koji nisu navedeni u tabeli.

(Tabela 22.)
Razred | Broj odjeljenja Sedmi¢ni fond Broj sedmica | Y sedmi¢no > godiSnje
[ 3 17 34 51 1734
Il 3 20 35 60 2100
Il 3 20 35 60 2100
v 3 23 35 69 2415
\ 4 24 35 96+1dkr 3360
VI 3 26 35 78 2730
VII 3 30 35 90 3150
VI 4 32 35 128 4480
IX 3 30 34 91+1 dkr 3094
> 29 227 723 25163
4.7. Ostali oblici neposrednog odgojno obrazovnog rada
(Tabela 23.)
OBLIK/ - Sedmiéni Broj > >
VRSTA Broj odjelj./grupa fond sedmica | sedmicno | godi¥nje
Odjeljenjska zajednica 20 1 35/34 20 697
Dodatna nastava 15 1 34 15 510
Dopunska nastava 29 1 34 29 986
Fakultativna nastava
Sekcija 20 1/2 34 22 748
> 84 4/6 34/35 86 2941
4.8. Struktura nastavnika, saradnika i rukovodnog osoblja

U tabeli 24. Navesti broj nastavnika, saradnika i ostalog rukovodnog osoblja zaposlenog u
Skoli prema strucnoj spremi i punim godinama radnog iskustva.

(Tabela 24.)
Stru¢na sprema Radno iskustvo
= o | «© « © s
888¢ HEIE IR
528 = Z|le| 8| E|T| || &
Izvrsioci SEZICZE BB | B lslzs| S35 2|2 o
R RE > 2|8|8le|g| /|82
o |© 22181 & 2] J 1] 2
S| =|° |l 9 |« 5
Nastavnici razredne nastave | 14 | 14 6 | 8 2 4 5 3
21
- 26, | 26, 3,
Nastavnici predmetne nastave 61 | oa | - 5 2 04 10 | 9 4
Pedagog
Pedagog-psiholog | 1 1 1 1
Psiholo 04104 0, 0,
9100 40 40
Socijalni radnik
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S obzirom da se radi o periodu u kojem nema u potpunosti redovne nastave, jer je to za
ucenike period odmora, potrebno je za sve zaposlenike Skole planirati radne sate i njihov

sadrzaj (Tabela 26.)..

U mjesecu januaru, izmedu ostalog, planirati strucna usavrSavanja, unos podataka u EMIS i
neke druge poslove, a za juni, rad na svodenju rezultata rada rada u toku nastavne godine,
unos podataka u EMIS i dr.. U avgustu mjesecu planirati sve aktivnosti oko organizacije i
provodenja popravnih ispita, planiranje rada za narednu Skolsku godinu, unos podataka u
EMIS nakon popravnih ispita itd.
Prema modelu tabele 26., uraditi dodatne tabele 26a., 26b., 26c. ... za sve zaposlenike iz
pregleda u tabelama 24. 1 25. S tim da se za sve nastavnike (razredne i predmetne nastave)

radi jedna tabela.

(Tabela 26.)

Direktor | 1 1 1 1
Pomoénik direktora | 1 1 1 1
Bibliotekar | 1 1 1 1
25
31, | 30, 0, 3,
z 01 | 44 2 40 44 1 5
U tabeli 25. Dati prikaz ostalog osoblja i njihovu strucnu spremu.
4.9. Struktura ostalog osoblja
(Tabela 25.)
< Stru¢na sprema
S e | o
Izvriioci - 3? § —é %
o = — + ©
_ =) o > > %) 95} o = c
o < = 5 Y > % N 72l N - -
gElZEl 2 | |3 |8 |- | > 2%
SE[8 ¢ 2123
B 5|8 & = | = |°
1. Sekretar 1 1 1
Administrativno
2 finansijski radnik | ©| T 1
3. Domar 1 1 1
4, Lozad 1 1 1
5. Dnevni ¢uvar 2 21 1 1
6. Radnici na odrz?yan]’u 65| 65 6 05
Cistoce
7. Servirka | 1 1 1
13, | 13,
) 5 5 7 1 3,5 1 1
4.10. Obaveze za januar, juni i avgust
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Broj
radnih
dana

Broj
izvrsil
aca

radnih
sati

Obaveze direktora Skole

Januar

19

152

Izrada izvjestaja na kraju prvog polugodista i postignutim
rezultatima Skole

Ucesce u izradi finansijskog plana $kole

Pripremiti odrzavanje roditeljskih sastanaka radi
saopstavanja analize i uspjeha ucenika

Izvrsiti popis imovine i izraditi zavr$ni racun sa potrebnim
podacima za izvjestaj o radu i poslovanju Skole za
2018.godinu

Priprema izvjestaja o radu nastavnickog vijeca, direktora
skole 1 stru¢nih saradnika

Juni

22

176

Odrzati sjednice Odjeljenjskih i Nastavni¢kih vije¢a na
kojima ¢e se analizirati uspjeh i vladanje na kraju
2018/20109.

Izrada prijedloga podjele nastavnih predmeta slobodnih
aktivnosti, razrednih starjeSinstava, rukovodilaca stru¢nih
aktiva i drugih zaduZenja nastavnika u 40H radnoj sedmici
Utvrditi plan kadrovskih potreba u sljede¢oj skolskoj
godini

Utvrditi organizaciju rada rokova, komisija i druge zadatke
za obavljanje popravnih ispita

Ostali poslovi i zadaci

Provodenje aktivnosti za index inkluzivnosti

August

11

88

Potpisivanje sporazuma o preuzimanju nastavnika u skladu
sa zakonom

Raspisivanje konkursa za upraznjena radna mjesta
Sagledavanje materijalno-tehni¢ke opremljenosti §kole
Utvrditi organizaciju rada i komisiju za obavljanje
popravnih ispita

Provodenje priprema za adaptaciju Skolske zgrade i
popravke

Broj
radnih
dana

Broj
izvrsil
aca

x

radnih
sati

Obaveze zamjenika direktora Skole

Januar

19

158

Izrada izvjestaja na kraju prvog polugodista i postignutim
rezultatima Skole

Ucesc€e u izradi finansijskog plana Skole

Pripremiti odrzavanje roditeljskih sastanaka radi
saopStavanja analize i uspjeha ucenika

Izvrsiti popis imovine i izraditi zavr$ni racun sa potrebnim
podacima za izvjestaj o radu i poslovanju Skole za
2018.godinu

Priprema izvje$taja o radu nastavnic¢kog vijeca, direktora
Skole i stru¢nih saradnika
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Juni

22

176

Odrzati sjednice odjeljenjskih i nastavnickih vijeca na
kojima Ce se analizirati uspjeh i vladanje na kraju
2018/20109.

Izrada prijedloga podjele nastavnih predmeta slobodnih
aktivnosti, razrednih starjesinstava, rukovodilaca stru¢nih
aktiva i drugih zaduZenja nastavnika u 40H radnoj sedmici
Utvrditi plan kadrovskih potreba u sljedecoj skolskoj
godini

Utvrditi organizaciju rada rokova, komisija i druge zadatke
za obavljanje popravnih ispita

Ostali poslovi i zadaci

Provodenje aktivnosti za index inkluzivnosti

August

11

88

Potpisivanje sporazuma o preuzimanju nastavnika u skladu
sa zakonom

Raspisivanje konkursa za upraznjena radna mjesta
Sagledavanje materijalno-tehnic¢ke opremljenosti $kole
Utvrditi organizaciju rada i komisiju za obavljanje
popravnih ispita

Provodenje priprema za adaptaciju Skolske zgrade i
popravke

Broj
radnih
dana

Broj
izvrsil
aca

x

radnih
sati

Obaveze nastavnika Skole

Januar

14

40,04

4484,48

-Zakljucivanje ocjena za I polugodiste

-Pripremanje izvjestaja za OV i rad u Odjeljenskom Vije¢u
-Pripremanje NV i rad u Nastavnickom Vije¢u

-Sredivanje administracije, pisanje dackih knjizica
-Ispisivanje podataka za EMIS

-Predaja dokumentacije na uvid

-Sastanci stru¢nih aktiva, seminari, konsultacije i drugi
oblici stru¢nog usavrSavanja

Juni

15

40,04

4804,8

-Pripremanje izvjestaja za OV irad u OV

- Rad u NV

-Sredivanje administracije i pedagoske evidencije
-Pripreme za eksternu maturu ucenika IX razreda
-Roditeljski sastanci, podjela knjizica i svjedoCanstava za
ucenike IX razreda

-Izbori komisija za instruktivnu nastavu i polaganje
popravnih ispita

-Izvodenje ilustrativne nastave koji ¢e i¢i na popravne
ispite

-Upisivanje podataka u EMIS i mati¢nu knjigu
-Dostavljanje pedagoske dokumentacije i evidenicije na
uvid upravi Skole

-Stru¢no usavrsavanje
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-Instruktivna nastava za uc¢enike na popravnom ispitu
-Popravni ispit

-Sredivanje podataka poslije popravnih ispita, izvjestaji,
EMIS, mati¢na knjiga,

-Prisustvo struénih organa Skole

-Upoznavanje sa novim NPP (programiranje i planiranje)

% 1 4004 | 350352 -Izrad;vl ra.zliéitihplanova i pr?grama za sve VidOVG. Tlastave.
2 -Zaduzenja sa  pedagoSkom  dokumentacijom i
evidjencijom, popunjavanje evidencije
-Planiranje saradnje sa roditeljima, institucijama i drugim
-Stru¢no usavrSavanje
-Opremanje ucionica i kabineta za nastavu u novoj
Skolskoj godini
Broj Broj >
radnih | izvrsil | radnih | Obaveze stru¢nih saradnika $kole
dana aca sati
-Pripremanje i uces¢e na stru¢nim organima $kole
-Analiza rezultata I polugodista
-Analiza struénog usavr$avanja nastavnika
-Analiza izostanaka u I polugodistu
= -Rad sa nastavnicima na izradi individualiziranja planai programa
2 19 2,40 364.8 | ianaliza napretka ovih ucenika
S -Sredivanje pedagoske dokumentacije
-Saradnja sa institucijama
-Stru¢no usavrsavanje
-Izrada izvjestaja za upis djece dorasle za prvi razred
-Ucesce u analizi rezultata uspjeha ucenika u ucenju,
vladanju i izostancima na kraju nastavne godine
-Rad u stru¢nim organima skole
-lzrada izvjestaja o realiziaciji programa stru¢nog
g 29 240 4224 usavré'avgnja nastavniE(a ' ' o
~ -Analiza izostanaka u¢enika sa nastave i predlaganje mjera
za smanjenje izostajanja sa nastave
-Analize mjera prevencije maloljetnicke delinkvencije i
predlaganje efikasnih mjera za narednu godinu
-Saradnja sa institucijama
-Stru¢no usavrSavanje
-Ucesce u pripremi i realiziaciji popravnih ispita
-Ucesce u analizi rezultata poslije popravnih ispita
-Ucesce u pripremi izvjestaja i godiSnjeg programa rada Skole
% 1 240 2112 -UcescCe u izradi indivjdualiziranih pro'grama rad'a
2 -Izrada programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika, programa
prevencije maloljetnicke delinkvencije i ostalih programa
-Planiranje saradnje sa razli¢itim organima, organiziacijama i
institucijama
Broj Broj >
radnih | izvrsil | radnih Obaveze administrativno-tehni¢kog osoblja $kole
dana aca sati
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Generalno ciS¢enje skolskih prostorija

-Popravka skolskog namjestaja i uredaja

Popis nabavke higijenskih sredstava idrugog matreijala
-Popravka irenoviranje ,,mokrih ¢vorova“ (po potrebi)
Sekretar:-Uc¢esce u izradi informacija, izvje$taja, analiza i drugo.
-Saradnja sa upravom $kole, struénim saradnicima, u¢enicima,
19 13,5 2052 | roditeljima i drugim

-Pracenje realizacije programa, propisa i drugih akata

-Ucesc¢e u pripremi radu Skolskog odbora

-1zdavanje potvrda i uvjerenja

-Organizovanje rada i nadzor nad radom pomo¢nog osoblja
-Azuriranje i ¢uvanje arhive i ostale dokumentacije

-Drugi poslovi po nalogu direktora

Januar

-Generalno ¢is¢enje Skolskih prostorija

-Popravka $kolskog namjestaja

-Popravka i renoviranje prostorija, namjestaja i drugog
-Sekretar: Saradnja sa upravom $kole, struénim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim

22 13,5 2376 | -Pracenje realizacije programa rada, pracenje propisa

-Rad na poslovima koji proizilaze iz oblasti zasnivanja radnog
odnosa

- U¢escCe u pripremi i odrzavanju sjednice $kolskog odbora
-Arhivski poslovi, izdavanje potvrda i uvjerenja

-Drugi poslovi po nalogu direktora Skole

Juni

-Generalno ¢iSéenje prostorija skole

-Uredenje Skolskog dvorista

-Pripremanje $kolskog namjestaja i uredenje Skolskih prostorija
-Popis potrebnih sredstava, uredaja i ostalog potrebnog za rad skole
i njihovo osposobljavanje za funkciju

-Sekretar: Raspisivanje konkursa po odluci Skolskog Odbora,
primanje molbi i ostale prepiske.

-Vrsi odjave-prijave radnika na odredeno vrijeme, vr$i nadzor nad

21 13,5 2268

August

radom pomoénog osoblja, prati propise i podrucje osnovnog
obrazovanja,
-Obavlja i ostale poslove po nalogu direktora

5. PLANIRANJE | PROGRAMIRANjJE ODGOJNO - OBRAZOVNOG RADA

U ovom dijelu potrebno je naglasiti da se odgojno — obrazovni rad izvodi u okviru redovne,
dopunske, dodatne i fakultativne nastave ukoliko ista postoji u Skoli, zatim slobodnih
aktivnosti, kulturne i javne djelatnosti, saradnje sa lokalnom zajednicom, takmicenja i si.

5.1.Planiranje i programiranje nastave

Planiranje i programiranje nastave vrsi se na osnovu utvrdenih ciljeva, zadataka, oblika i
sadrzaja koji proisticu iz vazecih nastavnih planova i programa, Pedagoskih standarda i
normativa, te posebnih uputstava resornog ministarstva i Vlade Kantona Sarajevo.
Operacionalizacija plana vrsi se primjenom razlicitih nastavnih metoda, oblika i sredstava
koji odgovaraju nastavnim i drugim sadrzajima koji se obraduju. Ovakvim pristupom se istice
neophodnost planiranja svih potrebnih priprema u skladu sa savremenom pedagoskom

27



znanosti, praksom i raspolozivim savremenim tehnologijama vodeci racuna o uvjetima u
kojima se Skola nalazi i radi. Sastavni dio godisnjeg programa rada skole treba biti i
inoviranje nastavnog procesa odgovarajucim metodama, oblicima, postupcima, tehnikama ili
vrstama nastave, Sto je u ovom dijelu potrebno obrazloziti..

Dalle, potrebno je i vremenski i sadrzajno ovaj planirani rad izraziti u okviru godisnjih
planova rada nastavnika i ostalih zaposlenika Skole, te u okviru operativnih mjesecnih
planova rada i priprema za njihovu realizaciju.

5.2.Program inovacija

Kao stvaralacka aktivnost, inovacije se mogu javijati u razlic¢itim uvjetima i okolnostima: kao
rezultat duge i smisljene pripreme, iznenada ili pod uticajem neocekivanih podsticaja. Mogu
se javijati kao rezultat samostalnog ostvarivanja novih ideja ili rezultat neke spoljasnje
inspiracije.

Inovacija znaci napustanje rutine i ustaljenih navika. Ona zahtijeva povecanje paznje i
interesovanja za odredena pitanja, podrucja, sadrzaje; podstice ucesnike, posebno kreativne,
da na nov nacin misle o poznatim stvarima, da ponovo razmatraju stara shvatanja.

Navika i rutina jesu korisne jer omogucavaju obavljanje niza tekucih poslova, a da se o njima
posebno ne misli, sto oslobada um i energiju za uspjesno obavljanje drugih neophodnih
poslova. Medutim, kada rutina pocne da sputava odgojne i obrazovne strukture, procese,
interesovanja, kada se izgubi kreativna imaginacija, one postaju opterecenja i za nastavnike i
za ucenike. Ako je dosada jedan od glavnih neprijatelja obrazovanju, promjene i inovacije su
glavno oruzje protiv nje zato Sto rusi rutinu, oslobada energiju, imaginaciju i
traganje (Pedagoska enciklopedija).

Inovacija u Skoli u Sirem smislu predstavija novi nacin pristupa ili rjeSavanja problema u
najrazlicitijim podrucijima odgojno-obrazovnog rada. U uzem smislu rijeci, inovacija se
smatra primjenom prethodnih iskustava, dakle, poznatih rjesenja Koja nisu primjenjivana u
konkretnoj sredini, a mogu doprinjeti unapredenju odgojno-obrazovnog procesa.

Mogucnosti rada na inovacijama mogu biti kako na razini predmeta, tako i u segmentima
odgoja i obrazovanja na nivou Skole.

Inovacija podrazumijeva projekt koji ¢e saciniti Skolski tim (direktor, pedagog, nastavnici,
ucenici i roditelji...) sa kompletnom pratecom dokumentacijom.
Projekt sadrii: naziv inovacije, segmente u kojima c¢e se inovacija realizirati, nositelje
realizacije, i vremenski okvir.
Sa inovacijom se prethodno upoznaju strucni aktivi i nastavnicko vijece.
Projekti inovacije mogu biti:

- inovativni oblici rada, tehnike i metode u nastavi;

- rad sa ucenicima i ucenickim organizacijama;

- strucno usavrsavanje nastavnika s ciljem unapredenja nastavnog procesa;

- partnerstvo sa roditeljima i lokalnom zajednicom.
Inovacija sluzi necemu bolje nego prijasnje rjesenje, organizaciju koja omogucuje efikasnije
djelovanje svih sudionika.
Projekte inovacije odobrava nastavnicko vijece skole, a nazivi inovacija sa rokovima za
njihovu realizaciju upisuju se u godisnji program rada Skole.

I “«“

Inovativno u nasoj Skoli je realizacija projekta ,, Igrom do prijateljastva“, ,, Kindurijada “ i
,»Recept za prijateljstvo ““. Projekti se realiziraju u saradnji sa Vijecem roditelja nase Skole i
podrazumijevaju ucesce roditelja. Cilj projekata je povezivanje porodice i Skole, razvijanje
partnerskih odnosa, jacanje prijateljstva medu ucenicima, prevencija maloljetnicke
delinkvencije.
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5.3. Program rada odjeljenjskih zajednica

U ovom dijelu planirati sadrzaj, vrijeme, ciljevi i nacin realizacije sadrzaja rada odjeljenjskih

zajednica.
IV razred:
(Tabela 27.)
Mjesec Sadrzaj/Tema Cilj Nacin realizacije

Septembar

Rad: Izbor rukovodstva OZ
i planiranje odgojnog rada

Izabrati rukovodstvo
odjeljenja i upoznati
ucenike sa planom rada

Metoda razgovora

Pravila ponasSanja u skoli

Upoznavanje s pravilima
Skole i uociti vaznost
postivanja istih

Metoda razgovora,
demonstrativna metoda

Kako ocjenjujemo

Upoznati ucenike sa
razli¢itim vidovima
ocjenjivanja i svrhe ocjene
u procesu verifikacije

Metod razgovora, usmenog
izlaganja, objasnjavanja

Kako uéimo, pravilna
upotreba udzbenika

Upoznati ucenike kako se
pravilno u¢i 1  koristi
udzbenik

Metoda rada sa tekstom,
prezentacije, demonstracije
usmenog izlaganja

Oktobar Konvencija o pravima Upoznavanje uéenika sa Objasnjavanje,
djeteta Konvencijom o pravima demonstracija
djeteta
Aktuelna zbivanja: Spoznavanje vaznosti Objasnjavanje,  razgovor,
5.oktobar Dan ugitelja i praznika, pravilno Gestitanje | prezentacija
Djecija Nedjelja istih
Humani odnosi: Uzorna Nauditi uenike o Razgovor, prezentacija,
porodica, ophodenje u ophodenju prema objasnjavanje
porodici ¢lanovima porodice
Kultura ponasanja u Razvijanje kulture sluSanja | Objasnjavanje,  razgovor,
govornoj komunikaciji i kulture dijaloga usmeno izlaganje,
demonstracija
Uloga medija- pozitivan i Uocavanje 1 razumjevanje | Prezentacija,usmeno
Novembar | negativan stav pozitivnih i  negativnih | izlaganje, rad sa tekstom
strana medija i njihovog
uticaja na primaoca
Humani odnosi: DZeparac Kako ustedjeti dzeparac, Objasnjavanje,  razgovor,
pravilno upravljanje usmeno izlaganje,
novcem demonstracije
Aktuelna zbivanja: Upoznati ucenike sa Prezentacija
25.novembar, Dan historijskom vaznosti ovog
drzavnosti praznika za nasu drzavu
Saradnja sa drugima pri Upoznati ucenike sa Objasnjavanje, razgovor,
izvrSavanju Skolskih vazno$¢u saradnje sa usmeno izlaganje,
zadataka drugima u svim sferama demonstracija
Skolskog i zivota inace
Pedagosko —psiholoska Osposobljavanje u¢enika da | Objasnjavanje,  razgovor,
saznajna komponenta: samostalno izraze svoja usmeno izlaganje,
Kako izraziti svoja osjecanja demonstracija
osjecanja
Decembar | Moje ponasanje i ponaSanje | Osposobljavanje uc¢enika za | Objasnjavanje, razgovor,

mojih vrsnjaka

samoanalizu  svojih i
analizu ponasanja drugara

usmeno izlaganje,
demonstracija

Da li smo zadovoljni radom
rukovodstva OZ

Analiza rada rukovodstva
0OZ, pohvale i kritike

Objasnjavanje, razgovor,
usmeno izlaganje

Humani  odnosi:  Borba
protiv  korupcije; Odnos
izmedu djece i roditelja

Upoznati ucenike sa
pravilnim odnosom djece
prema  roditeljima, te
roditelja prema djeci

Objasnjavanje,  razgovor,
usmeno izlaganje,
demonstracija, prezentacija
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Januar Razvoj samopostovanja kod | Sta je samopoitovanje i | Objagnjavanje, razgovor,
ucenika koja je njegova uloga usmeno izlaganje,
demonstracija
Nepozeljne osobine liénosti | Koje su i kako se Objasnjavanje, razgovor,
manifestuju nepozeljne usmeno izlaganje,
osobine li¢nosti demonstracije
Moralni odgoj: Ponasanje u | Koja su pravila ponasanja Objasnjavanje, razgovor,
kulturnim ustanovama pri boravku u kulturnim usmeno izlaganje,
Februar ustanovama i na javnom demonstracije, prezentacija
mjestu, bonton
Moralni odgoj Sta je | Osposobiti u¢enike da Objasnjavanje, razgovor,
korupcija shvate i da prepoznaju usmeno izlaganje,
Korupciju i njen lo$ uticaj demonstracije, prezentacija
Moralni  odgoj:  Kako | naZivot ljudi
prepoznati korupciju
Aktuelna zbivanja: 1.mart | Spoznanje vaZznosti Objasnjavanje, razgovor,
Dan nezavisnosti i 8.mart | praznika, pravilno ¢estitanje | usmeno izlaganje, rad na
Dan Zena istih tekstu, demonstracije,
prezentacija
Zivotna sredina: Koje su Stetnosti i opasnosti | Prezentacija
Alkoholizam,pusenje i od istih
bolesti ovisnosti
Mart Pedagosko-psiholoska Koje su osnovne | Prezentacija
saznajna komponeta: karakteristike puberteta i
Pubertet promjene koje on donosi
nasem tijelu i ponasanju
Rad: kako prosiriti znanje | Kako prosiriti znanje novim | Objasnjavanje, razgovor,
koristenjem literature informacijama i zasto je to | usmeno izlaganje,
bitno demonstracije
Humani odnosi: Dobri i lo§i | Razvoj postovanja medu Metoda razgovora, metoda
odnosi uéenika drugarima diskusije
Zivotna sredina: Sta mogu | Nau¢iti o posljedicama Metoda razgovora, metoda
udiniti za svoje zdravlje nepravilne ishrane usmenog izlaganja,
(posljedice nepravilne demonstracije, prezentacije
ishrane- poremecaj u
April ishrani)
pri Ekol$ki odgoj Razvijanje svijesti 0 prezentacija
ekologiji
Kulturno i prirodno Upoznavanje u¢enika sa Prezentacija, razgovor,
naslijede: Upoznavanje, naslijedem iz blize okoline | demonstracija.
uvazavanje i postivanje
kulturnog i prirodnog
naslijeda
Maj Uc¢imo osnove demokratije | Upoznavanje pojma Prezentacija, razgovor i
demokratije i njenih nacela | demonstracija
Aktuelna zbivanja: 1.maj Spoznavanje vaznosti Prezentacija, razgovor,
Praznik rada praznika, pravilno Cestitanje | demonstracija
istih
Uces¢e u kulturnoj i javnoj | Podsticanje u¢enika na Metoda razgovora,
djelatnosti $kole udéesce u kulturnoj i javnoj demonstrativna,
djelatnosti §kole prezentacije
NUS kao svjetski problem | Upoznati ucenike sa Prezentacija, razgovor,
opasnostima od NUS-a demonstracija, simulacija
Juni Sumiranje rezultata u ovoj | Razumjeti cilj i svrhu | Prezentacija, razgovor,

skolskoj godini

ucenja i uociti rezultate na
kraju.

demonstracija.

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.
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V razred:

(Tabela 27a.)

Mjesec

Sadrzaj/Tema

Cilj

Nacdin realizacije

Septembar

Formiranje OZ, izbor
rukovodstva

Razvijati odgovornost,
humanost,graditi i razvijati
dobre medusobne odnose.
Razvijati samopouzdanje
kod ucenika i zelju za
sudjelovanjem u radu
zajednice, kao i davanje
licnog doprinosa za dobro
funkcionisanje iste.

Metoda razgovora

Moralni odgoj: bonton —
ponasanje na javnim
mjestima

Predocavanje moralnih
normi ponasanja kao
jedinih pravilnih koji
doprinose izgradnji zdrave,
odgovorne, savjesne i
vrijedne osobe, a samim
tim i zajednice.

PPT prezentacija,
deminstracija, razgovor

Kultura ponasanja u
govornoj komunikaciji

Razvijati i njegovati kulturu
ponasanja, kako u govornoj
komunikaciji tako i
opcenito

Metoda razgovora,
prezentacija

Znacaj i vrijednost porodice
i kuée u zivotu Covjeka

Razvijati svijest 0 znacaju
porodice u zivotu covjeka,
temeljnih vrijednosti koje
se razvijaju u porodici, a
kasnije nadograduju.

Metoda razgovora,

Oktobar

Sta znamo o nasoj sredini,
kulturi sportu,
obrazovanju?

Razvijati ljubav prema
sportu i obrazovanju,te
spoznati ulogu sporta i
obrazovanja u svim sferama
zivota.

prezentacija

Djecija Stampa.

Razvijati  kreativnost i
ljubav prema ¢Citanju i
pisanju.

Metoda razgovora,
prezentacija

Upoznavanje sa ku¢nim
redom i Pravilnikom o
pohvalama, nagradama
ucenika.

Poticati i razvijati
medusobno uvazavanje i
postovanje, razvijati svijet o
postovanju prema  sebi,
vr§njacima, starijim
osobama.

Usvajanje, prihvatanje i
primjena pravila ponasanja
i kuénog reda.

Metoda razgovora,

Mediji — mediji i odgojno-
obrazovni sadrzaji

Predociti prednosti i mane
medija u procesu odgoja.

Metoda razgovora,

Zloupotreba informacija.

Predoditi nacine i
posljedice zloupotrebe
informacija, posebno u
online komunikaciji, kako
se zastititi, kako prepoznati,
te na koji nacin reagovati

prezentacija

Novembar

Zdrav nacin zivota.

Predociti, objasniti i
istaknuti znacaj i dobrobit
zdravih nacina i stilova
Zivota.

Metoda razgovora,
prezentacija

Moralni odgoj —
upoznavanje s konvencijom
0 pravima djeteta.

Predociti prava djeteta
Razvijati samopouzdanje

Metoda razgovora,
prezentacija
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Kako alkohol osteéuje
organizam?

Istaknuti posljedice i
negativne utjecaje alkohola,
opijata na psihicko i fizi¢ko
zdravlje pojedinca, ali i
funkcionisanje pojedinca,
porodice i zajednice u
cjelini.

Metoda razgovora,
prezentacija

Dan drzavnost

Ukazati na sve prednosti i
blagodati zdravog sluha i
vida, mogucih uzroénika
narusavanja zdravlja istih

( pretjerano koristenje
telefona, igranje online
igrica, buka i sl.) te kako
zaStiti 1 ocuvati zdrav sluh i
vid.

Metoda razgovora,

Djelovanje pusSenja na
zdravlje.

Ukazati na Stetnost pSenja,
na mentalno i fizicko
zdravlje 1 kako reci ,,ne”.

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Rast i razvoj tijela.

Razviti svijest o znacaju
pravilne ishrane, fizicke
aktivnosti, sna i zdravih
zivotnih navika i stilova na
pravilan rast i razvoj tijela.

Metoda razgovora,
prezentacija

Decembar Humani odnosi, odnosi Razviti svijest o znacaju Metoda razgovora
izmedu djecaka i dobrih odnosa medu
djevojcica. ljudima bez obzira na rasu,
vjeru, pol
Radne navike i odnos | Razvijati odgovornost Metoda razgovora,
prema radu — planiranje.
Januar
Radna samostalnost. Razvijati svijest o znacaju Metoda razgovora
obavljanja zadataka na
vrijeme.
Planiranje aktivnosti po Razvijati svijest 0 Metoda razgovora,
danima i sedmicama ispunjavanju planiranog na | prezentacija
vrijeme, te nac¢inima
razvijanja i podsticanja
samostalnosti kod ucenika,
kao i razvijanja
samopouzdanja i vlastitog
misljenja.
Februar PozZeljne i nepozeljne Predociti i objasniti pojam Metoda razgovora
osobine li¢nosti i licnosti, pozitivnih i
poremecaji u ponasanju negativnih osobina li¢nosti
i oblika ponasanja, te kako
uticati na suzbijanje
negativnih i nepozeljnih
osobina, a razvijati
pozitivne i pozeljne osobine
liénosti
Znacaj i nacin obiljezavanja | Usmeno izlaganje,
1.Mart Dan nezavisnosti Dana nezavisnhosti BiH prezentacija
BiH.
Karekteristike puberteta Predociti i objasniti Metoda razgovora,
Mart promjene kroz koje prezentacija

prolazimo pri odrastanju
(fizike i psihicke)
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Kako odabrati vannastavnu
aktivnost i u nju se ukljuciti

Razvijati svijest o znacaju
usvajanja znanja i van
nastave, u okviru
vananstavnih aktivnosti,
kako prepoznati naklonost i
nadarenost u oderedenim
poljima i kako se ukljuciti u
odredene sekcije

Metoda razgovora

Humani odnosi: drugarstvo
i prijateljstvo

Razvijati odgovornost,
humanost, graditi i razvijati
dobre meduljudske odnose.

Metoda razgovora

Porodica i njena odgojna
uloga

Razvijati svijest o znacaju
porodice u izgradnji
kompletne li¢nosti

Metoda razgovora

Djeca bez roditelja

Razvijati svijest o znacaju
porodice.

Metoda
prezentacija

razgovora,

Rad i zarada ¢lanova

Razvijati svijest o znacaju

Metoda razgovora,

porodice porodice u zivotu Covjeka, prezentacija
temeljne vrijednosti koje se
razvijaju u porodici a
April kasnije i nadograduju
pri Fizicki , fizioloski i Unaprjedenje uspjeha u Metoda razgovora,
ekonomski uvjeti za uéenje | ucenju prezentacija
Neobiljezena minirana Ukazati na postojanje mina | Metoda razgovora,
podrugja i Nusa u nasoj zemlji i $ire, | prezentacija
razviti svijest o opasnosti
istih, kako ih prepoznati i
kako reagovati na
nailazenje iste (radionica)
Ubojita sedstva oko nas Metoda razgovora,
Ukazati na opasnost od prezentacija
Maj ubojitih sredstava
Nesigurni oblici ponasanja | Ukazati na Stetnosti.
Kulturno i prirodno Razviti svijest o znacaju Metoda razgovora,
nasljede, upoznavanje, ¢uvanja i njegovanja prezentacija
uvazavanje i poStovanje tardicije i kulturnog
naslijeda, te poStovanja
kako vlasitite tako i tude
tradicije i kulturnog
naslijeda
Kultura ponasanja Razvijati kulturu ponasanja | Metoda razgovora
opcenito.
Juni Mine i NUS u na$oj zemlji i | Upoznati uenike sa Prezentacija, razgovor,

svijetu

opashostima od NUS-a

demonstracija, simulacija

Analiza uspjeha u ucenju i
vladanju na kraju skolske
godine

Unaprjedenje uspjeha u
ucenju

Metoda razgovora

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

VI razred:

(Tabela 27b.)

Mjesec

Sadrzaj/Tema

Cilj

Nadin realizacije

Septembar

Izbor rukovodstva
odjeljenske zajednice

Izbor rukovodstva OZ

Usmeno izlaganje

Moralni odgoj, pravila
ponaSanja u Skoli

Upoznati ucenike sa
Pravilima skole, te
moralnim osobinama

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Razvijanje radnih navika

Raditi na razvijanju radnih
navika (samostalnost,
odgovornost, upornost...)

Usmeno izlaganje,
prezentacija
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Mito i korupcija
( predvidena tema)

Upoznati ucenike sa aktuelnim
zbivanjima

Usmeno izlaganje

Oktobar

Moralni odgoj — dozivljaj
pravde i pravednosti.

Upoznati ucéenike sa
principima  pravde i
pravednosti.

Usmeno izlaganje

Humani odnosi i ponasanje
ucenika unutar odjeljenja.

Objasniti vaznost
humanosti i ponasanja

Usmeno izlaganje

Mine i NUS u nasoj Upoznati ucenike sa | Usmeno izlaganje i
zajednici, zemlji i svijetu opasnostima mina i NUS-a | prezentacija
Vrednovanje rada i Ispravnost pri vrednovanju | Usmeno izlaganje
predrasude o radu rada i predrasude o radu
Vannastavne aktivnosti Upoznati ucenike sa Usmeno izlaganje
zna¢ajem vannastavnih
aktivnosti
Novembar | Prevencija maloljetnicke Upoznati u¢enike s pojmom | Usmeno izlaganje i
delinkvencije ,,Razmisli pa | maloljetni¢ke delinkvencije | prezentacija.
djeluj“ i vaznosti razumnog
ponasanja.
Dan drzavnosti BiH Znacaj drzavnih praznikai | Usmeno izlaganje,
njihovo obiljezavanje prezentacija
Znacaj porodice u Zivotu Pozitivan uticaj porodice u | Usmeno izlaganje,
svakog Covjeka zivotu svakog Covjeka prezentacija
Mito i korupcija Pozitivan uticaj porodice u
(predvidena tema) zivotu svakog ovjeka
Obrazovanje za mir, pogled | Ispravan pogled na svijet Usmeno izlaganje
na svijet
Pedagoska psihologija- Objasniti uenicima §ta je | Usmeno izlaganje,
samoprocjena-procjena to samoprocjena i kako | prezentacija
uspjesnosti u radu sa iskoristiti svoje
vlasttim moguénostima. Sposobmnosti i mogucnosti
— analizirati uspjeh -
Decembar prednosti i nedostatci
Mito i korupcija. Osposobiti u¢enike da Objasnjavanje, razgovor,
shvate i da prepoznaju usmeno izlaganje,
Korupciju i njen 10§ uticaj demonstracije, prezentacija
na zivot ljudi
Anali za uspjeha na kraju Podsticati uéenike da znaju | Usmeno izlaganje,
prvog polugodista planirati svoje aktivnosti prezentacija
Januar Djelovanje pusenja na Upoznati u¢enike sa Usmeno izlaganje
zdravlje negativnim djelovanjem
pusenja na zdravlje
Radne navike, odnos prema | Znacaj pozitivnih  radnih | Usmeno izlaganje
radu, planiranje aktivnosti. | navika i odnos prema radu
Prevencija vrinjackog Upoznati u¢enike sa Usmeno izlaganje,
nasilja negativnostima nasilja i prezentacija
prevencija
Februar Privredna  kretanja  na | Upoznati uenike sa
podruéju Opéine privrednim kretanjem Usmeno izlaganje
Op¢ine Ilidza
1.Mart Dan nezavisnosti Znacaj i nacin obiljeZavanja | Usmeno izlaganje,
BiH Dana nezavisnhosti BiH prezentacija
Mart DZeparac, da li ga je Nacini raspolaganja Usmeno izlaganje
moguce uvijek dobiti i kako | dzeparca
raspolagati sa njim.
Sta treba znati o AIDS-U Sta je AIDS i posljedice Usmeno izlaganje
Mito i korupcija Upoznati u¢enike sa aktuelnim | Usmeno izlaganje,
( predvidena tema) zbivanjima prezentacija
April Ucenje sa namjerom Pozitivni primjeri o uéenju | Usmeno izlaganje

sa namjerom
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Poremecaji u ponasanju

Upoznavanje ucenika sa
odlikama poremecaja u
ponasanju.

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Nepozeljne i patoloske
pojave u porodici

Upoznati u¢enike sa
patoloskim pojavama u
porodici

Usmeno izlaganje

Zloupotreba informacija:
pozitivne i loe strane
koriStenja interneta.

Prepoznati i prenijeti
ucenicima pozitivne i loSe
strane koriStenja interneta

Usmeno
prezentacija.

izlaganje,

Mito i korupcija
( predvidena tema)

Pozeljni uvjeti za ucenje

Usmeno izlaganje

Moralni odgoj, lazno
prijateljstvo i drugarstvo

Kako prepoznati pravog
prijatelja ili druga , a kako

Usmeno izlaganje,

Maj onog drugog.
Konvencija o pravima Upoznati uéenike sa Usmeno izlaganje
djeteta Konvencijom o pravima

djeteta

Obrazovanje za mir, princip | Upoznati u¢enike sa Usmeno izlaganje
ljudske prirode. principima ljudske prirode
Sprecavanje nesreca u igri, | Kako raditi na sprecavanju | Usmeno izlaganje
sportu i rekreaciji. nesreca u igri
Analiza uspjeha u ucenju i | Unaprjedenje uspjeha u Metoda razgovora
vladanju na kraju Skolske | ucenju

Juni godine Unaprjedenje uspjeha u

Analiza uspjeha u ucenju i
vladanju na kraju skolske
godine

ucenju

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

VIl razred:

(Tabela 27c.)

Mjesec Sadrzaj/Tema

Cilj

Nacin realizacije

Izbor rukovodstva OZ

Izbor rukovodstva OZ

Usmeno izlaganje, razgovor

Pravila skole

Upoznati ucenike sa
Pravilima skole i kuénom
redu koje moramo postivati

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Aktivno ucenje — savjesnost

Septembar | yradu

Upoznati ucenike sa
metodama i nac¢inima
aktivnog ucenja i savjesnost
prema $kolskim obavezama

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Aktivnosti u okviru Djecije
nedjelje

Ponoviti Prava djeteta i
upoznati uc¢enike sa
aktivnostima u okviru
Djecije nedjelje

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Materijalno, duhovno,
kulturno i prirodno
naslijede

Ponoviti Prava djeteta i
upoznati ucenike sa
aktivnostima u okviru
Djecije nedjelje

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Vladanje sobom — moralni

Oktobar kvaliteti li¢nosti

Moralne osobine li¢nosti-
diskusija

Usmeno izlaganje, razgovor

Kulturna, sportska,nau¢na
dostignuéa kod nas i u
svijetu

Vaznost pracenja bitnih
desavanja i informacija u
svijetu nauke, kulture,
sporta

Usmeno izlaganje,
prezentacija
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Vaznost i uloga djecije
Stampe

Ista¢i vaznost i ulogu
djecije Stampe u odrastanju

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Zastita od NUS-a

Upoznati uc¢enike o
opasnostima zaostalih mina
i NUS-a

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Obiljezja licnosti

Pozitivna i negativna
obiljezja li¢nosti

Usmeno izlaganje

Obiljezavanje Dana
drzavnosti BiH-
25.novembar

Upoznati u¢enike sa
znacajem drzavnih praznika
i njihovo obiljezavanje

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Prijateljstvo

Nauditi vaznost razvoja

Usmeno izlaganje

Novembar prijateljstva i prijatelja u
Zivotu
Kako se oduprijeti izazovu | Upoznati uéenike o Usmeno izlaganje,
pusenja, alkoholu i negativhom djelovanju prezentacija, razgovor
narkoticima pusenja, alkohola i
narkotika na zdravlje i kako
se oduprijeti tome
Konvencija o pravima Upoznati uénike sa Usmeno izlaganje,
djeteta najvaznijim dijelovima prezentacija
Konvencije o pravima
djeteta
Pomaganje drugima Svakome je potrebna Usmeno izlaganje, razgovor
pomo¢ bar nekad, pa
nauc¢imo da pomognemo
drugom
D Analiza rezultata u uéenjui | Analizirati uspjeh, | Usmeno izlaganje, razgovor
ecembar - - o
vladanju na kraju | prednosti i nedostatke, te
polugodista, planiramo planirati  aktivnosti  na
aktivnosti na raspustu zimskom raspustu
Radne navike, odnos prma | Shvatiti znacaj radnih Usmeno izlaganje, razgovor
radu, planiranje aktivnosti navika, odnosa prema radu,
te planiranja aktivnosti na
dnevnom, sedmi¢nom,
njese¢nom nivou, pa i
dugorocnije.
Zone NUS-a Ponoviti opasnosti od NUS- | Usmeno izlaganje,
Januar a i zone NUS-a u nasem prezentacija, razgovor
okruZenju
Do ¢ega dovodi alkohol u Upoznati uéenike o Usmeno izlaganje,
ku¢i negativnom djelovanju prezentacija, razgovor
alkohola na porodicu i zivot
uopce
Radne navike Dobre radne navike- uspjeh | Usmeno izlaganje, razgovor
neupitan
Februar
Obiljezavanje Dana Upoznati u¢enike sa Usmeno izlaganje,
nezavisnosti BiH — 1.mart znacajem drzavnih praznika | razgovor
i njihovo obiljezavanje
Sigurnost u saobracaju Upoznati ucenike sa Usmeno izlaganje, razgovor
vaznosti poznavanja i
postivanja saobracajnih
pravila
Li¢na higijena i higijena Upoznati uéenike sa Usmeno izlaganje,
zivotne sredine znacajem li¢ne higijene i prezentacija, razgovor
higijene Zivotne sredine za
nas i nase zdravlje
Mart Odaberite prehranu sa Zdrava ishrana-bitan faktor | Usmeno izlaganje,

mnogo povréa, voca i
Zitarica

zdravog razvoja djeteta

prezentacija, razgovor
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Kako vrs$njaci utjecu na
pusenje

Negativan uticaj vr$njaka
na dijete, kako se oduprijeti

Usmeno izlaganje, razgovor

April Medusobni odnosi u¢enika | Upoznati uéenike sa Usmeno izlaganje i
prihvatljivim normama razgovor.
ponasanja, medusobnim
odnosima...
Priprema, koncentriranje i Upoznati se sa vazno$¢u Usmeno izlaganje, razgovor
dekoncentriranje u toku pripreme za Cas, te Sta sve
Casa utice na koncentraciju i
dekoncentraciju u toku Casa
Maloljetni¢ka delinkvencija | Upoznati uéenike sa sve Usmeno izlaganje, razgovor
prisutnijom
maloljetnickom
delinkvencijom, te kako se
oduprijeti istoj i kako
postupiti u toj situaciji
Osjecaj ljubavi Razgovarati sa u¢enicima o | Usmeno izlaganje,
vrstama ljubavi, prema prezentacija, razgovor
kome osje¢amo ljubav,
vaznost ljubavi u nasim
zivotima...
Zastita od NUS-a Upoznati u¢enike sa Usmeno izlaganje, razgovor
postupcima prilikom
susreta sa NUS-om
Maj Radne navike i izbor Znacaj radnih navika u Usmeno izlaganje,
zanimanja zivotu i odabir zanimanja prezentacija, razgovor
Profesionalna orijentacija Uputiti uéenike na Usmeno izlaganje, razgovor
razmisljanje o svom
budu¢em zanimanju
Potreba za upoznavanjem, Razvoj djeteta kao Usmeno izlaganje, razgovor
paznjomi razumjevanjem | socijalnog bica
Vrednovanje rada i Upoznati uéenike sa Usmeno izlaganje, razgovor
predrasude o radu vazno$cu vrednovanja rada,
te predrasudama o radu
Analiza rezultata u uéenju i | Analiza rezultata, prednosti | Usmeno izlaganje, razgovor
Juni vladanju na kraju Il i nedostatci

polugodista

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini

VI razred:

Mjesec

Sadrzaj/Tema

Cilj

Nacin realizacije

Septembar

I1zbor rukovodstva OZ

Razvijanje odgovornosti,
preuzimanje i izvrSavanje
obhaveza

Usmeno izlaganje, razgovor

Analiza i primjena pravila

Razvijanje odgovornosti,
usvajanje i postivanje
pravila;

Usmeno izlaganje

Kulturno naslijede,
historijski spomenici

Upoznavanje sa kulturnim
naslijedem 1 historijskim
spomenicima i razvijanje
svijesti 0 vaznosti oCuvanja
i njegovanja istih;

Usmeno izlaganje, video
prezentacija; prezentacija
ucenika

Korupcija, osnovni pojmovi

Upoznavanje sa pojmom
korupcija i nacinima borbe
protiv iste.

Usmeno izlaganje, video
prezentacija, radionica
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Aktuelna zbivanja, modni
trendovi

Predstavljanje aktuelnih
zbivanja, te potrebe
slijedenja odnosno
neslijedenja modnih
trendova,;

Usmeno izlaganje, video
prezentacija; projekti
ucenika

Zdrav nalin zivota, zdrava

Promovisanje zdravih

Prezentacija, video

Oktobar ishrana trendova Zivljenja i zdravih | prezentacija; projekti
zivotnih navika; ucCenika
Ucenje i radne navike Razvijanje radnih navika i | Usmeno izlaganje;radionice
interesovanja i potrebe za
u¢enjem i otkrivanjem
novih spoznaja i znanja;
Upoznavanje i postivanje | Razvijanje pravilnih Usmeno izlaganje;
pravila bontona ponasanja u | postupaka i navika prezentacija;
drustvu ponasanja u drustvu; anketiranje ; upitnici
Opasnost od mina Razvijanje svijesti o Video prezentacija i
postojanju neeksplodiranih | usmeno izlaganje $tru¢ne
ubojnih sredstava, osobe;Radionica u slu¢aju
opasnosti i djelovanju nailaZenja na iste;
Profesionalna orijentacija, Profesionalno informisanje, | Prezentacija i izlaganje
Novembar | predmeti koje volim; savjetovanje i opredjeljenje | ucenika
Saobracajni znaci i propisi | Upoznavanje ucenika sa Usmeno izlaganje, video
saobracajnim znacima i prezentacija; upitnici,
vaznosti pridrzavanja i radionica
postivanja istih
Duhovno naslijede, sakralni | Upoznavanje sa pojmom Usmeno izlaganje,video
objekti, multietiénost Duhovno naslijede, prezentacija; grupni rad
sakralnim objektima i ucenika- projekti
znac¢ajem medusobnog
uvaZavanja i postovanja;
Problem gladi u svijetu Razvijanje suosjecanja, Prezentacija; usmeno
Zelje i poterebe za izlaganje;
pomaganjem osobama
kojima je pomo¢ potrebna
Pomo¢ u ucenju slabijim Razvijanje prijateljskih Grupni rad uc¢enika
ucenicima odnosa, medusobnog
uvazavanja, zelje i potrebe
za zajednickim
djelovanjem;
Pedagoski pristup ucenju; Usmjeravanje na pravilan Predavanje pedagoga skole;
postupnost pristup ucenju, odgovornost | prezentacija
i tacnost u izvr$avanju
obaveza;
Humanitarne organizacije- | Usmjeravanje na human Grupni rad: Akcije
Decembar | zadaci odnos prema drugima, te
predstavljanje djelovanja i
aktivnosti humanitarnih
oragnizacija;
Analiza uspjeha u u€enju i Pronalazenje mjera za
vladanju krajem prvog efikasnji rad i postizanje
polugodista. boljih rezultata
Zone NUS-a Upoznavanje sa zonama Usmeno izlaganje; video
Januar NUS-a, kako djelovati i prezentacija

zastititi sebe i1 druge
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Pripreme za takmicenje

Razvijanje interesovanja i
pozitivne konkurencije;

Rad na testovima; usmeno
izlaganje

Februar
Ponasanje u vozilima Upoznavanje sa Video prezentacija,usmeno
javnog —gradskog prevoza | ,pravilima“ ponaSanja u izlaganje; grupni rad
javnom gradskom prevozu i | uCenika
razvijanje saobracajne
kulture
Prirodna bogatstva nase Upoznavanje sa prirodnim | Projekti u¢enika
domovine bogatstvima domovine i
znacajem istih
1.mart; Dan nezavisnost; Znadaj i obiljezje 1. Marta, | Usmeno izlaganje;
Dana nezavisnosti prezentacija
Kako korupcija rusi pravila | Razvijanje sposobnosti Radionice
Mart lijepog ponasanja pravilnog rasudivanja,
shavatanja moralnih pravila
i normi i pruzanje primjera
drugima kroz vlastiti
primjer
Sredstva javnog Upoznavanje sa sredstvima | Video prezentacija, usmeno
informisanja javnog informisanja, korist | izlaganje
i zloupotreba istih
Kako iskoristiti slobodno Usmjeravanje ucenika na | Projekti uenika,
vrijeme pravilno i efikasno | prezetacija.
koristenje slobodnog
vremena
Planiranje slobodnih Razvijanje interesovanja i Izlaganje; grupni rad
aktivnosti; poticanja Kreativnosti; ucenika; video prezentacija
April Maloljetni¢ka delinkvencija | Upoznavanje sa pojmom Radionice; izlaganje
maloljetnicka
delinkvencija; prevencija i
djelovanje;
Znanje, talenti i neznalice Razvijanje interesovanja za | Usmeno izlaganje;
novim saznanjima, Radionice
istrajnosti i kreativnosti;
U zdravom tijelu zdrav duh | Promovisanje zdravih | Usmeno izlaganje; video
trendova zivljenja; prezentacija
Problem gladi u svijetu. Razvijanje empatije prema | Usmeno izlaganje; video
siromasnima. prezentacija
Humanitarne akcije; Usmjeravanje na human Grupni rad;
odnos prema drugima, te
predstavljanje djelovanja i
aktivnosti humanitarnih
organizacija;
Maj Profesionalna orjentacija, Profesionalno informisanje, | Predavanje i rad sa
Juni usmijeravanje i interesovanje; pedagogom $kole;
interesovanje
Komunikacija putem | Upoznavanje svih prednosti | Usmeno izlaganje;
interneta; ali i mana i opasnosti koje
vrebaju pri uspostavljanju
komunikacije putem
intereneta i koriStenje istog;
Prihvatanje sopstvene | Upoznavanje ucenika sa Usmeno izlaganje;
odgovornosti za | pravilima lijepog ponaSanja | prezentacija
nepoznavanje pravila | i sa odgovornostima za

lijepog ponasanja.

njihovo nepoznavanje.
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Aktuelna zbivanja kod nas i
u svijetu

Upoznavanje sa aktuelknim
zbivanjima kod nas i u
svijetu, te znacaju bivanja u
toku aktuelnih zbivanja;

Video prezentacija;
Usmeno izlaganje

Analiza uspjeha u ucenju i
vladanju na kraju drugog
polugodista

Pronalazenje mjeraza
efikasiji rad i postizanje
boljih rezultata;

(Tabela 27d.)
Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.
IX razred:
(Tabela 27e.)
Mjesec Sadrzaj/Tema Cilj Nacdin realizacije

Septembar

Izbor rukovodstva OZ

I1zbor rukovotstva OZ

Usmeno izlaganje, razgovor

Pravila skole

Upoznati ucenike sa
Pravilima skole i ku¢nom
redu koje moramo postivati

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Humani odnosi, problemi u
odnosu generacija

Usmjeravanje na humani
odnos prema drugima, te
predstavljanje djelovanja i
aktivnosti humanitarnih
organizacija

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Borba protiv korupcije

Upoznavanje sa pojmom
korupcija, na¢inima
prevencije i borbe

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Aktuelna zbivanja u korak s
vremenom. Konvencija o

djecijim pravima

Ponoviti Prava djeteta i
upoznati ué¢enike sa
aktivnostima u okviru
Djecije nedjelje

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Maloljetni¢ka delinkvencija

Upoznavanje sa pojmom,
nacini prevencije i borbe
protiv delinkvencije

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Vladanje sobom — moralne

Upoznati ucenike sa

Usmeno izlaganje, razgovor

Oktobar . . . .
kvalitete li¢nosti vazno$¢u poznavanja i
postivanja naslijeda
Odnos prema kulturnom i Upoznati uéenike sa Usmeno izlaganje,
prirodnom naslijedu vazno$¢u poznavanje i prezentacija
postivanja naslieda
Radne navike , odnos Njegovanje i nacini Usmeno izlaganje,
prema radu razvijanja radnih navika prezentacija
Humani odnosi — Razvijanje medusobnog Prezentacija, usmeno
prevencija nasilja uvazavanja, poStivanja i izlaganje
suosjecanja, pozitivna i
negativna obiljezja licnosti
Borba protiv korupcije Djelovanje s ciljem Usmeno izlaganje, video
prevencije korupcije prezentacija
Novembar | Saobracajna kultura Upoznavanje sa pravilima Usmeno izlaganje,

ponasanja u javnom
gradskom prevozu i
razvijanje saobracajne
kulture

prezentacija

Zloupotreba informacija

Upoznavanje sa sredstvima
javnog informisanja, korist
i zloupotreba istih

Usmeno izlaganje
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Kultura zivljenja i zdrav
nacin Zivota

Promovisanje zdravih
trendova zivljenja i zdravih
zivotnih navika

Usmeno izlaganje
prezentacija

Mine i NUS u nasoj

Upoznavanje sa zonama

Usmeno izlaganje

Decembar | zajednici NUS-a, kako djelovati i prezentacija
zastititi sebe i druge
Radne navike, tehnike Razvijanje radnih navika i Usmeno izlaganje
pamcéenja i uspjesno uéenje | interesovanja i potrebe za razgovor
ucenjem i otkrivanjem
novih spoznaja i znanja
Analiza uspjeha u uéenjui | PronalaZenje mjera za Usmeno izlaganje i
vladanju krajem prvog efikasnji rad i postizanje razgovor
polugodista. boljih rezultata
Uzajamna iskrenost Promovisanje zdrave Usmeno izlaganje i
porodice kao baze drustva razgovor
Januar uopce, te uloga iskrenosti,
morala i moralnog odgoja u
izgradnji li€nosti
Kulturno i prirodno Upoznavanje sa kulturnim Usmeno izlaganje
naslijede naslijedem i historijskim prezentacija, razgovor
spomenicima i razvijanje
svijesti 0 vaznosti ocuvanja
i njegovanja istih
Humani odnosi: Usmjeravanje na human Usmeno izlaganje
predrasude, stereotipi i odnos prema drugima prezentacija, razgovor
Februar diskriminacija
Kultura zivljenja. Bolesti Promovisanje zdravih Usmeno izlaganje i
alkoholizma trendova zivljenja i zdravih | razgovor
zivotnih navika
Saobracajna kultura: Upoznavanje uéenika sa Usmeno izlaganje i
upoznaj propise i sacuvaj saobrac¢ajnim znacima i razgovor
Zivot postujuéi ih vaznosti pridrzavanja i
postivanja istih
Aktualna zbivanja — u Predstavljanje aktualnih Usmeno izlaganje i
korak s vremenom zbivanja, te potrebe razgovor
slijedenja odnosno
neslijedenja modnih
trendova
Upozorenje na mine i druga | Razvijanje svijesti 0 Usmeno izlaganje,
Mart ubojita sredstva postojanju neeksplodiranih | prezentacija i razgovor
ubojnih sredstava,
opasnosti i djelovanja u
sluCaju nailazenja na iste
Borba protiv korupcije Nacini i metode borbe Usmeno izlaganje,
protiv korupcije prezentacija i razgovor
Profesionalna orjentacija Profesionalno informisanje, | Usmeno izlaganje, i
savjetovanj i opredjeljenje razgovor
Maloljetni¢ka delinkvencija | Preventivno djelovanje Usmeno izlaganje, video
prezentacija i razgovor
Borba protiv korupcije Upoznati ucenike sa Usmeno izlaganje, i
sveprisutnijom korupcijom, | razgovor
April te kako se oduprijeti istoj i

kako postupiti u toj situaciji

Kultura zivljenja: zdrav
nacin zivota ( spolno-
prenosive bolesti)

Promovisanje zdravih
trendova zivljenja

Usmeno izlaganje,
prezentacija i razgovor
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Opasnost od vatrenog
oruzja

Upoznati uCenike sa
postupcima prilikom
susreta sa vatrenim oruzjem
i neeksplodiranim ubojitim
sredstvima

Usmeno izlaganje, i
razgovor

Maj

Moralni odgoj: odgovornost
mladih  u sukobu sa
zakonom

Uloga morala i moralnog
odgoja u izgradnji licnosti

Usmeno izlaganje,
prezentacija i razgovor

Maloljetnicka delinkvencija

Upoznavanje sa pojmom,
nacini prevencije i borbe
protiv delinkvencije

Usmeno izlaganje,
prezentacija

Upoznavanje ucenika sa | Uputiti uéenike na Usmeno izlaganje, i
kriterijima upisa u srednje | razmisljanje o svom razgovor
skole budu¢em zanimanju
Analiza u u€enju i vladanju | Pronalazenje mjera za | Usmeno izlaganje, i
krajem drugog polugodista | efikasniji rad i postizanje | razgovor
boljih rezultata
Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.
5.4.Plan i program stru¢nog usavrsavanja
Ovaj dio godisnjeg programa rada Skole treba da sadrzi:
- Plan rada sa pripravnicima,
- Plan kolektivnog strucnog usavrsavanja,
- Plan individualnog strucnog usavrsavanja.
U tabelu 28. Upisati podatke o radu s nastavnicima pripravnicima.
(Tabela 28.)
. . . . Ime i prezime God.staza Pripravnicki staz
5 Ime i prezime Nastavni Coy
o’ | nastavnika pripravnika predmet ment(fra ! Stec?no mentora_ ! pocetak zavrSetak
struéno zvanje nastavi
Lo Igbala Mehanic,
1.|Edita Lokvancié BIH/S jeziki pgrof. B7H7Sjezika | 24 | 13.05.2019. | 12.05.2020..
knjizevnost L ;
i knjiZzevnosti
2.|Dalila Hot Hemija Azemina Kisié 15 13.05.2019. | 12.11.2019.
3.|Anesa Saboti¢ Socijalnirad  [Prazenka 16 | 16.05.2019. | 15.05.2020.
Osmanspahi¢
4.|Alen Fati¢ Pravo Benasa Hodzi¢ 32 13.05.2019. | 12.05.2020..
5.|Senad Karabegovié Njemacki jezik |Bisera Kurtovic¢ 14 25.09.2019. | 31.08.2020.

U tabeli 29. Saciniti plan izvodenja oglednih ili uglednih nastavnih sati, te u tabeli 29a.
Spisak tema i imena realizatora koji ce te teme realizirati na sjednicama strucnih organa
Skole u okviru strucnog usavrsavanja.

(Tabela 29.)

Termin za ogledni ili ugledni nastavni sat
IME | Razred Nastavni predmet
PREZIME Mjesec

XXX (i imnmjwv |v
[ I

SANELA X TRECI MATEMATIKA
MUJEZINOVIC
SEIDA ) X OSMI HEMIJA
DUGALIC
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SEHAD X DEVETI TJEL.I ZDRAV.
ADILOVIC ODGOJ
IGBALA X osMmI BOSANSKI
MEHANIC JEZ.I
KNJIZEVNOST
ALMA X CETVRTI MATEMATIKA
MEMOVIC
SENADA X osMmi ENGLESKI
MAHMUTOVI JEZIK
C
ALMEDINA TRECI ENGLESKI
GRANULO JEZIK
MIRELA BILIC SEDMI INFORMATIKA
MEDIHA VJERONAUKA
SEHIC )
0S,,6.mart“Hadzi
¢i
ADIL ) CETVRTI MATEMATIKA
TABAKOVIC
MEDIHA PRVI MOJA
VATRENJAK OKOLINA
ALMA ZIGA X osMmI LIKOVNA
KULTURA
FUAD X SESTI TEHNICKO
DUGONJIC ODGOJ
VASVIA X SEDMI BOSANSKI
LISICA JEZIK |
KNJIZEVNOST
RASEMA X SESTI BIOLOGIJA
SEHOVIC
JONUZ
AIDA X SEDMI OSN.DEMOKRA
MURATOVIC TIE | LJUDSKA
PRAVA
AZRA FEJZIC X SEDMI ENGLESKI
JEZIK
ARNISA ) DEVETI BIOLOGIA
DEDOVIC
(Tabela 29.a)
Termin realizacije tema za stru¢no Oblast Mjesto i Naziv teme:
Ime i usavrSavanje nastavnika nacin
prezime Mijeseci: realizacije
realizato | X [XI [XI [1 [ [Iv [V
ra
Sevda X Ped.psiho | Nastavni¢ | .Vodenje
Ibrici¢ loska ko evidencije o
vije¢e,pr. | neprihvatljivim
oblicima
ponasanja i

43



zastite ucenika
Almira Ped.psiho | Nastavni¢ | Komunikacija
Muratsp X loska ko
ahi¢ vijece,pr.
Ermina X Ped.psiho | Nastavni¢ | Nasilje medu
Bujak loska ko djecom i
vijeCe.pr. | ucionica bez
nasilja
Adisa X Ped.psiho | Nastavni¢ | Autoritet
Divos loska ko nastavnika
vijeCe,pr.
Termin realizacije tema za stru¢no
usavrSavanje Mjesto i Naziv teme:
Mijesec nacin
IME | realizacije
PREZIME
REALIZATOR | x [ X1 [ X1 [ 1l |1 |V Oblast prdavanje
A |
RUKIJA X Struka Str.aktiv Razni nacini
DEDEIC dokazivanja
teorema iz
geometrije
SUADA X Ped.psiholo | Str.aktiv Preduslovi za
TABAKOVIC gka Vijeée kvalitetnu saradnju
rod. porodice i Skole
AVDO KOZAR Ped.psiholo | Str. aktiv | Vrste nasilja u
ska obitelji
HASAN X Ped.psiholo | Str.aktiv Prijestupnistvo
DURGUT ska maloljetnika(rezult
ati studija)
BISERA X Ped. Str.aktiv | Skola i
KURTOVIC psiholoska prijestupnistvo
maloljetnika
SABINA X Ped.psiholo | Str. aktiv | Viktimizacija
ADILOVIC gka maloljetnika
AMRA X Ped.psiholo | Str.aktiv Karakteristike
HOLJAN sko kvalitetne i
efikasne skole
MIRSADA X Ped.psiholo | Str. aktiv | Porodi¢na vezai
SABOTIC gka stres kod roditelja
djece sa posebnim
potrebama
ARMIN X Struka Str.aktiv Nejednakosti u
KESKO nastavi matematike

za ucenike OS koji
pokazuju interes za
matematiku
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SABIHA Ped.psiholo | Str.aktiv Mirovna
DELIC AIT sko komponenta islama
IDIR
ZORICA Ped.psiholo | Stru.aktiv | Odgojni efekti
DURASOVIC ko inkluzije djece sa
poteskocamau
razvoju
AllJA Ped.psiholo | Str.aktiv Rad sa bolesnim
KUCEVIC gka djetetom u
obrazovnoj inkluziji
SANELA Ped.psiholo | Str.aktiv Funkcija domadih
LAGUMDZIJA Ska zadataka
GONDZO0
AIDA RAHIC Ped.psiholo | Str.aktiv | Rad $kole sa
ska djecom sa
emocionalnim
problemimai
poremecajima u
ponasanju
SAFET LJAJIC Ped.psiholo | Str.aktiv | Zna&ajni vidovi
Ska nastavnog rada sa
nadarenom i
kreativnom djecom
ALMA Ped.psiholo | Str.aktiv Vrsnjacka edukacija
SOFTIC gka kao odgovor na
BEGIC promjene u
drustvu i nove
trendove u uéenju i
ponasanju kod
ucenika
AMELA Ped.psiholo | Str.aktiv Nepovoljna radna
SPAHIC gka klima u
obrazovanju
SULEJMAN Ped.psiholo | Str.aktiv Smjernice za
HASIC ska pripremu i polazak
djece u skolu
SENADA Ped.psiholo | Str.aktiv Pismena priprema
SABAREDZO $ka za ¢as OZ-a
VIC
AMELA Ped.psiholo | Str.aktiv Uticaj medija na
DEVEDZIJA gka profesionalnu
orijentaciju i
obrazovanje mladih
ALMA Ped.psiholo | Str.aktiv Saradnja i
TANTULA ska partnerstvo
porodice i Skole
ALMA Ped.psiholo | Str.aktiv Povezanost
MURATOVIC $ka drustvenih mreza i
komunikacijskih
kompentencija
djece i mladih
LEILA AVDIC Ped.psiholo | Str.aktiv Porodica i
Ska prijestupnistvo
maloljetnika
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(rezultati studija)

IZET SUUIC

Realizacija teme u
0S,,Saburina“

5.5. Plan slobodnih aktivnosti (izvannastavnih aktivnosti, sekcija)

U tabeli 30. Planiraju se osnovni elementi slobodnih aktivnosti. Za svaku slobodnu aktivnost
potrebno je da nastavnici rukovodioci sacine godisnji plan i program rada uvazZavajuci
osnovna nastavna nacela.

(Tabela 30.)
'S | NAZIV SLOBODNE Broj grupa Broj | Sedmiéni | Godisnji | /M€ | Prezime
S | AKTIVNOSTI (sekcije) | 1-V | V-VIIl| ucenika | fond sati | fondsati | noSitela
aktivnosti
A KULTURNO-UMJETNICKE
. . Vatrenjak
1.Likovna sekcija I-1v 15-25 1 34 Mediha
15-25 1 34 Tabakovié
2/Mali hor I-1Iv Suada i Ermina
Bujak
. . 15-25 1 34 IAlija Kucevi¢ i
3.|Literarna sekcija I-Iv Amela Spahic
4 Ritmicka sekcija I-Iv 15-25 1 34 Alma Tantula
. 15-25 1 34 IAvdo Kozar i
5.Dramsko recitatorska I-1Iv Adil Tabakovic
6.Novinarsko literarna V-IX 15-25 1 34 zorica .,
Purasovic
7.Likovna sekcija VIX 15-25 1 34 Ziga Alma
15-25 1 34 Senada
8.Spretne ruke [RY; Sabaredzovi¢ i
Alma Memovié
9.Hor V-IX 15-25 2 68 Alm.a’ Softi¢-
Begi¢
10.Orkestar V-IX 1525 2 68 Almﬁ Softi¢ -
Begi¢
B TEHNICKE I NASTAVNE
1.Sekcija tehnicke kulture V-1X 15-25 1 34 Dugonji¢ Fuad
2.Opasnost od NUS-a V-IX 15-25 1 34 IAvdi¢ Leila
.Skolska saobracajna V-IX 15-25 1 34 Avdié Leila
patrola
4 [Ekoloska sekeija vax | 19 1 34 Rasema
Sehovi¢-Jonuz
15-25 1 34 Sanela
5.Mali ekolozi I-1\v Mujezinovic i
Mirsada Saboti¢
6.[Prva pomo¢ VII-IX| 15-25 1 34 |Arnisa Dedovié¢
C SPORTSKE
1.0dbojka V-IX 15-25 1 34 IAdilovi¢ Sehad
2 |Atletika V-IX 15-25 1 34 IAdilovi¢ Sehad
3./Kosarka V-IX 15-25 1 34 Sulji¢ Izet
4/Sah -1V | V-IX 15-25 1 34 Hasi¢ Sulejman
D OSTALE
1Matematika | | VI | 1525 1 34 [Safet Ljaji¢
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2 /Matematika VIII 15-25 1 34 Safet Ljaji¢
3.Matematika IX 15-25 1 34 Rukija Dedeié¢
4 [Matematika VII 15-25 1 34 Sabina Adilovié
5. Matematika v 15-25 1 34 Amelav )
Devedzija
6.Fizika VII-IX| 15-25 1 34 IArmin Kesko
7 /Informatika V-IX 15-25 1 34 Mirela Bili¢
8.Engleski jezik IX 15-25 1 34 |Azra Fejzi¢
9.Njemacki jezik IX 15-25 1 34 Bisera Kurtovié¢
10.Geografija IX 15-25 1 34 Hasan Durgut
11. |Vjeronauka viiax| % ! 34 fabiha Deli¢ -
At Idir
12, IProjekt gradanin Vil 15-25 1 34 Aida Muratovié
13. |Bosanski jezik VIl 15-25 34 \Vasvija Lisica
14. Bosanski jezik VIII 15-25 34 Igbala Mehanié
15. |Bosanski jezik IX 15-25 34 zorica .
Durasovic
37 1258

Skolska takmicenja planiraju se tako da se mogu realizirati najkasnije do kraja marta tekuce
godine kako bi se skole mogle ukljuciti na visu razinu takmicenja. Obaveza Skola je
ukljucivanje strucnih aktiva nastavnika u pripremu i realizaciju takmicenja kako to ne bi bila
stvar pojedinih nastavnika i strucnih saradnika.

(Tabela 31.)

Naziv takmicenja

Razredi i odjeljenja koji

Okvirno vrijeme

Odgovorna osoba zaduzena

ucestvuju u takmicenju takmicenja za provodenje takmicenje
Skolsko takmigenje iz Decembar .
engleskog jezika IX/1,2,3 Februar Fejzi¢ Azra
S_kolsko takmicenje iz IX 1.2,3i VI11,2,3 razred Decembar Deli¢ Ait —Idir Sabiha
vjeronauke
v N Ljaji¢ Safet
ﬁ};‘;ﬁ;’;fgm‘“me iz | VIVILVIILIX Decembar Adilovi¢ Sabina
Februar Dedei¢ Rukija
Skolsko takmicenje iz | % L2 3HVIL2IVINL2 4 c o ar Bili¢ Mirela
. ,3,1X1,2,3
Informatike
Skol.svko takmicenje iz V.VLVILVIILIX Decembar Dugonji¢ Fuad
tehnicke kulture
Fizika VIIL23,1X 1,23 Decembar Kegko Armin
Februar
Skolsko takmicenje iz | |y 5 34 Decembar Kurtovié Bisera
njemackog jezika
Tradicionalni Sahovski | ) \v/ v/ v v ix | Decembar Hasi¢ Sulejman
novogodisnji turnir
Skols:ko takmicenje iz VIL,VIILIX April Adilovié Sehad
odbojke
Skol.sko takmicenje iz VIILIEX Maj Adilovié Sehad
atletike
Skf)lsko takmicenje iz VIILIEX April Suljié Izet
koSarke
Geografija 1X1,2,3 Novembar Durgut Hasan
Prva pomo¢ VII1231X1,23 Mart Dedovi¢ Arnisa
Skolska saobracajna V123 Maj Avdié Amela

patrola
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Skolsko takmienje iz

Bosanskog jezika

VILVIILIX

Mart

Lisica Vasvija
Mehanic¢ Igbala
Purasovi¢ Zorica

5.6. Plan izleta, posjeta, ekskurzija u€enika i stru¢nih ekskurzija uposlenika

Planiranje izvesti prema Pravilniku o organizaciji i realizaciji izleta, studijskih posjeta,
ekskurzija, kampovanja/logorovanja, drustveno korisnog rada i drugih oblika obrazovno -

odgojnog rada.

(Tabela 32.)
Posebni oblici Vrijeme
. . Odgovorna -
odgojno od do Mjesto 0soba Cilj
obrazovnog rada
-Razvijanje §to bolje
saradnje medu
ucenicima i $kole sa
roditeljima
- Edukacija ucenika o
nasoj kulturno -
Odredeno . historijskoj bastini
L. Direktor, .
razvojnim L - Upoznavanje
nastavnici o . .
Oktobar programom tjelesnog i ucéenika prirodnim
Izlet | Septembar Skole ] ljepotama nase zemlje
. zdavstvenog o
Uz saradnju . - Razvijanje sportsko-
S odgoja i :
sa VijeCem - rekreativnog duha
e razrednici .
roditelja mladih
- Njegovanje
takmicarskog duha
mladih
- Razvijanje svijesti
mladih o zdravom
nacinu Zivota
Upoznavanje uc¢enika
sa dogadajima,
objektima, mjestima
ljudima iz nase blize i
dalje historije
-Pozoriita —RaZ\_/ijanje svijesti
-Kina mladih o nasoj
-Muzeji drustvenoj,
-Sportsko- historijskoj i
rekreativni kulturnoj bastini
centri - -Razvijanje svijesti
Tokom $K | Septembar - | ulturmo- -Razrednici mladih o patriotizmu
Posjeta | . o%o™ 4 historijski -Rukovodioci ; o PETIRL:
godine Juni - - i potrebi ocuvanja
spomenici sekcija .. .
Obrazovne- nasih drustvenih
kulturne i postignuéa
socijalne - Razvijanje svijesti 0
ustanove ekologiji i opasnosti
- Proizvodni od NUS-a
pogoni i drugo - Razvijanje
solidarnosti medu
ucenicima, tolerancije
i razumjevanja
- Razvijanje
sportskog duha
(zavisi od -Realizacija
avisl o v e
cdabira Direktor, Klrggre;rlrilsj(og sadrzaja
5 ponudaca) ici !
Skola u prirodi | Oktobar Oktobar Organizacija RaZI’Zdn_ICI v specificnim
Skole u prirodi razreda | uslovima- prirodno
Je prema agenclja okruzenje
pravilniku . J
-Stvoriti uslove
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ugodnog raspolozenja
i koristiti prirodni
ambijent

-Nauditi djecu
pravilima ponasanja u
prirodi

-Saznavati i uciti
posmatranjem,
isprobavanjem,
istrazivanjem

-U¢iti kroz igru i
zabavu

- U¢iti koristiti
prirodne resurse
-Upozvanje sa
karakteristikama
podrucja
-Upoznavanje
prirodnih ljepota
-Upoznavanje sa
zanimanjem ljudi tog
podrucja

- Razvijati
samostalnost,
solidarnost i
altruizam kod mladih
-Razvijanje svijesti o
ekologiji i dr.

Ekskurzija u¢enika

Maj

Juni

Prema
pravilniku
mjesto zavisi
od odabira
najboljeg
ponudaca
(‘agencije)od
strane
komisije, uz
predhodnu
saglasnost
roditelja
ucenika i
razrednika

-Direktor
- Voda puta
-Razrednici
-Agencija

Op¢i odgojno —
obrazovni ciljevi i
zadaci
-funkcionalni,
prakticni cljevi i
zadaci

-posebni i specifi¢ni
ciljevi i zadaci:
usvajanje dijela NPP
kroz upoznavanje sa
pojavama u prirodi i
drustvu
-Upozvavanje sa
prirodno-georafskim
obiljezjima i
historijskim
znamenitostima
mjesta, sticanje
znanja o kulturnom
nasiljedu, posjete
spomenicima nase
kulture

-Razvijanje
rekreativno-
zdravstvenog-socio-
psiholoske li¢nosti
mladih

(ciljevi izadaci
ekskurzije precizirani
izvedenim planom
ekskurzije)

Strucna ekskurzija
zaposlenika

Studijska posjeta
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Kampovanje/logor

ovanje

Drustveno koristan

rad

Drugi oblici

Skola plivanja za
ucCenike IV razreda

Oktobar.

Novembar

Olimpijski
bazen Otoka

Razrednici 1V
razreda

Cilj programa je
ucenje i usavrsavanje
osnovnih tehnika
plivanja, stvaranje
pozitivnog prvog
kontakta sa vodom
koji bi kasnije
posluzio kao osnov za
dalju sportsku
nadogradnju. Pored
toga djeca bi kroz
obuku plivanja
razvijala svoje
motoricke
sposobnosti, kardio-
respiratorne
sposobnosti, jacala
misiéno-koS§tani
sistem. Cilj je
takoder, da u
prijateljskoj i
prijatnoj atmosferi
sti¢u i razvijaju nova
znanja i vjestine

Skola skijanja

Februar

April

Planine
Igman i
Bjelasnica

Nastavnici
tjelesnog i
zdravstvonog
odgoja

Utjecati na
zadovoljenje
primarnih potreba
djeteta za kretanjem,
kako kroz u€enje
motoric¢kih zadataka i
sadrzaja iz skijanja,
tako i putem dodatnih
i dopunskih
animacijskih sadrzaja.

Skijanje pripada
aerobnim vrstama
tjelovjezbi, koje su
odli¢ne za zdravlje
kardiovaskularnog
sistema. Skijanje ¢e
smanyjiti rizik od
nastanka sréanih
bolesti i sréanog
udara. Svjezi zrak
povezan s kretanjem
¢e potaknuti
oslobadanje hormona
srece, endorfina i
smanjiti razinu
kortizola, hormona
stresa.

Planinarenje

Nastavnici
tjelesnog i
zdravstvenog
odgoja

Upoznavanje
prirodnih ljepota BiH.
Poticanje i razvijanje
ljubavi prema prirodi.
Ucenje na jedan novi
i neposredan nacin u
prirodnom ambijentu
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uz druZenje i zabavu i
kinezioloske
aktivnosti.
Razvijanje svijesti 0
zdravom stilu zivota
u svim njegovim
segmentima;
kinezioloSkom,
zdravstveno-
higijenskom, socio -
kulturnom,
edukacijskom...

5.7. Plan smjena, rasporeda radnog vremena i deZurstva za zaposlenike skole

Raspored smjena

(Tabela 33.)
Smjena Razredi i odjeljenja Pgiet Kraj Napomena
V-1,V-2V-3,V-4;
VI-1,VI-2,VI-3;
VII-1,VII-2,VII-3; . .
! VIH-1,VIH-2,VII-3,VIII-4 08:00 | 13:10
XI-1,X1-2,X1-3
1-1, 1-2, 1-3,
-1, -2, 11-3, . .
1 11-1,111-2,111-3, 13:30 | 17:00
IV-1,1IV-2,1V-3
Medusmjena
Radno vrijeme zaposlenika (osim nastavnika)
(Tabela 34.)
Radno vrijeme
Radna pozicija
od do
Direktor Skole 07:30 16:00
g 07:30 16:00
Pomo¢énik direktora 08 30 17:00
07:30 16:00
Pedagog 08 :30 17:00
. 07:30 16:00
Psiholog 08 :30 17:00
Sekretar 07:30 16:00
Bibliotekar 08 :30 17:00
Administrativno finansijski radnik 07:30 16:00
Domar 06:00 14:30
13:30 22:00
Loza¢ 06:00 14:30
Dnevni Cuvari 06:00 14:30
13:30 22:00
Radnici na odrzavanju &istoce 06:00 14:30




13:30 |

22:00

Puno dnevno radno vrijeme za sve zaposlenike iznosi 8 sati o ¢emu treba voditi racuna
prilikom planiranja radnog vremena. Izuzetak je lozac kojemu se u vrijeme grijne sezone
moZze planirati i drugacije radno vrijeme s tim da u toku radne sedmice ne moze iznosti vise
od 40 sati. Pauzu planirati u skladu sa vazec¢im zakonom o radu.

Dezursvo se planira u skladu sa uvjetima rada skole. U godisnji plan i program rada upisuju
se imena i prezimena nastavnika, dan u sedmici, mjesto u Skoli na kojem dezura (hol, sprat i
sl.), tacno vrijeme dezurstva.

DezZurstvo
(Tabela 35.)
Ime i prezime Vrijeme deZurstva Mijesto deZurstva
nastavnika
Ponedjeljak Sehad Adilovi¢ 7:30-13:10 Prizemlje
Laila Avdic¢ 7:30-13:10 Prvi sprat
1. Smjena Suada Tabakovi¢ 8:50-13:10 Prizemlje
Zorica Purasovié 7:30-12:20 Drugi sprat
Alija Kucevic 13:10-17:00 Prizemlje
2. Smjena Aida Rahi¢ 13:10-17:00 Prvi sprat
Senida Hodzi¢ 13:10-17:00 Drugi sprat
Utorak
Bisera Kurtovi¢ 7:30-13:10 Prizemlje
1. Smjena Fuad Dugoniji¢ 7:30-10:45 Prizemlje
Alma Ziga 10:45 - 13:10 Prvi sprat
Mirela Bili¢ 7:30-13:10 Prvi sprat
Senada SabaredZovi¢ | 8:50 — 13:10 Drugi sprat
Mediha Sehi¢ 13:10 — 17:00 Prizemlje
2. Smjena Behireta Fazli¢ - 13:10-17:00 Prvi sprat
Horozovié
Amela Spahi¢ 13:10-17:00 Drugi sprat
Srijeda
Hasan Durgut 7:30-13:10 Prizemlje
1. Smijena Aida Muratovic 9:40-13:10 Drugi sprat
Alma Softi¢ - Begic 7:30-13:10 Prizemlje
Arnisa Dedovic¢ 7:30-13:10 Prvi sprat
Izet Sulji¢ 11:35-14:15 Prizemlje
Mediha Vatrenjak 13:10-17:00 Prvi sprat
2. Smjena Sanela Mujezinovi¢ 13:10-17:00 Drugi sprat
Sanela Gondzo 13:10-17:00 Prizemlje
Cetvrtak
1. Smjena Amela Devediija 10:25-13:10 Prizemlje
Amra Holjan 7:30-13:10 Drugi sprat
Armin Kesko 8:45-13:10 Prizemlje
Sabiha Deli¢ — Ait Idir | 7:30 - 11:30 Prvi sprat
2. Smjena Adil Tabakovi¢ 13:10-17:00 Prizemlje
Alma Tantula 13:10-17:00 Prvi sprat
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Mirsada Saboti¢ 13:10-17:00 Drugi sprat
Petak

Senada Mahmutovi¢ | 8:50 —13:10 Drugi sprat
1. Smjena Azra Fejzi¢ 7:30-13:10 Prizemlje

Mirela Bili¢ 9:40-14:15 Prvi sprat

Senad Karabegovic¢ 7:30-13:10 Prizemlje
2. Smjena Alma Memovic 13:10-17:00 Drugi sprat

Ermina Bujak 13:10-17:00 Prizemlje

Avdo Kozar 13:10-17:00 Prvi sprat

6. KOMUNIKACIJA S JAVNOSCU

6.1.Saradnja sa zajednicom

Planirati saradnju sa institucijama kulture, vlasti, informiranja, bibliotekama, zdravstvenim
ustanovama udruzenjima, NVO itd. u zajednici kao i sadrzaj i nacin saradnje.

(Tabela 36.)

Naziv institucije

Nacin saradnje

Sadrzaj

Minstarstvo za obrazovanje,
nauku i mlade i PPZ

Pisana korespodencija,
posjete, sastanci,
telefonski razgovori,
edukacija

-Dostava uputstava, informacija, odluka
zakonske regulative
-Edukativna predavanja na odredene teme

Sluzba socijalne zastite Opcina
Ilidza

Redoviti periodi¢ni
sastanci, dopisi, upute,
posjete, telefonski
razgovori;

-Zajednicki rad- saradnja na pitanjima iz
domena socijalne problematike
-Zajednicki rad- saradnja na programu
prevencije maloljetni¢ke delinkvencije i
velikog broja neopravdanih izostanaka
-Saradnja na zajednickim problemima
disfukcionalnih porodica

Centar za vaspitanje,
obrazovanje i radno
osposobljavanje ,,Vladimir
Nazor*

Dopisi- prepiska
Sastanci
Zajednicka edukacija

-Direktna saradnja sa mobilnim timom za
opservaciju i dijagnostiku

-1zrada individualno-edukativnih
programa za odredene uc¢enike
-Opservacija i dijagnostika ciljanih grupa
ucenika

PU Ilidza

Redovni periodi¢ni
Sastanci

-Saradnja na polju obezbedenja §to vece i
bolje bezbijednosti ucenika, zaposlenika i
Skolskog objekta

DZ Tlidza (Skolski dispanzer i
psiholoski kabinet)

Konkretni vidovi
zdravstvene zastite

-Sistematski pregledi ucenika odredene
dobi, pregledi nastavnika
-Stomatoloski pregled ucenika
-Redovna vakcinacija ucenika
-Razliciti oblici saradnje sa Centrom za
Mentalno zdravlje (Psiholski kabinet)
-Dezinfekcija, deratizacija, Skolskog
objekta

Kantonalna Javna Ustanova —
Porodicno svajetovaliste
Sarajevo

Prepiska
Posjete

-Edukacija nastavnika od strane njihovih
stru¢njaka

-Opservacija i dijagnostika ciljanih grupa
ucenika

-Pruzanje podrske i pomo¢i ucenicima i
njihovim roditeljima- savjetodavni rad
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Op¢ina Ilidza, Sluzba za
obrazovanje, kulturu i
informisanje

-Mjesna Zajednica Sokolovici

Prepiska
Posjete
Sastanci

-Dostava spiskova djece dorasle za upis u
| razred

-Doniranje sredstava za uzine ucenika
-Doniranje za ekskurzije

-Doniranje paketi¢a za prvacice
-Saniranje $kolskog objekta i dvorista
skole

-Obiljezavanje znacajnih datuma

- Rad na projektima

Kulturno-umjetni¢ke, sportske

organizacije, institucije

Posjete

-Posjete kod obiljezavanja znacajnih
datuma, manfestacija, izlozbi, kulturnih
dogadanja, sportskih manifestacija i
drugih

Vaspitno-obrazovne ustanove i
specijalne ustanove i zavodi

Posjete
Sastanci

-Saradnja sa drugim i srednjim $kolama i
fakultetima

-Promocija srednjih skola za ucenike IX
razreda

- Posjete zavodima i specijalnim
ustanovma za odgoj, rehabilitaciju,
zbrinjavanje mladezi ometene u razvoju i
sli¢no.

6.2.Javne manifestacije

U tabeli 37. planirati obiljezavanje znacajnih dogadaja za skolu, opéinu, Kanton, Federaciju,
drzavu, kao i obiljezavanje vjerskih i drugih praznika prema Nastavnom kalendaru.

(Tabela 37.)
Manifestacija Datum Mjesto Sadrzaj
Pocetak redovne nastave | 02.09.2019. Skola Svecani prijem prvacica
Svedani prijem prvaci¢a | 03.09.2019. | KSC Ilidza Sveani prijem prvacica u organizaciji
Op¢ine Ilidza
Svjetski dan pismenosti | 08.09.2019. Skola Takmicenje
Dictiia nedielia | 01-10- Skola Edukacija
JECUANCAICa | 97.10.2019. | Pozoriste Predstave
Medunarodni dan zaStite | o, 15509 | Pionirska Obilazak ZOO vrta
zivotinja dolina
Obiljezavanje Svjetskog v Razli¢ite aktivnosti kojima se istice
dana ucitelja( 05.10.) 04.10.2019. Skola vaznost uditeljske profesije
Dan pronalazaca | 12.10.2019. Skola Tematske odjeljenske zajednice
Dan Ujedinjenih nacija | 24.10.2019. Skola Tematske odjeljenske zajednice
N i % Likovni i literarni radovi na zadanu temu
Svjetski dan Stednje | 31.10.2019. Skola/Banka Obilazak poslovnice UniCredit Bank
Dan drzavnosti BiH 25.11.2019. Skola/Op¢ina | Svecana priredba
Dan ljudskih prava 10.12.2019. Skola Radionice ne temu ,,Djecija prava®“
Dan UNICEF-a 11.12.2019. Skola Tematske odjeljenske zajednice
Dan djecije radgs‘u 31.12.2019. Skola Veseli as
Kraj I polugodista
Nova godina 1.,2. 2020.
. . 01.01.-
Zimski raspust 29.01.2020.
Pocetak Eastave ull 99.01.2020.
polugodistu
Medun_aroc_im_dan 21.02.2020. Skola Pisanje literarnih radova
maternjeg jezika
Dan nezavisnosti BiH 01.03.2020. Skola/Op¢ina | Svecana priredba
o N Skola/Gradska | Radionice
Svjetski dan knjige 02.03.2020. biblioteka Posjeta gradske biblioteke
Medunarodni dan Zena 08.03.2020. Skola Pisanje literarnih radova
Igre bez granica 15.03.2020. Skola

Interaktivna igra
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M;_dvunarodpl da djecije 02.04.2020. Skola Pls?n je Ilfgrarnlh rgdova
knjizevnosti Vece djecije poezije
Medunarodni dan 07.04.2020 Skola Tematske odjeljenske zajednice
zdravlja

Dan skole 22.04.2020. Skola Svecana priredba

lr\;[ggunamdm praznik 8;:(;5‘2020. Skola Referati na zadanu temu
Medunarodni dan v . . . -
Crvenog kriza 08.05.2020. Skola Edukacija o pruzanju prve pomo¢i
Dan pobjede nad < . L
fagizmom/Dan Evrope 09.05.2020. Skola Tematske odjeljenske zajednice
Medunarodni dan 15.05.2020. | Skola Dan otvorenih vrata

porodice

Ramazanski bajram v y .

24.05.2020. 22.05.2020. Skola Svecana priredba

Medunarodni dan sporta | 25.05.2020. Skola Turniri

Zavrsetak nastave za I i 02.06.2020.

IX razred

?Vj e.tSkl dan zastite 05.06.2020. Skola Uredivanje $kolskog dvorista
Covjekove okoline

ZavrSetak redovne 09.06.2020.

nastave

7. PROGRAMI RADA STRUCNIH ORGANA, RAZREDNIKA,
DIREKTORA, POMOCNIKA DIREKTORA, STRUCNIH SARADNIKA I
SARADNIKA

7.1.Nastavnicko vijeée

Planirati broj sjednica i sadrzaje prema odredbama vazeceg zakona vodeci racuna o
vremenskoj distribuciji.
(Tabela 38.)

Mijesec Sadrzaj rada Napomena o realizaciji

Analiza uspjeha poslije popravnog ispita, analiza uspjeha po
predmetima.

Usvajanje rasporeda ¢asova za §k.2019/2020.godinu

VI Odredivanje rukovodilaca stru¢nih aktiva nastavnika

Odredivanje rukovodilaca dodatne nastave i sekcija slobodnih
aktivnosti.

Izvjestaj sa odrzanih sastanaka stru¢nih aktiva i seminara

Analiza spremnosti $kole za pocetak nove $kolske godine;
Skolski objekat, raspored ¢asova, potreban broj  nastavnika,
podjela besplatnih udzbenika, stanje nastavnih sredstava i
Skolskog namjestaja, pitanja vezana za bezbjednost ucenika i
zaposlenika idrugo.

Razmatranje Izvjestaja o realizaciji Godisnjeg programa rada
Skole, za §kol.2018/2019.g.

Formiranje stru¢nih aktiva i izbor njihovih rukovodilaca, i
rukovodilaca dodatne nastave i sekcija sl. aktivnosti,
( ako to nije uradeno u avgustu).

Usvajanje programa kolektivnog i individualnog oblika
stru¢nog usavr$avanja nastavnika za $kolsku 2019/2020.godinu
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Razmatranje prijedloga za Godisnji program rada skole za
Skolsku 2019/2020.godinu

Imenovanje mentora pripravnicima za novu skolsku godinu,
(ukoliko ima pripravnika)

Aktuelna problematika vezana za pocetak Skolske godine.

Glavni problemi vezani za rad $kole

Pitanja redovne nastave, dodatne i sekcija slobodnih aktivnosti

Informativni dio

Tema kolektivnog struénog usavrSavanja

Xl

Realizacija nastavnog plana i programa

Uvid u kontinuitet, ocjenjivanja

Analiza rezultata u uCenju i vladanju sredinom 1. polugodista

Analiza izostanaka sa nastave

Utvrdivanje programa dopunske nastave

X1l

Dogovor u vezi veselog Casa i zimskog raspusta

Tema za kolektivni oblik stru¢nog usavr$avanja nastavnika

Razmatranje uspjeha u u€enju i vladanju na kraju I polugodista
Skolske 2019/2020.godine)

Razmatranje Izvjestaja o realizaciji godi$njeg programa rada
Skole za i polugodiste §k.2019/2020.9.

Realizacija Nastavnog plana i programa po predmetima i
razredima

Analiza izostanaka sa nastave

Razmatranje Izvjestaja o realizaciji programa struénog
usavr$avanja nastavnika za [ pol.

DonoSenje mjera za poboljSanje uspjeha u uéenju i vladanju za
naredni period

Analiza rada dopunske nastave

Analiza rada slobodnih aktivnosti

Tema za kolektivni oblik stru¢nog usavrSavanja nastavnika

Izvjestaj sa seminara i struénih aktiva

Pitanja vezana za takmicarske aktivnosti

Pitanja vezana za organizovanje ekskurzije i skole u prirodi

Organizacija i plan takmicarskih aktivnosti

Analiza stru¢nog usavr§avanja nastavnika

Pitanja vezana za proslavu —Dana §kole

Analiza saradnje sa roditeljima

Analiza rezultata postignutih u okviru interne evaluacije znanja
ucenika.

Izvjestaj o uspjehu u ucenju i vladanju sredinom Il.polugodista

Izvjestaj o realizaciji NPP za protekli period

Analiza izostanaka sa nastave

Dogovori u vezi takmicarskih aktivnosti, i plasman nase Skole
na odrzanim takmicenjima

Pitanja vezana za organizovanje i realizaciju skole u prirodi i
ekskurzije.

Pitanja vezana za organizaciju manifestacije u povodu
obiljezavanja 22.04.Dana skole.

Imenovanje Komisije za Eksternu procjenu znanja ucenika III i
VI razreda.

Izvjestaj o upisu prvacic¢a u augustovskom upisnom roku.

Aktualna pitanja vezana za problematiku Skole.

Vi

Zavrsetak nastavne godine za ucenike od | — IX razreda

Zavrsetak nastavne godine za uéenike od II — VI1II razreda

Analiza na kraju nastavne godine

Analiza rezultata u u¢enju i vladanju uc¢enika Ii IX razreda na
kraju nastavne godine.
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Realizacija Nastavnog plana i programa po predmetima i
razredima

Analiza izostanaka sa nastave

Dogovor vezan za popravne ispite

Izvjestaj o realizaciji ekskurzije, izleta, posjeta i seminara

Pitanja vezana za pripremu nove Skolske godine

Dogovor vezan za izradu rasporeda ¢asova, i GodiSnjeg
programa rada Skole

Izvjestaj o upisu prvacica

Raspodjela predmeta na nastavnike i odjeljenjsko starjeSinstvo.

Analiza eksterne maturu ucenika IX razreda

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

7.2.0djeljenjska vijeca

U sadrzaju rada naznaciti zajednicka pitanja o kojima ce se raspravljati na odjeljenjskim
vije¢ima. Sadrzaj rada treba biti u funkciji poboljsanja uspjeha ucenika u ucenju i vladanju i
medusobih  odnosa u Skoli. Odreduje se broj sastanaka u godini (najmanje
5).0djeljenskaVijeca ¢e se drzati po potrebi, a najmanje po 5 redovne sjednice, 29,5 u toku
Skolske godine, tj.(najmanje 124 redovna sastanka), sredinom polugodista i na kraju I ill
polugodista. Po potrebi se drze i vanredni sastanci odjeljenskih vijeca. Sjednicu odjeljenskih
vijeca, nekog odjeljenja, moze zakazati: Uprava Skole, struc¢ni saradnici, razrednik i svi drugi
nastavnici koji predaju u u tom odjeljenju.

(Tabela 38a.)

Mjesec Sadrzaj rada Napomena o realizaciji

Analiza rezultata poslije popravnih ispita (Odjeljenjsko vijece
VI i VI razreda):

informisanje voditelja odjeljenja V razreda o strukturi
odjeljenja I'V razreda (socijalni status porodice, porodi¢ne
prilike, specifi¢ne karakteristike pojedinih u¢enika — ucenici sa
posebnim potrebama) planiranje aktivnosti sa ucenicima iz
kategorije,,djeca sa posebnim potrebama“ uskladivanje
godisnjih NPP , planiranje zajednickih aktivnosti za narednu
Skolsku godinu.

Vi

Evidentiranje upisa i ispisa u¢enika

Prikupljanje podataka za EMIS

Uvid u raspoloziva nastavna sredstva, evidencija potrebe prem
zahtjevima strucnih aktiva

IX Informisanje ¢lanova Vijeca vezanih za NPP

Planiranje i usaglasavanje rasporeda pismenih radova na nivou
Vijeca

Konsultacije vezane za u¢enike koji koriste individualno-
edukativne programe i individualizirane planove i porograme

Dogovor oko obiljezavanja ,,Djecije nedjelje”, ,,Dana Ucitelja“

Utvrdivanje rasporeda pismenih radova

Konsultacije u vezi u¢enika koji imaju neopravdane ¢asove

Tekuca pitanja

Uvid u uspjeh ucenika u u€enju i vladanju sredinom prvog
polugodista

predlaganje mjera za poboljSanje uspjeha

Xl dopunska nastava

analiza izostanaka sa nastave

struktura ucenika u odjeljenju

ukljudivanje uéenika u slobodne aktivnosti

57



saradnja sa roditeljima

problemi inkluzije

problemi vezani za realizaciju pojedinih nastavnih sadrzaja
(udzbenici, nastavni plan i program, nastavna sredstva itd.)

Dogovor oko proslave ,,Veselog Casa“

Dogovor u vezi obaveza ucenika na zimskom raspustu (zadaca,
X1l priprema za eksternu maturu i sl.)

Dogovor u vezi zaklju¢ivanja ocjena na I polugodistu

Utvrdivanje ocjena i analiza uspjeha u uc¢enju i vladanju na
kraju 1. polugodista tekuce skolske godine

predlaganje mjera za pobolj$anje uspjeha

analiza izostanaka sa nastave

realizacija nastavnog plana i programa po predmetima

| realizacija programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika

realizacija ¢asova dopunske nastave

realizacija programa dodatne nastave i sekcija slobodnih
aktivnosti

saradnja sa roditeljima

pripreme za takmicarske aktivnosti koje se odnose na obaveze
ucenika-takmicara

Analiza izostanaka sa I polugodista - mjere

Dogovor o zajedni¢kom planiranju nastavnih sadrzaja

Dogovor vezan za program stru¢nog usavrSavanja

Tekuéa pitanja

Priprema za $kolu u prirodi (IV razred)

" Priprema za ekskurziju (V111 razred)

Analiza izostanaka sa nastave na nivou odjeljenskog vijeéa

Tekuéa pitanja

Uvid u postignute rezultate u u¢enju i vladanju sredinom
drugog polugodista

predlaganje mjera za poboljsanje uspjeha

v realizacija nastavnog plana i programa po predmetima

analiza izostanaka sa nastave

pripreme za $kolu u prirodi i ekskurziju

takmicarske aktivnosti

Pripreme za $kolu u prirodi i ekskurziju- finalni dogovor za (IV
i VI razred)

\Y/ Dogovor o zajednickom planiranju nastavnickog sadrzaja

Pripremanje eksterne mature (XI razred)

Tekuéa pitanja

Utvrdivanje ocjena na kraju nastavne godine

realizacija nastavnog plana i programa

analiza izostanaka sa nastave

VI rezime postojeceg stanja nastavnih sredstava i predlaganje
nabavke novih

predlaganje rasporeda odrzavanja instruktivnih ¢asova za
popravne ispite

VII Kolektivni odmor

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

7.3.Struéni aktivi

U sadrzaju rada planirati zajednicke zadatke za sve aktive kao Sto su: zajednicko globalno
planiranje nastavnog gradiva, skolskih zadaca, koristenje udzbenika i strucne literature...
Pored toga aktivi vrse analizu godisnjih i mjesecnih planova rada, analizu strucnog
usvrsavanja, oglednih i uglednih nastavnih sati, izraduju plan realizacije skolskih takmicenja,
zajednicki izraduju ZOT... Takoder je porebno planirati i broj sastanaka u toku godine.
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Mjesec

SadrzZaj rada

Napomena o realizaciji

VI

Izbor rukovodstva stru¢nog aktiva

Zaduzenje: sveska evidencije o radu stru¢nog aktiva

Konstituisanje strucnih aktiva

Donosenje programa rada

Upoznavanje sa izmjenama NPP, i izborom udzbenika

Dogovor o izradi globalnih mjese¢nih planova i njihova analiza

Utvrdivanje obaveza vezanih za program stru¢nog usavrsavanja
nastavnika

Dogovor u vezi pismenih zadaca, upotreba tekstova i
kontrolnih radova, udzbenika, literature i nastavnih sredstava

Tekuca pitanja

Analiza rezultata iz prethodnog perioda

Izvjestaji nastavnika o poteskocama u radu

Dogovori vezani za individualiziranu nastavu

Pracenje realizacije stru¢nog usavr$avanja nastavnika

Iskazivanje potreba za nastavnim sredstvima, u¢ilima i drugim
za realizaciju nastavnih sadrzaja

Iskazivanje potreba za dopunskom nastavom

Izrada globalnih mjese¢nih planova i njihova analiza

Xl

Analiza postignutih rezultata sredinom prvog polugodista

Realizacija programa stru¢nog usavr$avanja

Utvrdivanje rasporeda dopunske nastave

Dogovor o kriteriju ocjenjivanja

Zajednicka priprema testova znanja, kontrolnih radova i drugih
provjera znanja

Zajednicko planiranje i programiranje i njegova analiza

Vil

Analiza rada dopunske i dodatne nastave

Analiza rada sturénog aktiva

Saradnja aktiva sa upravom §kole, struénim saradnicima i
roditeljima

Pripreme za odjeljeska vijeca

Analiza postignutih rezultata u ucenju, vladanju i izostancima
na kraju prbog polugodista, na nivou aktiva

Realizacija dopunske i dodatne nastave

Predlaganje mjera za unapredenje nastave

Dogovor i pripreme za takmicarske aktivnosti

Zajednicko globalno planiranje

Pracenje rada i napretka ucenika

Dogovor u vezi kriterija ocjenjivanja

Realizacija programa stru¢nog usavrSavanja

Zajednicko globalno planiranje i njegova analiza

Strucno usavrSavanje

Pripreme za Skolu u prirodi i ekskurziju

Rezultati Skolskog takmicenja

Saradnja sa upravom $kole i stru¢nim saradnicima

Analiza postignutih rezultata sredinom 2. polugodista

Rad dopunske i dodatne nastave

Takmicarske aktivnosti — izvjestaj

Zajednicko globalno planiranje i njegova analiza

Izrada testova

Zajednicko globalno planiranje i njegova analiza

Izvjestaji sa takmicenja

Stru¢no usavr$avanje nastavnika
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Dopunska i dodatna nastava

Dogovor u vezi provjere znanja

Pripreme za eksternu maturu 1X razreda

Analiza uspjeha u ucenju, vladanju i izostanci na kraju nastavne
godine

Dogovor za popravne ispite

Stru¢no usavrSavanje

Vi Postignuti rezultati na takmicenjima
Pripreme za narednu Skolsku godinu: dogovor o rukovodiocu
str.aktiva. o programu rada, zadacima str. aktiva, nastavnim
sredstvima i drugo

VIl Kolektivni godisnji odmor

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

7.4. Razrednik

(Tabela 38b.)

Saciniti zajednicki globalni program rada po mjesecima za sve razrednike.

Mjesec Sadrzaj rada Napomena o realizaciji
Poslovi vezani za popravne ispite u augustovkom ispitnom
roku; izvjestaj poslije popravnih ispita, upis u Mati¢nu knjigu i
EMIS
Preuzimanje novog odj. Starjesinstva: zaduZenje sa
odjeljenskom knjigom
Upis ucenika u imenik, i ispis uenika koji su napustili nasu
vill Skolu

Planiranje sa drugim nastavnicima individualiziranih programa
rada za ciljanu grupu ucenika
Saradnja sa upravom i struénim saradnicima Skole
Donosenje plana i programa rada za ¢asove OZ-a
Realizacija ¢asova OZ-a
Planiranje saradnje sa roditeljima
Roditeljski sastanak: informisanje roditelja, izbor roditelja kao
predstavnika Vijeca roditelja

IX Konstituisanje odjeljenske zajednice
Poslovi vezani za dacku uzinu, osiguranje ucenika, realizacia
dogovora i odluka stru¢nih organa skole
Upis novih ucenika
Ustrojstvo pedagoske dokumentacije i evidencije
Realizacija ¢asova OZ-a

X Pracenje rada i napretka ucenika
Rad sa u¢enicima koji imaju neopravdane izostanke
Redovna saradnja sa roditeljima
Realizacija ¢asova Oz-a
Pradenje rada i napretka ucenika

X1 Redovna saradnja sa roditeljima
Izvjestaj o rezultatima uspjeha u ucenju vladanju i izostancima
sredinom prvog polugodista
Pracenje rada ucenika u dopunskoj nastavi
Realizacija ¢asova OZ-a

X1 Pracenje rada i napretka uc¢enika

Saradnja sa roditeljima

Pripremanje izvjestaja za odjeljenska vije¢a

Podnosenje izvjestaja o uspjehu u ucenju, vladanju i
izostancima na kraju prvog polugodista

Uces€e u struénim organima Skole
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Evidencija rezultata prvog polugodista u EMIS

Ispisivanje dackih knjizica

Roditeljski sastanci

Analiza uspjeha na stru¢nim aktivima

Realizacija ¢asova OZ-a

Pracéenje rada i napretka ucenika

Saradnja sa roditeljima

Saradnja sa upravom $kole i stru¢nim saradnicima

Realizacija ¢asova OZ-a

Pracenje rada i napretka ucenika

Saradnja sa roditeljima

Motivisanje ucenika za takmicarske aktivnosti

Pracenje prisustva ucenika ¢asovima dopunske nastave

Realizacija Casova OZ-a

Pradenje rada i napretka ucenika

Saradnja sa roditeljima

Pripremanje $kole u prirodi (IV razred) i ekskurzije (IX razred)

Izvjestaj o uspjehu sredinom drugog polugodista

Realizacija Casova OZ-a

Pracenje rada i napretka ucenika

Saradnja sa roditeljima

Priprema i organizacija van-nastavnih aktivnosti

\4

Realizacija Casova OZ-a

Saradnja sa roditeljima

Izvjestaj o uspjehu ucenika u ucenju, vladanju i izostancima na
kraju nastavne godine

Upisivanje rezultata uspjeha u EMIS i Mati¢nu knjigu

Sredivanje pedagoske administracije

Podjela knjizica i svjedoCanstava

Vil

Kolektivni godi$nji odmor

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

7.5. Direktor

(Tabela 38c.)

U tabelama 38d., 38e., 38f., 38g. i 38h. saciniti program rada po mjesecima za direktora,
pomocnika direktora, pedagoga, bibliotekara, sekretara Skole, ali i drugih strucnih saradnika
i saradnika koji su zaposleni u skoli dodajuci nove tabele numerisane na isti naci. U sadrzaju
rada navesti poslove i radne zadatke koji proisticu iz vazeceg zakona, ali i druge poslove i
radne zadatke koji se planiraju provesti u toku skolske godine. Napomena o realizaciji se vodi
nakon provedbe odredene aktivnosti, odnosno poslova i radnih zadataka.

(Tabela 38d.)

Mijesec

Sadrzaj rada

Napomena o realizaciji

Izrada GodiSnjeg plana skole sa svim prilozima

-Pracenje zakonitosti rada skole
-Prijedlog godi$njeg rada nastavnika

-Organizovanje i briga o kvalitetu i osiguranju kvaliteta i
unaprjedivanju odgojno obrazovnog procesa

-Izrada plana rada Nastavni¢kog vijeca i organizovanje sjednica
-1zrada elemenata za platu

Prisustvovanje i ucestvovanje u radu sjednica OV 1 struénih
aktiva
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-Planiranje , organizovanje i odgovaranje za ostvarivanje NPP
-Predlaze mjere za unaprjedenje saradnje sa roditeljima
udenika, lokalnom zajednicom i Ministarstvom

-Osiguranje zastitu prava ucenika, zastitu njihovog zdravlja i
njihove sigurnosti u skoli

-Savjetodavni rad sa ucenicima i roditeljima i uposlenicima

-Saradnja sa Ministarstvom za obrazovanje, nauku i mlade i
drugim institucijama

-Edukacija

-Godi$nji odmor

-Rad na realizaciji raspisanog konkursa

-Izvriavanje Odluka Skolskog odbora i NV i Osnivada
-Rjesavanje po zalbama i prigovorima na rad nastavnika str,
saradnika i drugih zaposlenika

-Prati i ocjenjuje rad nastavnika i drugih saradnika

-Ostali poslovi i zadaci

-Pracenje rada Timova za Index inkluzivnosti ,i ostalih Timova
koji rade na unaprjedenju nastavnog procesa, prevenciji
izostanaka ,prevenciji maloljetni¢ke delinkvencije,i
unaprjedenju rada sa djecom sa poteSko¢ama u razvoju

-Organizovanje i racionalno izvodenje obrazovnog programa
-Edukacija

-Posjeta Casovima redovne nastave

-Usmjeravanja i kontrola rada razrednih starjeSina

-Pracenje i organizovanje opremanja Skole nastavnim
sredstvima, ostvarivanje uvida u rad administrativno-tehni¢kog
osoblja

-Prisustvovanje sjednicama Skolskog odbora
-Rad na finansijskoj dokumentaciji
-Ostali poslovi i zadaci

Xl

Pracenje i ostvarivanje planskih i programskih zadataka $kole
(redovna, dopunska, dodatna nastava i slobodne aktivnosti)

-Rad na finansijskoj dokumentaciji
-Posjeta Casovima redovne nastave

-Odrzavanje sjednica Nastavnickog vijeca, strucnih aktiva i --
QOdjeljenskih vijeca

-Odrzavanje sastanka sa vannastavnim osobljem $kole

-Uc¢esce u radu Skolskog odbora

-Uvid u odjeljenske knjige

-Aktivnosti vezane za Index inkluzivnosti

X1

-Rad na finansijskoj dokumentaciji
-Pradenje i ostvarivanje planskih i programskih zadataka u
vaspitno-obrazovnom procesu

-Pedagoski i savjetodavni rad sa nastavnicima i roditeljima

-Praenje zakonskih propisa, provodenje Odluka stru¢nih
organa i Skolskog odbora

-1zvrsiti pregled Skolske dokumentacije

-Odrzavanje sjednica NastavniCkog i Odjeljenjskih vije¢a

Provjera pedagoSke dokumentacije
Ucesée u izradi finansijskog plana skole

-Izvrsiti popis imovine i izraditi zavr$ni racun sa potrebnim
podacima za izvjestaj o radu i poslovanju Skole za 2016 godinu
-Priprema Izvjestaja o radu NV direktora $kole i stru¢nih
saradnika

-Prisustvovanje sastancima Aktiva

-Rad na finansijskoj dokumentaciji

-Izrada Izvjestaja na kraju prvog polugodistao postignutim
rezultatima Skole

-Edukacija
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-Podnosenje finansijskog izvjestaja Skolskom odboru
-Posjeta Casovima redovne nastave

-Prisustvo sjednicama stru¢nih aktiva

-Pregled pedagoske dokumentacije

-Pedagoski i savjetodavni rad sa nastavnicima i
administrativnim osobljem

-Ostali poslovi i zadaci

-Aktivnosti vezane za index inkluzivnosti

-Posjeta ¢asovima redovne i dopunske nastave

-Organizovati rad na analizi i rjeSavanju problema u
ocjenjivanju ucenika

-Saradnja sa stru¢nim sluzbama $kole

-Rad sa ucenicima i roditeljima

-Priprema sjednica i u¢esc¢e u njihovom radu

-Provodenje aktivnosti vezanih za index inkluzivnosti

-Rad na pripremi i odrzavanju sjednica odjeljenjskog i
nastavni¢kog vijeca

-Ucesc¢e u radu aktiva direktora

-Plan i organizacija upisa ucenika u prvi razred

-Savjetodavni rad sa u€enicima i roditeljima

-Provodenje aktivnosti vezanih za index inkluzivnosti

-Predlaze Plan kadrovskih potreba za naredni petogodisnji
period

-Sagledati ostvarivanje planiranog fonda ¢asova u svim
vidovima nastave

-U¢esce u radu Skolskog odbora

-Pripremiti i pratiti realizaciju programa izleta i ekskurzija

-1zvrsiti pregled skolske i pedagoske dokumentacije

-Savjetodavni rad sa u€enicima i roditeljima

-Organizovanje proslave Dana $kole

Vi

-Organizira izdavanje svjedoCanstava i drugih dokumenata
i prati urednost vodenja odjeljenjskih i mati¢nih knjiga,
ljetopisa i drugih dokumenata odgojno —obrazovne
ustanove

-Organizuje i prati realizaciju eksterne mature

-Pracenje zakljucivanja ocjena

-Priprema RjeSenja za godiSnje odmore zaposlenika

-Organizacija uredenja unutrasnjosti Skolske zgrade

- Pripremiti i pratiti realizaciju programa izleta i ekskurzija
-lzrada prijedloga podjele nastavnih predmeta na
nastavnike

1

-Edukacija

-Godi$nji odmor

- Po potrebi obilazak dezurnih zaposlenika u skoli

-Odgovaranje na dostavljene dopise

VI

-Izrada rasporeda ¢asova
-Podjela casova na nastavnike i razrednih starjeSinstava, sekcija
i dodatne nastave

-Donosi Rjesenje o prestanku Ugovora o radu

-Organizovanje popravnih ispita

-Raspisivanje konkursa

-Prijem zaposlenika do okonc¢anja konkursne procedure

-Odrzavanje sjednica NV

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.




7.6. Pomo¢nik direktora

(Tabela 38e.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Napomena o realizaciji

Rad na Izvjestaju o realizaciji godiSnjeg programa
rada Skole za Sk. 2018/2019. godinu

Rad na Godi$njem programu rada skole,(za tekucu
Skolsku godinu- 2019/2020.)

Uvid u funkcionisanje rasporeda ¢asova redovne
nastave, rasporeda deZzurstva nastavnika i dr. §to je
neophodno za nesmetano odvijanje nastave.

Pregled godisnjih i mjesecnih operativnih planova
nastavnika po predmetima.

Evidencija stanja Skolskog namjestaja, opreme i
nastavnih sredstava, kao i drugog potrebnog
materijala za rad u ovoj §kolskoj godini

Pracenje konstituisanja stru¢nih aktiva nastavnika,
konstituisanja sekcija slobodnih aktivnosti i grupa
dodatne nastave

Pregled pedagoske dokumentacije i evidencije ( upis
11ispis ucenika i1 drugo,)

Saradnja sa direktorom $kole, rad sa u¢enicima i
roditeljima, nastavnicima, i stru¢nim saradnicima,

Posjeta Casovima, konsultacije, analize i
savjetodavni rad

Ucesce u izradi elemenata za finansiranje Skole za
Skolsku 2019/2020.9.

Ostali poslovi (saradnja sa rukovodiocima strucnih
aktiva,Skolskim odborom, Vijecem roditelja,
Vije¢em ucenika, spoljnim saradnicima Skole 1

drugim)

Pracenje ostvarenja VOR-a, uvid u mjesecne
operativne planove nastavnika, posjeta asovima,
konsultacije

Pracenje 1 vrednovanje nastavnog rada i rada ucenika
i pracenje kontinuiteta ocjenjivanja uéenika

Uvid u dokumentaciju nastavnika o pripremanju
nastave, uvodenje inovacija u nastavi, koristenje
nastavnih sredstava i sl.

Pracenje ostvarenja plana i programa sekcija
slobodnih aktivnosti i grupa dodatne nastave.

Pracenje ostvarenja Programa stru¢nog usavrSavanja
nastavnika.

Saradnja sa nastavnicima u okviru programa
obiljezavanja —Dana djeteta- i -Dana ucitelja- i
obiljeZzavanja Kurban bajrama.

Rad u struénim organima Skole, organima
upravljanja i savjetodavnim organima

Rad sa u¢enicima i roditeljima
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Rad sa strankama

Rad na odrZzavanju higijensko estetskog izgleda
Skole.

Uvid u potrebe nastavnog procesa za nastavnim
sredstvima i opremom kabineta.

Ostali poslovi: ( struéno usavrsavanje, saradnja sa
nastavnicima i drugim na razliitim projektima
Skole, saradnja sa drustvenom sredinom, promocija
Skole i drugo).

Xl

Ucesc¢e u radu odjeljenjskih vije¢a, nastavnickog
vijeca i drugih str. organa Skole.

Analiza uspjeha u uéenju i vladanju sredinom prvog
polugodista; mjere za unapredenje nastave, analiza
izostanaka.

Posjeta nastavnim i drugim ¢asovima: analiza,
razgovori, konsultacije.

Pracenje rada sekcija slobodnih aktivnosti, dodatne i
dopunske nastave: utvrdivanje rasporeda dopunske
nastave.

Pracenje realizacije kolektivnog i individualnog
oblika stru¢nog usavrSavanja nastavnika.

Pracenje rada i aktivno ucesce u stru¢nim aktivima
nastavnika.

Pregledi pismenih priprema nastavnika, i pregled
Skolske dokumentacije i1 evidencije.

Pracenje dezurstva nastavnika.

Strucni rad sa pripravnicima i drugim nastavnicima

Ostali poslovi.

X1l

Uvid u kontinuitet ocjenjivanja, pracenje i
vrednovanje rada ucenika.

Pracenje pismenih provjera znanja ucenika,
evidencija pismenih radova.

Uvid u rad Vijeca ucenika, sekcija slobodnih
aktivnosti, dodatne i dopunske nastave.

Pracenje saradnje nastavnika, razrednika i roditelja.

Uvid u stanje opreme i nastavnih sredstava.

Pracenje ostvarenja programa van-nastavne
aktivnosti Skole.

Analiza izrade pismenih priprema nastavnika za ¢as.

Saradnja sa druStvenom sredinom.

Posjeta ¢asovima redovne i drugih oblika nastave,
analiza i preporuka

Prikupljanje podataka za analizu rezultata prvog
polugodista

Strucno usavrSavanje

Prikupljanje podataka za analizu rezultata u ucenju,
vladanju 1 izostancima na prvom polugodistu
skolske 2019/2020. godine,

Analiza izostanaka sa nastave

Predlaganje mjera za unapredenje nastave i
poboljSanje rezultata rada
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Uvid u realizaciju Programa stru¢nog usavr$avanja
nastavnika

Procjena efikasnosti rada nastavnog osoblja,ucesce u
ocjenjivanju nastavnika

Struc¢no usavr$avanje, kolektivni oblik stru¢nog
usavrsavanja

Pregled i evidencija stanja nastavnih sredstava,
opreme i Skolskog namjestaja

Pripreme za pocetak nastave u drugom polugodistu

Rad u stru¢nim organima Skole

Pregled mjesecnih operativnih planova nastavnika za
februar

Rad u okviru stru¢nog tima sa u¢enicima koji imaju
veci broj slabih ocjena, 1 u¢enicima sa snizenim
vladanjem i neopravdanim izostancima,

Rad sa roditeljima ucenika koji postizu loSe rezultate
u ucenju i vladanju

Saradnja sa druStvenom sredinom

Pracenje rada dopunske nastave, dodatne nastave i
sekcija slobodnih aktivnosti

Posjeta ¢asova redovne nastave

Prisustvo ugledno-oglednim ¢asovima

Uvid u pripreme $kolskih ekipa za takmicarske
aktivnosti Skole

Pedagosko-instruktivni rad

Ostali poslovi

Pregled mj.operativnih planova nastavnika za mart

Ucesc¢e u radu strucnih aktiva, i drugih struénih
organa Skole

Pracenje Casova redovne nastave, dodatne, sekcija
slobodnih aktivnosti i dopunske nastave

Timski rad u okviru organizacije ekskurzije, Skole u
prirodi i izleta

Ucescée u radu Skolskog odbora i Vijeéa roditelja

Plansko analiti¢ki rad

Uvid u pripreme Skolskih ekipa za takmicenja

Rad sa strankama

Rad sa u€enicima koji zaostaju u radu, i uenicima
sa izreCenim vaspitno-disciplinskim mjerama.

Kordinacija rada sa rukovodiocima stru¢nih aktiva
nastavnika

Pregled mjesecnih operativnih planova nastavnika za
april

Pregled pismenih priprema nastavnika za ¢as za
mjesec mart

Prisustvo ¢asovima redovne nastave, ogledno-
uglednim ¢asovima i1 ¢asovima slobodnih aktivnosti

Analiza rezultata u ucenju i vladanju sredinom
drugog polugodista, i predlaganje mjera za
unapredenje rezultata rada
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Sprovodenje aktivnosti vezane za organizovanje
dacke ekskurzije i Skole u prirodi, po Pravilniku

Timski rad sa pripravnicima u Skoli

Saradnja sa Mjesnom zajednicom i Op¢inom:
obiljezavanje 22. Aprila — Dana mjesne zajednice
Sokolovic¢i-, I —Dana opcine-

Rad sa ucenicima koji zaostaju u radu ( pedagosko-
instruktivan rad)

Pregled mjesecnih operativnih planova nastavnika za
maj

Pregled pismenih priprema nastavnika iz aprila

Evidencija takmicarskih aktivnosti Skole i evidencija
o ucenicima-takmicarima

Pracenje toka priprema za obiljezavanje Dana Skole

Aktivnosti vezane za organizaciju ,,Skole u
prirodi“(IV) i ekskurzije (VIII r.)

Posjete ¢asovima, konsultacije, evaluacija

Saradnja sa stru¢nim aktivima nastavnika, evaluacija
rada

Pracenje ostvarenja GodiSnjeg programa rada skole:
nastavni ¢asovi, ocjenjivanje uéenika, rad sekcija
slobodnh aktivnosti i dodatne nastave

Rad sa strankama, u okviru saradnje $kole sa
MZ,op¢inom,policijom,socijalnom
sluzbom,domovima zdravlja.porodi¢nim
savjetovaliStem,osnovnimi srednjim Skolama i
drugim ustanovama i pojedincima

Saradnja sa roditeljima- starateljima

Rad sa u¢enicima u okviru programa vaspitnog rada
sa uCenicima sniZenog vladanja

Uces¢e u radu stru¢nih organa Skole

Analiza stru¢nog usavrSavanja nastavnika(timski

rad)

UceSce u pripremi eksterne mature

Vi

Pregled mjesecnih operativnih planova nastavnika
za juni

Pregled pismenih priprema nastavnika iz maja
mjeseca

Evaluacija dezurstva nastavnika

Analiza rezultata uspjeha ucenika u uc¢enju 1 vladanju
na kraju nastavne godine

Analiza izostanaka ucenika u §.2019/2020.godini

Rad u komisiji za tehnoloski viSak nastavnika

Rad na Izvjestaju o realizaciji GodiSnjeg programa
rada Skole

Uvid u vodenje pedagoske dokumentacije 1
evidencije

Evaluacija pedagosko-instruktivnog rada

Ucesce u analizi rada stru¢no-tehnicke sluzbe

DonoSenje plana popravnih ispita

Pregled odjeljenskih i mati¢nih knjiga

Pregled zapisnika stru¢nih aktiva nastavnika
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Pregled sveskih slobodnih aktivnosti i dodatne
nastave

Donosenje prijedloga za podjelu predmeta na
nastavnike i odjeljensko starjeSinstvo

Predlaganje rukovodilaca stru¢nih aktiva nastavnika
I rukovodilaca sekcija sl. aktivnosti i dodatne nastave

Ostali poslovi vezani za pripremu nove Skolske
godine

Vi

Ucesc¢e u izradi planova: rada stru¢nih organa
Skole,saradnje sa roditeljima, ukupnog fonda sati
nastave i van-nastavnih aktivnosti,posjeta, izleta
Skole u prirodi, izvedbenog plana ekskurzije,
rasporeda rada sekcija plana dodatne nastave, i dr.

Organizacija popravnih ispita, i analiza rezultata
poslije popravnih ispita

Uvid u plan upisa prvacica

Uvid u funkcionalnost raspolozivih nastavnih
sredstava, Skolskog namjestaja i opreme

Uvid u raspored ¢asova za §.2019/2020.9g

Izrda rasporeda dezurstva nastavnika

Poslati PPZ-u zavr$nu tabelu uspjeha u u¢enju i
vladanju ( Gazdiceva tabela)

Rad u stru¢nim organima Skole,i sa administrativno-
tehni¢kom sluzbom, na pripremi uslova za pocetak
nove Skolske godine

Uvid u program stru¢nog usavrsavanja nastavnika u
2019/2020g.

Prikupljanje podataka za izradu IzvjeStaja o
realizaciji godiSnjeg programa rada za skolsku
2019/2020g. i podataka za izradu Godisnjeg
programa rada za Skolsu 2020/2021.godinu

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

7.7. Pedagog Skole

(Tabela 38f.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Napomena o realizaciji

VI

Ucesc¢e u pripremi i realizaciji popravnih ispita u augustovskom
ispithom roku

Ucesée u analizi rezultata, poslije popravnih ispita

Rad na pripremama za Godi$nji program rada skole, za s.
2019/2020.9.

Ucesée u izradi GodiSnjeg programa rada Skole za §.
2019/2020.9.

Izrada godisnjeg ,mjese¢nog, nedjeljnog i dnevnog
orijentacionog plana rada

Izrada plana rada sa u¢enicima, roditeljima i nastavnicima

Izrada programa profesionalne orijentacije

Izrada plana prevencije maloljetnicke delikvencije

Izrada plana prevencije neopravdanih izostanaka ucenika sa
nastave
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Izrada programa kolektivnog i individualnog oblika stru¢nog
usavrSavanja nastavnika, ustrojstvo registra za stru¢no
usavrSavanje nastavnika i strunih saradnika

Saradnja sa nastavnicima u izradi programa vannastavnih
aktivnosti

Izrada socijalne karte Skole za $k. 2019/2020.9.

Savjetodavni rad sa: u€enicima, mladim nastavnicima,
pripravnicima i roditeljima

Saradnja sa nastavnicima u izradi individualiziranog plana i
programa rada za u¢enike sa smetnjama u razvoju

Uces$¢e u radu strucnih organa Skole

Uces¢e u radu ucenickih organizacija

Saradnja sa institucijama

Rad na projektima

Stru¢no usavrSavanje

Individualni i grupni rad sa u¢enicima, posebno sa ucenicima sa
posebnim potrebama

Saradnja sa roditeljima, posebno ucenika koji izostaju sa
nastave i ucenika sa potesko¢ama u radu

Pruzanje pomod¢i nastavnicima u realizaciji odgojno —
obrazovnog rada, posebno sa u€enicima sa poteSko¢ama u
razvoju

Pracenje toka realizacije programa struénog usavr$avanja
nastavnika

Pracenje socijalne adaptacije i poCetka rada prvacica, posjeta
Casovima prvih razreda

Pracenje socijalizacije novo upisanih u¢enika, koji dolaze iz
drugih skola i sredina

Pracenje realizacije programa prevencije maloljetnicke
delinkvencije i programa prevencije izostanaka sa nastave

Saradnja sa institucijama i stru¢no usavrSavanje

Prisustvo oglednim ¢asovima nastavnika

Xl

Savjetodavni rad sa uc¢enicima koji postizu dobre rezultate u
uéenju i vladanju i koji imaju neopravdane izostanke sa nastave

Rad na programu profesionalne orijntacije (profsionalno
informisanje i savjetovanje)

Ucesce u analizi rezultata ucenja,vladanja i analizi izostanaka
ucenika sredinom prvog polugodista

Grupni i individualni sastanci sa roditeljima ucenika koji ne
postizu dobre rezultate u uc¢enju, koji imaju neopravdane
Casove i sniZzeno vladanje

Timski rad: (pedagog, psiholog, nastavnici, po potrebi razne
institucije ), sa djecom sa posebnim potrebama

Pruzanje pomoc¢i nastavnicima oko izrade individualiziranih
programa rada

Saradnja sa nastavnicima oko realizacije ¢asova odjeljenske
zajednice, kao i drugih oblika nastavnog rada

v w7

Uces¢e u realizaciji $kolskih svecanosti (25. novembar )

Ucesée u pripremama za takmicenje ucenika u znanju i
stvarala$tvu

Pracenje realizacije programa maloljetnicke delinkevncije i
prvencije neopravdanih izostanaka ucenika sa nastave

Ucesc¢e u radu ucenickih organizacija

Stru¢no usavrSavanje

Xl

Savjetodavni rad sa u¢enicima i njihovim roditeljima

Pracenje napretka ucenika sa posebnim potrebama

Rad u okviru programa prevencije maloljetnicke delinkvencije

Rad u okviru programa prevencije neopravdanih izostanaka sa
nastave
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PruZanje pomo¢i nastavnicima u realizaciji odgojno —
obrazovnog rada, posebno u izradi individualiziranih programa
rada, realizacija Casova odjeljenske zajednice, oglednih ¢asova
i drugih

Rad u timu za praéenje realizacije metode aktivnog ucenja u
nastavi

Saradnja sa institucijama i organizacijama

Analiza izostanaka ucenika u prvom polugodistu ( prikupljanje
podataka )

Realizacija programa profesionalne orijentacije (testiranje,
profesionalno savjetovanje )

Uces¢e u radu strucnih oragana

Stru¢no usavrSavanje

Uces$¢e u pripremi ,, veselog asa“

Uces¢e u radu strucnih organa Skole

Ucesc¢e u izradi analize rezultata u ucenju, vladanju i
izostancima na prvom polugodistu $kolske 2019/2020 .g.

v w7

Uces¢e u izradi izvjestaja za prvo polugodiste

Sredivanje pedagoske dokumentacije i evidencije

Saradnja sa institucijama i organizacijama

Rad sa nastavnicima na izradi individualiziranog plana i
programa sa ucenicima sa smetnjama u razvoju

Sumiranje rezultata realizacije programa strénog usavrSavanja
nastavnika za prvo polugodiste

Stru¢no usavrSavanje: struéni aktivi, seminari i drugo

Individualni i grupni rad sa u¢enicima koji su imali lose
rezultate u ucenju na prvom polugodistu

Individualni i grupni rad sa u€enicima koji su imali sniZeno
vladanje na prvom polugodistu

Individualni i grupni rad sa u¢enicima koji su imali
neopravdane izostanke sa nastave u prvom polugodistu

Rad sa roditeljima ucenika koji su imali loSe rezultate u ucenju
i vladanju u prvom polugodistu

Rad sa roditeljima ucenika koji su imali vi§e neopravdanih
izostanaka sa nastave

Posjete ¢asovima, svih vidova nastave

Realizacija porograma profesionalne orijentacije (testiranje,
profesionalno savjetovanje i usmjeravanje)

Rad sa u¢enicima sa posebnim potrebama uz pomo¢ stru¢nih
institucija i organizacija

Rad u skolskim timovima i stru¢no usavr$avanje kroz pracenje
strane literature, seminare i drugo

Ucesc¢e u organizaciji svecane akademije u povodu 1. Marta —
Dana nezavisnosti BiH

Savjetodavni rad sa ucenicima, (prac¢enje napretka ucenika
obzirom na njegove sposobnosti)

Savjetodavni rad sa nastavnicima

Savjetodavni rad sa roditeljima ucenika

Realizacija programa profesionalne orijentacije(profesionalnog
savjetovanja i usmjeravanja ucenika devetog razreda)

Pracenje i evidentiranje ralizacije programa stru¢nog
usavrSavanja nastavnika

Posjete ogledno-uglednim ¢asovima i posjete casovima redovne
nastave u cilju opservacije ucenika i drugo

Pripreme za upis uéenika u prvi razred ya $k. 2020/2021. g.

Rad na realizaciji programa prevencije maloljetnicke
delinkvencije

Rad na realizaciji programa prevencije izostanka s nastave

Saradnja s nastavnicima u pripremi i realizaciji takmicarskih
aktivnosti

Saradnja sa nastavnicima u izradi individualiziranih planova i
programa za ucenike sa smetnjama u razvoju
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Stru¢no usavrSavanje

Upis djece dorasle za prvi razred za
§k.2020/2021.g.(evidentiranje djece, procjena zrelosti, razgovor
s roditeljima- savjetodavni rad)

Ucesc¢e u analizi uspjeha uéenika u uéenju, vladanju i
izostancima sredinom drugog polugodista

Rad ustruénim organima $kole, individualni i grupni rad sa
ucenicima: koji zaostaju u radu, imaju snizeno vladanje i veliki
broj izotanaka sa nastave

Saradnja sa roditeljima

PraCenje realizaciji programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika

Saradnja sa nastavnicima u okviru takmicarskih aktivnosti

Realizacija programa profesionalne orijentacije

Ispitivanje zrelosti djece za polazak u prvi razred

Savjetodavni rad sa u€enicima

Savjetodavni rad sa roditeljima

Savjetodavni rad sa nastavnicima

Realizacija programa profesionalne orjentacije ucenika devetog
razreda

Pracenje realizacije programa stru¢nog usavrSavanja nastavnika

Ucesce u realizaciji programa za obiljeZzavanje — Dana $kole

Ucesce u realizaciji takmicarskih aktivnosti §kole i njihovo
evidentiranje

Rad u stru¢nim organima $kole

Rad u okviru programa prevencije maloljetnicke delinkvencije

Rad u okviru programa prevencije izostanka ucenika sa nastave

Pracenje izvjestaja o realizaciji vanastavnih aktivnosti Skole i
poduzimanje mjera za efikasniju realizaciju

Rad u skolskim timovima

Vi

Izrada izvjestaja o upisu djece dorasle za prvi razred za sk.
2020/2021. g.

Ucesc¢e u analizi rezultata uspjeha ucenika u u€enju, vladanju i
izostancima na kraju nastavne godine

Rad u stru¢nim organima $kole

Sredivanje pedagoske dokumentacije i evidencije

Izrada izvjestaja o realizaciji programa stru¢nog usavrSavanja
nastavnika za protekli period

Analiza izostajanja ucenika sa nastave, na kraju nastavne
godine i predlaganje mjera za efikasnji program prevencije
izostanaka sa nastave

Uces¢e u radu tima za prevenciju maloljetni¢ke delinkvencije i
predlaganja mjera za efikasniji preventivni program

Saradnja sa institucijama — planiranje aktivnosti za narednu
Skolsku godinu

Stru¢no usavrSavanje
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7.8. Psiholog Skole

Mjesec

Sadrzaj rada

Napomena o realizaciji

VI

Izrada plana i programa rada Skolskog psihologa

Ucesc¢e u izradi godi$njeg izvjestaja

Prikupljanje podataka o odgojnoj problematici

Planiranje rada na prevenciji maloljetnicke delinkvencije

Prikupljanje podataka od nastavnika o aktuelnoj odgojnoj
problematici

Formiranje grupe ucenika za rad u sekciji ,,Liga trezvenjaka“

Sekcija ¢e se realizovati
jednom sedmiéno

Suradnja sa nastavnicima

Individualni rad sa u¢enicima

Planiranje i ostvarivanje neposrednog vaspitno-obrazovnog rada u
skoli

Pracenje strucne literature i stru¢no usavrsavanje

Rad u stru¢nim timovima

Suradnja sa struénim institucijama i organizacijama

Pomo¢ i podrska u programiranju psiholoskih poticaja

Suradnja sa nastavnicima

Individualni rad sa u¢enicima

Rad sa roditeljima / suradnja sa roditeljima

Posjete ¢asovima svih vidova nastave i evidentiranje (vodenje
dokumentacije)

Rad na prevenciji maloljetnicke delinkvencije

Matrice za prepoznavanje djece u riziku — koordinacija sa
pedagogom Skole — kontinuirano tokom $kolske godine

Xl

Pracenje razvoja sposobnosti i uspjeha u¢enika i predlaganje mjera
za poboljSanje efikasnosti nastavno-vaspitnog rada

Savjetodavni rad sa ucenicima

Savjetodavni rad sa nastavnicima

Savjetodavni rad sa roditeljima

Savjetodavni rad sa ucenicima koji imaju poteskoce u ucenju i
ponasanju

Prisustvo oglednim ¢asovima

Sociometrijsko ispitivanje grupnih odnosa i interakcije u
odjeljenskim zajednicama

Rad na prevenciji maloljetnicke delinkvencije

Rad u struénim timovima

Xl

Individualni i grupni rad sa u¢enicima

Prisustvo i ucesce na sjednicama Skole

Saradnja sa stru¢nim institucijama i organizacijama

Analiza izostajanja ucenika sa nastave

Pracenje strucne literature i stru¢no usavrSavanje

Rad na prevenciji maloljetnicke delinkvencije

Rad na dokumentaciji $kolskog psihologa

Suradnja sa drugim Skolama

Struéni aktivi, seminari — ucesce

Prisustvo sjednicama OV i Nastavnickog vijeca

Ostali administarativni poslovi

Pracenje strucne literature i stru¢no usavrSavanje
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Mjesec

7.9. Psiholog $kole

Napomena o realizaciji

Izrada psiholoskog kartona ucenika po potrebi

Suradnja i pruzanje psiholoske pomo¢i roditeljima

Individualni rad i pruzanje psiholoske pomo¢i ucenicima

Suradnja sa drugim Skolama

Pracenje struéne literature i struéno usavrsavanje

Rad na profesionalnoj orijentaciji

Rad u struénim timovima

Pomaganje u¢enicima u organizovanju ucenja, racionalnom
koriStenju slobodnog vremena

Istrazivanje u praksi Skolskog psihologa

Grupni rad sa u¢enicima (radionice)

Rad na suzbijanju maloljetnicke delinkvencije

Pracenje strucne literature i struno usavr$avanje

Pomaganje ucenicima u organizovanju ucenja , racionalnom
koriStenju slobodnog vremena

Rad u struénim timovima

Istrazivanje u praksi §kolskog psihologa

Grupni i individualni rad sa u€enicima (rad na ja¢anju
samopouzdanja, pozitivna slika o sebi, kontrola emocija i
ponasanja )

Savjetodavni rad sa nastavnicima

Savjetodavni rad sa roditeljima

Savjetodavni rad sa u€enicima koji imaju poteskoce u uéenju i
ponasanju

Pruzanje pomo¢i nastavnicima u realizaciji odgojno-
obrazovnog rada

Rad na suzbijanju maloljetnicke delinkvencije

Suradnja i rad sa roditeljima

Rad u strué¢nim timovima

Savjetodavni rad sa u¢enicima, nastavnicima i roditeljima
(prema ukazanim potrebama)

Suradnja sa nastavnicima

Posjecivanje casova odjeljenskih zajednica

Grupni rad sa u€enicima (radionice)

Pracenje strucne literature i stru¢no usavr$avanje

VI

Istrazivanje u praksi Skolskog psihologa

Stru¢no usavrSavanje

Eksterna matura — pomo¢ i uéesce

Prisustvo sjednicama OV i Nastavni¢kog vijeca

Pracenje strucne literature i stru¢no usavr$avanje

VIl

Kolektivni godi$nji odmor/Ljetni raspust
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7.10. Bibliotekar

(Tabela 38g.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Napomena o realizaciji

Godis$nji plan rada skole i biblioteke

Rad na izdvajanju i preuzimanju knjiga

Podjela udzbenika i prirucnika

Upis ucenika u biblioteku

Formiranje biblioterske sekcije

Rad u aktivu

Posjeta (Cas) odjeljenskim zajednicama ili Casu
bosanskog jezika, svih i razreda sa ciljem
upoznavanja sa radom biblioteke

Struéni rad u biblioteci

Rad u stru¢nim organima-aktivu

Posjeta odjeljenskim zajednicama li ¢asovima
bosanskog jezika Il razreda

Rad sa roditeljima

Rad u sekciji

Mjesec knjige- izloZba

Struéni rad u biblioteci

Xl

Analiza i procjena rada biblioteke- tromse&je

Saradnja sa roditeljima

Rad u sekciji

Rad sa odjeljenskim zajednicama

Dan drzavnosti BiH- izlozba

Stru¢ni rad u biblioteci

Rad u aktivu

Posjeta ¢asovima

X1

Polugodisnji izvjestaj o radu biblioteke

Rad u sekciji

Stru¢ni rad u biblioteci

Rad u aktivu

Posjete Casovima

UceS¢e na seminaru

Struéni rad u biblioteci

Studijsko- analiticki rad na biblioteckoj gradi

Struéni rad u biblioteci

Rad u sekciji

Posjeta ¢asovima

Rad u aktivu

Individualno stru¢no usavrSavanje

Saradnja sa spoljnjim sadradnicima (Filozofski fakultet,
Narodna i Univerzitetska biblioteka BiH, stru¢ni aktiv na nivou
Op¢ine llidza, muzeji, pozorista, itd.)

Dan nezavisnosti BiH

Rad u aktivu

Posjeta ¢asovima

Struéni rad u biblioteci

Rad u sekciji

Analiza i procjena rada bibliotecke grade- tromjesecne

Posjeta izlozbama

Rad u aktivu

Struéni rad u biblioteci

Rad u sekciji
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Posjeta sajmu knjiga

Stru¢ni rad u biblioteci

Posjeta ¢asovima

Rad u sekciji

Izlozba radova uéenika ljubitelja knjige

Rad na profesionalnoj orijentaciji

Dan skole- izlozba

Vi

Rad na razduZivanju i zaduzivanju bibliotecke grade

Godi$nji izvjestaj rada biblioteke

Analiza rezultata odgojno-obrazovnog rada biblioteke za $k.
2019/2020. g.

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

7.11. Sekretar $kole

(Tabela 38h.)

Mjesec

Sadrzaj rada

Napomena o realizaciji

Vi

Prati propise iz podrucja osnovnog obrazovanja

Ucestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora

Raspisuje konkurspo odluci Skolskog odbora

Prima pristigle molbe po raspisanom konkursu

Organizuje rad i vrsi nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Vrsi odjave radnika koji su zasnovali radni odnos na odredeno
vrijeme

Obavlja i druge poslove po nalogu direktora skole

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja iz
oshovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Ucestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora,
izraduje zapisnike, zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog
odbora

Poslovi oko zdravstvene zastite ucenika i uposlenika Skole

Arhivski poslovi, ¢uvanje arhive i ostale dokumentacije $kole

Organizacija nad radom pomo¢no- tehnickog osoblja

Izdavanje prevodnica, potvrda, uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

Pradenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja iz
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Poslovi koji proizilaze iz oblasti zasnivanja radnih odnosa

Arhivski poslovi, Cuvanje arhive i ostale dokumentacije Skole

Organizuje rad i vrs$i nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Izdavanje prevodnica, potvrda, uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Xl

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

75



Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja iz
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Uces¢e u izradi informacija, izvjestaja, analiza, i dr.

Ucestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice §kolsk5)g odbora,
izraduje zapisnike, zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog
odbora

Arhivski poslovi, cuvanje arhive i ostale dokumentacije skole

Organizuje rad i vr$i nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Izdavanje prevodnica, potvrda, uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Xl

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja iz
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Ucesce u izradi informacija, izvjestaja, analiza, i dr.

Ugestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora,
izraduje zapisnike, zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog
odbora

Arhivski poslovi, ¢uvanje arhive i ostale dokumentacije $kole

Organizuje rad i vrsi nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Izdavanje prevodnica, potvrda, uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Ucesce u izradi informacija, izvjestaja, analiza, i dr.

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, strué¢nim saradnicima,
uéenicima, roditeljima i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja iz
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Ucestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora,
izraduje zapisnike, zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog
odbora

Izdavanje potvrda i uvjerenja

Organizuje rad i vr$i nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Poslovi azuriranja arhive, ¢uvanja arhive i ostale dokumentacije
Skole

Drugi poslovi po nalogu direktora

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

Ucestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora,
izraduje zapisnike, zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog
odbora

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja iz
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Ucesée u izradi informacija, izvjestaja, analiza, i dr.

Organizuje rad i vrsi nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Poslovi azuriranja arhive, Cuvanja arhive i ostale dokumentacije
Skole

Drugi poslovi po nalogu direktora

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

Pradenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja iz
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Poslovi koji proizilaze iz oblasti zasnivanja radnih odnosa

Poslovi oko zdravstvene zaStite ucenika i uposlenika Skole
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Arhivski poslovi, cuvanje arhive i ostale dokumentacije $kole

Organizuje rad i vrsi nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Izdavanje prevodnica, potvrda i uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
uéenicima, roditeljima i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa i
podzakonskih akata

Poslovi koji proizilaze iz oblasti zasnivanja radnih odnosa

Arhivski poslovi, cuvanje arhive i ostale dokumentacije skole

Izdavanje potvrda i uvjerenja

Organizuje rad i vr$i nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

Ugestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora,
izraduje zapisnike, zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog
odbora

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja
oshovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa

Vrsi poslove azuriranja i cuvanja arhive i ostale dokumentacije

Organizuje rad i vr$i nadzor nad radom pomo¢no-tehnickog
osoblja

Izdavanje potvrda i uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Vi

Saradnja sa direktorom, nastavnicima, stru¢nim saradnicima,
ucenicima, roditeljima i drugim institucijama

Pracenje realizacije programa rada, propisa iz podrucja
osnovnog obrazovanja, primjene ostalih zakonskih propisa

Poslovi koji proizilaze iz oblasti zasnivanja radnih odnosa

Ucestvuje u pripremi i odrzavanju sjednice Skolskog odbora,
izraduje zapisnike, zakljucke i odluke sa sjednice Skolskog
odbora

Arhivski poslovi, ¢uvanje arhive i ostale dokumentacije $kole

Organizuje rad i vrsi nadzor nad radom pomo¢éno-tehnickog
osoblja

Izdavanje potvrda i uvjerenja

Drugi poslovi po nalogu direktora

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

8. PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Mjesec SadrZaj rada Napomena o realizaciji
VI Priprema plana i programa rada Vije¢a ucenika za novu skolsku
godinu
Konstituisanje Vije¢a ucenika,Usvajanje poslovnika o radu
IX Vijeéa ucenika.

Usvajanje GodiSnjeg plana rada Vijeca uCenika

Izbor predsjednika, zamjenika i zapisnicara
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Konstituisanje timova (grupa), za rad na projektima

Kako obiljeziti dje¢iju nedjelju ?

Konstituisanje tima, (grupe ucenika) za prevenciju nasilja u
Skoli; cilj 1 zadaci.

Uticaj radnih navika na rezultate rada u¢enika u ucenju i
vladanju

Tekuéa pitanja: aktuelna problematika vezana za pocéetak nove
Skolske godine

Pravila o kuénom redu i pravila skole.

Xl

Analiza uspjeha ucenika sredinom prvog polugodista

Upoznavanje sa Konvencijom o pravima djeteta

Pravo na obrazovanje i djecija participacija, radionica

Obiljezavanje 25.novembra

Opasnosti od interneta i drusStvenih mreza

X1l

Prevencija loSeg uticaja interneta i drustvenih mreza:
organizovanje izlozbe likovnih i literarnih radova, plakata i
drugog prigodnog materijala

Predavanje na temu: Zloupotreba psihoaktivnih substanci

Diskusija na temu: Zimski raspust- kako ga kvalitetno provesti

Dogovor oko organizovanja ,,veselog Casa‘“

Zimski raspust

Kriterij za izbor najboljeg druga u razredu(pripreme za
proglaSenje u februaru)

Skolski uspjeh, vladanje i izostanci uéenika po odjeljenjima na
kraju prvog polugodista- analiza i proglaSenje naj-druga u
razredu.

Formiranje grupa za podrsku ucenicima sa slabim rezultatima u
ucenju, pomo¢ vr$njaka

Diskusija na temu: Zloupotreba interneta i drustvenih mreZza.

Predavanje i radionica: Djecije potrebe i ponasanja

Tekuéa pitanja: aktuelnosti u §koli

Organizovanje izlozbe najboljih literarnih i likovnih radova na
temu: Prevencija vr$njackog nasilja

Tekucéa pitanja, aktuelnosti u skoli

Pozitivne i loSe strane upotrbe interneta (diskusija)

Obiljezavanje Svjetskog dana zdravlja (7. april)- prezentacija i
vjezbe

Analiza postignutih rezultata ucenika, sredinom drugog
polugodista

Predavanje i radionica:Kako se ponasati kada prisustvujemo
nekoj konfliktnoj situaciji i asertivnost u komunikaciji.

Tekuéa pitanja:aktuelnosti u $koli

Rezultati takmicarskih aktivnosti u¢enika nase Skole

Analiza izre¢enih vasp.-discipl.mjera

Tekuca pitanja:aktuelnosti u §koli, obiljezavanje Dana skole

Sta je korupcija i kako je spre¢avati (vjezba)

Vi

Analiza rada Vije¢a ucenika

VI

Ljetni raspust

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

(Tabela 39.)
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9. PROGRAM RADA VIJECA RODITELjA

(Tabela 40.)
Mjesec Sadrzaj rada Napomena o realizaciji
Zasjedanje Vijeca po potrebi
Konstituisanje organa Vijeca roditelja
IX Izbor rukovodstva Vijeca roditelja (predsjednik, zamjenik i
zapisnicar)
Tekuca pitanja
Razmatranje Izvjestaja o uspjehu u ucenju i vladanju zaproteklu
Skolsku godinu
Upoznavanje sa znacajnim aktivnostim iz Godi$njeg programa
X rada za $kolsku 2019/2020. godinu kao i prijedloga Programa
radaVijeca roditelja u ovoj skolskoj godini (uz izvjestaj o radu
u protekloj Skolskoj godini)
Tekuca pitanja
Potrebe i poteskoce po razredima i odjeljenjima i moguénosti
rjeSavanja istih
Xl Tekuca pitanja
Prijedlozi mjera za unapredenje nastavnog porocesa i uspjeha
ucenika
Organizovanje i provedba humanitarnih akcija (npr.Pomo¢
materijalno-ugrozenim ucenicima, prikupljanje pomoci
X1l N > . . . L
ucenicima koji ne mogu platiti ekskurziju, pomo¢ oboljeljim
ucenicima)
Tekuéa pitanja
Zasijedanje Vijeca po potrebi
1
Razmatranje izvjestaja o uspjehu uéenika u ucenju i vladanju,
kao i realizacija Godi$njeg programa rada $kole na kraju I
" polugodista
Tekuéa pitanja
Diskusija i razmatranje prijedloga za Skolske izlete, posjete
kinu, pozoristu, povijesnim spomenicima, ustanovama, $kola u
prirodi, ekskurzije
11 -
Tekuéa pitanja
Tematsko predavanje po dogovoru (npr.organizovanje
radionica na temu nasilje i ovisnosti i sudjelovanje na njima)
v Tekuca pitanja
Aktivnosti na poboljsanju uslova rada u skoli
v Tekuca pitanja
Analiza uspjeha ucenika, izostanaka, realizacija programa
Vi tokom proteklog perioda

Analiza rada Vijeca roditelja
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Vi

Ljetni raspust

Napomena: Planirati za sve mjesece u godini.

10. PROGRAM PREVENCIJE MALOLETNICKE DELINKVENCIJE

ZA SKOLSKU 2018/2019. GODINU
Polaziste plana i programa prevencije maloljetnicke delinkvencije za ovu Skolsku godinu
su upute,indikatori,projekti i programi primarne i sekundarne prevencije maloljetnicke
delinkvencije br.11/1-02-38,0d 09.09. 2008.godine,dostavljene od strane Ministarstva i
PPZ-a,a koji proistic¢e iz Akcionog plana Vlade.

(Tabela 41.)

. . Nositelj -
Mjesec Sadrzaj rada 0S tel) . Napomena o realizaciji
aktivnosti
Konstituisanje tima (komisija) za
donosgnjg Vplana i programa prevencije Na pocetku skol.godine
maloljetnicke delinkvencije, na nivou
Skole
. s . .. Skolski tim za Upoznavanje sa
Rad tima: pracenje aktivnosti iz programa . oY A
.. N . .. prevenciju Pravilnicima:Pravilnik o
prevencije maloljetnicke delinkvencije i Lo O .
Y o . maloljetnicke nacinu i obliku provodenja
donosenje dodatnih mjera za bolju . - .
. . delinkvencije na | odgojno-obrazovne
efikasnost rada, upoznavanje sa . y o y
L . . . ... | nivou skole podrske i struénog
Smjernicama i postupcima u slucaju nasilja ) S
: tretmana; Pravilnika o
Upoznavanje sa Programom sekundarne . . .
. . o . vodenju evidencije o
IX prevencije neprihvatljivih oblika . L .
T, neprihvatljivim oblicima
ponasanja i zastita uCenika . e
ponasanja i zastite ucenika
Planirati saradnju sa institucijama van
skole:
Ostvariti saradnju sa: CSR, CMZ, PU,
Porodiénim savjetovaliStem, Centrom . .
. . . .._ | Uprava skole i
,,Vladimir Nazor*, Internatom-Sulejmanija o
: . str. saradnici y .
i drugim. Tokom $kolske godine
Na ¢asovima OZ-a upoznati ucenike o
pravilima kuénog reda i Pravilima skole
koji se odnose na uéenike.
Edukacija za primjenu Programa
sekundarne prevencije neprihvatljivih ..
. L Nastavnici .
oblika ponasanja i zastite ucenika. Razrednici Obavezno strucno
AZuriranja postojece baze podataka iz Pedado ' usavr$avanje prema ¢lanu
kategorije odgojno zapusStenih 1 cagog, 9. Pravilnika.
Lo " Psiholog
zanemarenih ucenika i ucenika sa tezim
devijacima u ponasanju,
X Ispred Vijeca ucenika, konstituisanje
grupe-tima za borbu protiv vr$njackog Pedagog

nasilja

Analizirati dezurstvo nastavnika po
smjenama, u cilju boljeg preveniranja
vr$njackog nasilja (na odmorima,u
prostorijama Skole, u Skolskom dvoristu i
oko Skole)

Uprava skole,
Tim
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Ostvariti saradnju sa ustanovama,
organima i organizacijama koje vode brigu
o djeci

Uprava skole i
str.saradnici

Na ¢asovima OZ,upoznati ucenike o
nacinu i obliku provodenja odgojno-
obrazovne podrske i stru¢nog tretmana
ucenika sa problemima u ponasanju ali i
zaStiti uenika uopste, upoznati sve
ucenike sa Pravilima kuénog reda i
Pravilima $kole, koji se odnose na ucenike

Razrednici

Upoznavanje roditelja o na¢inu i obliku
provodenja odgojno-obrazovne podrske i
struénog tretmana uéenika sa problemima
u ponasanju ali i zastiti u¢enika
uopée.(¢lan 6.Pravilnika)

Razrednici

Uz dodatne upute
Ministarstva

Realizacija teme na str. aktivu: -Porodica i
prijestupni$tvo maloljetnika-(rezultati
studije)

Nastavnica Leila
Avdié

Tema u okviru Programa
stru¢nog usavrsavanja
nastavnika

Stalni individualni kontinuirani rad sa
ucenicima iz kategorije odgojno zapustena

i zanemarena djeca, kao i rad sa njihovim Pe_dagog,

o e N . Psiholog
roditeljima.uz vodenje evidencije o -

. o e SO Ratrednici

neprihvatljivim oblicima ponasanja i
zaStite uCenika (sa uputama Ministarstva)
Na roditeljskim sastancima upoznati sve
roditelje sa Pravilima kuénog reda i Razrednici

Pravilima $kole

Realizacija tema na str.aktivu: Vr$njacka
edukacija kao odgovor na promjene u
drustvu i nove trendove u ucenju i

Nastavnici: Alma

Teme iz Programa

. .. Softi¢ Begic i N ) .
ponasanju kod ucenika, i tema: . L str.usavr§avanja nastavnika
TR o . Sabina Adilovi¢
Viktimizacija maloljetnika (rezultati
studije)
Realizacija tema iz korupcije i opasnosti
od interneta i druStvenih mreza (za ¢asove | Razrednici
XI
0Z-a)
Vodenje evidencije o neprihvatljivim Pedagog,
oblicima ponasanja i provodenje odgojno Psiholog,
obrazovne podrske i stru¢nog tretmana
ucenika.
Analiza uspjeha u u¢enju, vladanju i Uprava skole i
izostancima sredinom 1. polugodista. str.saradnici
Upoznati roditelje sa postupanjima po
Pravilniku o vodenju evidencije o -
. g . . Razrednici
neprihvatljivim oblicima ponasanja i
zaStite uCenika - edukacija
Vodenje evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponasanja i provodenje odgojno
o y Pedagog,
obrazovne podrske i stru¢nog tretmana .
. Psiholog,
ucenika.
Za strucni aktiv prezentacija teme — Zaduzeni Tema iz Programa
Prijestupnistvo maloljetnika,(rezultati nastavnik Hasan str.usavrsavanja
I studija) Durgut nastavnika.
Individualni rad sa roditeljima odgojno Razrednici i
zapustene i zanemarene djece str.saradnici
Rukovodstvo

Organizovanje izlozbe u holu skole na
temu:

likovne sekcije, i
ucenici iz Vijeca
ucenika

Odrzati radionice na temu: Zloupotreba
duhana, alkohola i droge, za ¢asove OZ

Ucgenici-
edukatori
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Organizovati radionice na ¢asovima OZ:

za IV razred: -Prepoznavanje nasilnih Razrednici
oblika ponasanja
Za V razred: -Nacini i stilovi nenasilnog .
" . . Razrednicp
rjeSavanja konflikta
Za VI razred:- Prevencija maloljetnicke -
. " L L Razrednici
delinkvencije:,,Razmisli pa djeluj
Za VI razred:- Nasilje i kako ga sprijeciti? | Razrednici
Za VI razred:- Predrasude, stereotipi i -
N Razrednici
diskriminacija
Za IX razred: Teskoce i nepravilnosti u -
Razrednici

prenosu poruka

Na Vijecu ucenika realizovati temu: -
Zloupotreba psihoaktivnih supstanci

Struéni saradnici

Saradnja sa institucijama: Sluzbom za
socijalni rad, Policijska uprava llidza,

Mjesna zajednica Sokolovi¢i, Opéina Tim
llidza, i dr.
Analiza rezultata vladanja, na kraju prvog Tim

polugodista

Analiza postignutih rezultata u uc¢enju,
vladanju i izostancima na kraju 1.
polugodista Skolske 2019/2020. godine.

Stru¢ni organi
skole

Utvrdivanje kriterija za izbor naj-druga

Vijece ucenika

Realizacija tema na ¢asu OZ-a :Pozitivne i
loSe strane interneta i druStvenih mreza

Razrednici

Vodenje evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponasanja i provodenje odgojno
obrazovne podrske i struénog tretmana
ucenika.

IzradalPP,IPB

Stru¢ni saradnici
i drugi

Predavanje: Kako pametno Kkoristiti
internet i drustvene mreze.(Za ¢asove OZ-

Razrednici

Biramo najboljeg druga u razredu,
prezentacija rezultata.

Vijece ucenika
Ucenici Skole

Predavanje i radionice na Vijecu ucenika:
Djecije potrebe i ponasanja

Stru¢ni saradnici

Tema za stru¢ni aktiv:Odgojni efekti
inkluzije djece s potesko¢ama u razvoju.

Zaduzeni
nastavnik: Zorica
Purasovié

Tema iz Programa

stru¢nog usavrsavanja

nastavnika

Vodenje evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponasanja i provodenje odgojno
obrazovne podrske i stru¢nog tretmana
ucenika.

Struéni saradnic 1
drugi

Izrada IPP,IPB

Stru¢ni saradnici
i ostali

Tema za str.aktiv:Rad Skole sa djecom sa
emocionalnim problemima i poremecajima
u ponasanju.

Nastavnica Aida
Rahi¢

Organizovati radionice na ¢asovima OZ:za
IV razred: Razlic¢itost kao povod za
nasilje, za V razred: Vrste konflikta, za VI
razred: Kodeks ponasanja u skoli, za VII
razred: Predrasude, stereotipi i
diskriminacije, za VIl razred:Uloga
razli¢itih institucija u maloljetnickom
prijestupnistvu, za IX razred:
Diskriminacija i oblici diskriminacije

Razrednici
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Vodenje evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponasanja i provodenje odgojno
obrazovne podrske i struénog tretmana
ucenika.

Izrada IPP,IPB

Struéni saradnici
i ostali

Kontinuirani individualni razgovori sa
roditeljima ucenika koji imaju probleme u
ponasanju (roditelji uenika sa snizenim
vladanje, roditelji ucenika sa velikim
brojem izostanaka sa nastave, roditelji

Nastavnici,
Razrednici,
Str.saradnici,Stru
-Cna lica van

Tokom cijele skolske
godine

v ucenika koji su ¢esto u konfliktnim Skole
situacijama i drugo.)
Na Vije¢u u€enika odrzati predavanje i . -
Y L Struéni saradnici
radionicu na temu: Kako se ponasati kada | . . .
- . - - S i zaduZeni
prisustvujemo nekoj konfliktnoj situaciji N e,
L ¢lanovi Vijeca
ili nasilju?
Rad tima: Procjena kvaliteta poduzetnih
mjera na prevenciji vr$njackog nasilja u Tim
Skoli
. o . .| Zaduzena
Predavanje za NV: Nasilje medu djecom i . .
. - nastavnica:Ermin | Po programu NV
ucionica bez nasilja .
a Bujak
Vodenje evidencije o neprihvatljivim
oblicima ponaSanja i provodenje odgojno
obrazovne podrske i stru¢nog tretmana Strucni saradnici,
ucenika. i ostali
Izrada IPP,IPB
Lo o . Nastavnici,razr
Kontinuirani rad sa roditeljima ucenika .a$t§ CV a ed
koji imaju probleme u ponasanju nict S.trl.lcm
saradnici
Predavanje za str. aktiv:-Nepovoljna radna . .
klima u obrazovanju ZaduZeni nast.
\ Amela Spahi¢
Saradnja sa Sluzbom za soijalni rad o - . .
" - Struéni saradnici | Analiza saradnje i
Op¢ine Ilidza,Centrom za mentalno Uprava kole doaovor za nastavak
zdravnje, sa PU Ilidza,Centrom ,,Vladimir p ’ 9 -
. Tim saradnje
Nazor“i drugim.
Na Vijecu ucenika analizirati izreCene
vaspitno- disciplinske mjere u¢enicima sa
snizenim vladanjem i pripremiti ucenike-
predstavnike iz Vijeca, za detaljnu analizu | Stru¢ni saradnici
na svojim odjeljenskim
zajednicama(anketa list kvaliteta izreCenih
vaspitno-disciplinskih mjera u toku godine
Analiza rada Tima za prevenciju
maloljetni¢ke delinkvencije i donoSenje Tim
smjernica za budu¢i rad
Analiza rada na Programu provodenja
Vi odgojno-obrazovne podrske i str.tretmana | Uprava $kole,

ucenika sa neprihvatljivim oblicima
ponasanja i zastite ucenika

Stru¢ni saradnici
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PLAN | PROGRAM EDUKACIJE UCENIKA | RODITELJA ZA SIGURNO KORISTENJE INTERNETA
| PREVENCIJU NEPRIHVATUIVIH PONASANJA DJECE NA DRUSTVENIM MREZAMA

Polaziste plana i programa edukacije ucenika i njihovih roditelja, za sigurno koristenje
interneta i drustvenih mreza, je Dopis Ministarstva br.11-04-38/18 od 18.05.2018.godine, a u
povodu 42.radne sjednice SkupsStine Kantona Sarajevo, odrzane 07.05.2018.godine i

,,Poslanickog pitanja inicijative i odgovora“.

Cilj edukacije je uticati na svijest ucenika i roditelja o opasnosti interneta i drustvenih

mreza.

Svi sadrzaji iz oblasti sigurnosti koristenja interneta i su integrirani kroz ¢asove OZ-a, kroz
Program Vijeca ucenika, kroz Program Skolskih sekcija slobodnih aktivnosti, Program
saradnje sa roditeljima,Program prevencije maloljetnicke delinkvencije, i sastavni su dio

Godisnjeg programa rada skole za skolsku 2019/2020.godinu.

PLAN | PROGRAM EDUKACIJE UCENIKA:

Sadrzaji implementirani kroz programe:

Nosioci aktivnosti

Vrijeme realiz.

Napomena:

1.Sadrzaji implementirani kroz ¢asove OZ-a

- IV razred: Kako pametno koristiti internet
-V razred: Pozitivne i loSe strane interneta
-Vl razred: Pozitivne i loSe strane interneta

- Vll razred: Opasnosti od interneta i
drustvenih mreza,

- Vil razred: Zloupotreba interneta i
drustvenih mreza,

- IX razred:Sta je el. nasilje i kako ga sprijeciti?

2.Sadrzaji implementirani kroz Program
Vijeca ucenika:

Odjeljenske

starjeSine u saraddniji

sa KJU,,Porodicno
savjetovaliste”

Po planu ¢asova
0OZ-a

- Zajedno do sigurnosti-Opasnosti od interneta | Novembar2019.g. Pedagog
i drustvenih mreiza,

- Pametna odluka tvoj izbor- Zloupotreba Februar2020.g. Pedagog
interneta i drustvenih mreZa,

- Sigurnost DA, zablude NE-pozitivne i loe Mart 2020.g. Pedagogi

strane interneta,

3. Sadrzaji implementirani kroz redovne
casove informatike od I-IX razreda(kroz
ciljeve nast.jedinica i ishode odgoja i
obrazovanja, osposobiti u¢enike kako sigurno
koristiti internet i drustvene mreze.)

Redovni nastavni
¢asovi informatike

educirani ucenici

Nastavnici
informatike
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4. Sadrzaji implementirani kroz programe
sekcija slobodnih aktivnosti i dodatne
nastave iz informatike : (likovna
sekcija,literarna sekcija,Projekat-gradanin, liga
trezvenjaka)

5. I1zlozba likovnih i literarnih radova uéenika
od I-IX razreda, pod parolom: Sigurnost DA,
Zablude NE!

6. Mini istrazivanje: Koliko ucenici, poznaju
opasnosti koje dolaze zbog zloupotrebe
interneta i drustvenih mreza?

Ucenici i nastavnici
rukovodioci sekcija,

Ucenici i nastavnici
rukovodioci likovne
sekcije,

Strucni saradnici

Po planui
programu sekcija

Novembar
2019.g.

Tokom 1.
polugodista
Skolske
2019/2020.godine

EDUKACIJA RODITELJA:

Sadrzaji edukacije za roditelje

Nosioci aktivnosti

Vrijeme realizacije

Napomena

1. Predavanja za roditelje ucenika od V-
IX razreda, na temu, kako zastititi
djecu od loSeg uticaja interneta

2. Predavanje za roditelje u¢enika VI
razreda na temu —Mladi i internet

Odjeljenjske
starjeSine u saradniji
sa KJU,,Porodi¢no
savjetovaliste”

,,Porodi¢no
savjetovaliste”

Po planu
roditeljskih
sastanaka

Novembar 2019.
godine

Cetrdesetosatna radna sedmica (tabele 2.1.i 2.2.)

PRILOZI

1. Evidentni list (tabele 1.1.11.2.)
2.

3. Nastavni kalendar

4. Raspored Casova

5.

planovima i programima

Plan pismenih provjera iz svih nastavnih predmeta preme nastavnim
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2. EVIDENTNI LIST — NASTAVNICI

(Tabela1.1.)
0| . g Rad u drugoj $koli u okviru nastavne
g s |3¢lg = norme
) i % 54 g qé g
2 o |2=2g9 3
o 2 ° |sgl8E 3 =
9 IME | PREZIME g2 s |34 & 8
— NASTAVNIKA Zavriena $kola, £.5 |Nastavni predmetkojii £ |8 S|o g = s
§ (redoslijed kao u akademija, fakultet z > predaje 2 '§§ s "3 =] = Broi
o rasporedu ¢asova) 2.4 S |SzlEg 8 3 Naziv $kole ool
2n S >§ 3 (8 § 2 z dasova
S e |gSleg g
z S 2232 §
Adil Tabakovié¢ X s Visi
L Pedagoska akademija VSS Razredna nastava 39,5 18 N |savjetnik [Bosnjak
Alma Memovié < . N [Visi Bosnjak
2 Pedagoska akademija \VSS Razredna nastava 26,5 18 savjetnik
. N - Bosnjak
3. Sancla Gvc.)'ndzo Pedagoska akademija Visi !
LagumdZija \VSS Razredna nastava 23,2 18 savjetnik
4 Alma Tantula Pedagoski fakultet s Razredna nastava s N ;;I\jjletnik Bosnjak
i i Razredna nastava N Bosnjak
5. Mediha Vatrenjak Pedagoska akademija y L !
IVSS 26,3 15 Savjetnik
idaj i 1¢ Razredna nastava N Bosnjak
6. Hidajeta Habibovic Pedagoska akademija y !
IVSS 26,7 19 Mentor
Senada Sabaredzovié . .. Razredna nastava N |Visi Bosnjak
7. Pedagoska akademija \/SS 046 16 savjetnik
Te Bosnjak
N Amela Spahic¢ pedagoska akademija Razredna nastava ) j
\VSS 6,2 18 Mentor
9 Alija Kucevic¢ Pedagoska akademija - Razredna nastava s11 hs N ;{il\jjletnik Bosnjak
10. Mirsada Sabotié Pedagoska akademija s Razredna nastava . . N ;{il\jjletnik Bosnjak
11 IAvdo Kozar Pedagoska akademija - Razredna nastava s . N gg\jjletnik Bosnjak
12. |Aida Rahi¢ Pedagoska akademija  [VSS Razredna nastava 171 18 N |Savjetnik [Bosnjak
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13. [Sanela Mujezinovi¢ [Pedagoska akademija  |VSS Razredna nastava 22,2 |17 N [Savjetnik |[Bosnjak
Vasvija Lisica . .. B/HI/S jezik i N [Visi Bosnjak
14. PedagoSka akademija Iygq yiizeunbost 382 PO savjetnik
Igbala Mehanié . . B/H/S jeZik i N IVisi Boénjak
15. Filozofski fakultet /oo | iizevnost 0311 119 Savjetnik
Zorica Purasovié . . B/H/S jeZik i N IVisi
16. Filozofski fakultet /oo | iizevnbost 065 |18 savjetnik |Hrvat
= N . IBosnjak
7, [enada Mahmutovie oo i tapuitet o visi !
\VSS Engleski jezik 23 19 savjetnik
izi¢ N Bosnjak
15, (2raFejzic Filozofski fakultet o o !
\VSS Engleski jezik 13,11 |19 Savjetnik
i N ot Bosnjak
19, (AImedinaGranulo i, i fakuitet o Visi !
\VSS Engleski jezik 30,8 20 savjetnik
ié 0] Bosnjak
20, [Senad Karabegovic i, coo et - !
\VSS INjemacki jezik 0 21
i ié N Ostali
21, [Bisera Kurtovic Filozofski fakultet , o o ‘
VSS INjemacki jezik 13,10 (10 Savjetnik JU ,,.Druga osnovna $kola“ Hrasnica 10
i N bt Bosnjak
2. fAmraHoljan Filozofski fakultet o Visi !
\VSS Historija 255 21 savjetnik
= - o
25, [atijaJaganjac Filozofski fakultet }
\VSS Hstorija 3
24 Hasan Durgut IPrirodno matematicki N [Visi Bosnjak
' fakultet \VSS Geografija 32,2 22 savjetnik
Behireta Fazli¢ @
25.  |Horozovi¢ 4
N Bosnjak
IAida Muratovié JU ,,Cetvrta osnovna §kola® Hrasnica 3
. . JU ,,Srednja zubotehni¢ka $kola* 8
26. Filozofski fakultet Gradansko JU OS »2Mehmedalija Mak Dizdar* 3
VSS obrazovanje i D/K/R (15,7 5 Mentor JU OS ,,Aneks* 1
Safet Ljaji¢ < - N |Visi Bosnjak
21. Pedagoska akademija \VSS Matematika 36,8 20 savjetnik
o8 Rukija Dedeié IPrirodno matematicki N Bosnjak
' fakultet \VSS Matematika 18 21 Savjetnik
29 Sabina Adilovié IPrirodno matematicki N [Visi Bosnjak
' fakultet \VSS Matematika 246 21 savjetnik
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30 Armin Kesko IPrirodno matematicki N Bosnjak
' fakultet \VSS Fizika 11,2 18 Mentor
i i . N o Bosnjak
31 Seida Dugali Pedagoska akdemija y Hemija Vist !
IVSS Kultura zivljenja 36,6 |19 savjetnik
3. Rasema Sehovi¢- Prirodno matematicki Biologija N Visi Bosnjak
Jonuz fakultet VSS Priroda 255 20 savjetnik
33, ' ' Prirodno matematicki N Bosnjaki i Kolar® 7
Arnisa Dedovi¢ fakultet YAS Biologija 5,1 10 Mentor JU“Srednjoskolski centar ,,Vogoséa 4
34 Mirela Bili¢ IPrirodno matematicki N Bosnjak
fakultet VSS  [Informatika 1511 20 Savjetnik
i ié N Bosnjak
35. Lejla Avdi¢ Pedagoska akademija . o !
\VSS Osnove tehnike 16,1 22 Savjetnik
116 N Bosnjak
36. Fuad Dugonji¢ Pedagoska akademija ] !
VSS Tehnicka kultura 9,4 19 Mentor JU“Deveta osnovna $kola“ 4
37 Sehad Adilovié Fakultet sporta i Profesor tjelesnog i N [Visi Bosnjak
' tjelesnog odgoja \VSS zdravstvenog odgoja (17,7 21 savjetnik
38 Adisa Divo$ Fakultet sporta i Profesor tjelesnog i N Bosnjak
' tjelesnog odgoja \VSS zdravstvenog odgoja (12 6 Mentor JU“Druga osnovna $kola“Ilidza 15
39 [zet Sulji¢ Fakultet sporta i Profesor tjelesnog i 0 Bosnjak
' tjelesnog odgoja \VSS zdravstvenog odgoja 4,7 ¢) JU“Saburina“ 10
— 7 N o Bosnjak
40. Alma Softic — Begic Muzic¢ka akademija . visi !
VSS Muzic¢ka kultura 21,2 21 savjetnik
Alma Ziga . . N Bosnjak|JU OS ,Mehmed - beg Kapetanovié
41 Likovnaakademija o | ikovna kultura 115 14 Mentor Ljubusak* 6
42 Sabiha DI1i¢ Ait - Idr [Fakultet islamskih Bosnjak
' nauka \VSS Islamska vjeronauka (16,10 21 N  [Savjetnik
Mediha Sehi¢ Fakultet islamskih [VSS |Islamska 1211 5 IN  Savjetnik [Bosnjak} B
43. nauka vjeronauka 0576 Mart"Hadzici 6
OS“Hadzi¢i“Hadziéi 10
44 |Alma Muratovi¢ Fakultet sporta i VSS  |Asistent u nastavi (165 21 N [Savjetnik |Bosnjak
' tjelesnog odgoja
45 Ermina Bujak Pedagosska akademija [\/SS Razredna nastava 11,8 (15 N  |Savjetnik [Bosnjak
16 Amela Devadij a IPrirodno matematicki [\/SS Informatika/ 7,8 16 N  Mentor  |BoSnjak
' fakultet Matematika
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NAPOMENA: Poslije navedenih nastavnika koji rade u matic¢noj Skoli podvuci debelju liniju i navesti nastavnike iz drugih skola koji dopunjavaju normu ili
izvode casove preko norme. Na kraju tabele iskazati zbir, a redoslije nastavnika treba da prati redoslijed iskazan u tabeli 40-satne radne sedmice.

1. EVIDENTNI LIST - OSTALI ZAPOSLENICI

(Tabela 1.2.)
. _ Rad u drugoj $koli u okviru punog
) 2 s = 2 radnog vremena
g ) = o2
£ » 3 E g E o=
_— ) L = > o2 o =
g Zavrsena Skola = g OO LS ’§ = 2 8 52
‘= IME | PREZIME - ’ 'S 7 |uposlenik obavljaili| @ 2 @ 2 3T
= akademija, fakultet | & = Lo |2 £ 23 5 2 Broj
e 2 g funkcija koju obnasa 8= = § £ S 3 Naziv skole J
g @ & 2 Q8 g g sati
3 Q 2 9
5 23 B
A [RUKOVODNI RADNICI I STRUCNI SARADNICI
1. [Elvira Hrustanovi¢ |Filozofski fakultet VSS |Direktorica $kole[24,2 40 Visi savjetnik |N
» Almira Muratspahi¢ |[Filozofski fakultet [VSS [Pomoc¢nica 11,2 |40 \Visi struéni [N
' direktora $kole saradnik
Sevda Ibrici¢ Filozofski fakultet [VSS [Pedagog 34,11 140 Struéni N
3. saradnik/savje
tnik
Alisa Mehmedspahi¢|Filozofski fakultet \VSS |Psiholog 59 |16 Mentor N JU“Druga osnovna skola“Hrasnica | 8
4. JU“Prva osnovna Skola“Ilidza 8
JU OS“Hrasno" 8
5 [Sulejman Hasi¢ Filozofski fakultet VSS [Bibliotekar 20,9 40 Mentor N
Benasa Hodzi¢ Pravni fakultet VSS [Sekretar skole 35,1 40 Stru¢ni N
6. saradnik/savje
tnik
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40 N
Ministarstvo za obrazovanje,nauku
7. [Ejub Foco Ekonomski fakultet Strucni ! mlao!e KS upoznato Je sa radnq-
. ] ] pravnim statusom ovog uposlenika
Zaposlenik u saradnik/savje
VSS POTS 36,7 tnik
RADNICI TEHNICKE, HIGIJENSKE I SIGURNOSNE SLUZBE
1 Alija Foco Srednja maSinska VKV |Domar/lozac 37,7 |40
' Skola N
5 Ernad Lati¢ Srednja maSinska |KV  |Domar/lozac 23,2 140 N
Skola
3. Nermin Vreto Gimnazija SSS  Dnevni ¢uvar 11,11 140 N
4 (Sancla Tabakovi¢  [Srednja ekonomska Higijenicarka [0 20 O
Skola
5. [[smet Kucevié¢ Osnovna skola NK  Dnevni ¢uvar (34 40 N
6. Jasmina Foco Srednja VKV Higijenicarka (16,9 40 N
ugostiteljska skola
7. [Indira Colpa Osnovna Skola SSS  Higijenicarka  [7/,10 40 N
8. [Sabina Bor¢ak Osnovna Skola KV |Higijenicarka 24,10 40 N
9. |Sadiha Glibo Osnovna skola NK  Higijenicarka 24 40 N
10[Kaduna HosSi¢ Osnovna Skola VKV Higijenicarka  [21,10 40 N
11{Muska Milisi¢ Osnovna KV  |Higijenicarka 22,6 40 N
Dzenita Godinjak  |Srednja SSS  |Radnica u 17 40 N
12] poljoprivredno kuhinji
prehrambena
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1. CETRDESETOSATNA RADNA SEDMICA - NASTAVNICI

(Tabela 2.1.)

Y _
3| 2| &
o = N
R +
£ 23| £ |23
= < s2| & |xg
= = Sgl s |2¢7%
g | 5 2l 3152
~ g o c a hd
2| 2 28l 7 %
N | g o¥| @ &
o =2 = ~
=]
1 2 3 | 4 22 | 23 | 24
Mediha Razredna 6,5
L \areniak Razred 15 |15 115 05 15 2
2. |[ErminaBujak  |R2zredna 2 15 |is 115 05 |05 15 2 6.5
nastava
3. |AlmaTantula  |R32redna 3 15 115 12 05 05 15 05 5
nastava
4. |Alija Kugevie  |Razredna -1 (18 |18 115 05| 05 15 45
nastava
) ., Razredna 4,5
5. |Aida Rahi¢ nastava 11-2 |18 |18 11,5 0,5 0,5 15
6. |Amela Spahic |12zredna -3 [18 |18 115 05| 05 15 45
nastava
7. [Mirsada Saboti¢ |Razredna nast. [Il1-1 [17 17 115 0,5 0,5 15 1 5.5
g, (Sanela |Razredna m-2 17 7 115 05| |05 15 1 55
Mujezinovié nastava
. Razredna 55
9. |AvdoKozar [0 n-3 17 7 115 05| |05 15 1
10. |Adil Tabakovic |2zredna V-1 18 |18 115 05| |05 15 45
nastava
., |Razredna 4,5
11 |Alma Memovi¢ | oaec IvV-2118 |18 115 05| |05 15
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12. [Sanela Gondzo |R22redna V-3 18 |18 4 11,5 35,5 (0,5 05 [1 [15 1 451 40
nastava
13, [enada ~  Razredna V-2 15 |15 4 11 | 35 |05 05 1 5 |1 05 > 40
Sabaredzovic¢ nastava
14. [Suada Tabakovié |22redna V-3 |18 |18 3 115/345005 s 1 [15 |1 1 551 40
nastava
15. [Vasvija Lisica |Posanski jezik il a1y 35 13 |375005 o5 o5 1 251 40
knjizevnost
16. [Igbala Mehani¢ |P0SaNsKt jezik iVIT-ag 3 125|355/051 05 1 [L5 A5 | ag
knjizevnost 2
17. |Zorica Purasovie|POSANSKI 1ezik iy, 5y 117 3 12 | 35 |05 1 1 s L > a0
knjizevnost
Senada S VIII- 6
18. Mahmutovié Engleski jezik 3 19 |[18 2 12 34 [0,5 05 (1 15 |1 05 |1 40
19. |Azra Fejzic Engleski jezik |VI-L [19 |18 2 12 | 34 o5 05 1 15 1 05 |1 6 | 40
20, [Almedina Engleski jezik 19 |22 3 1250375005 |05 05 05 0,5 251 a0
Granulo
01, RANdra - Niemagki jezik 19 [21 2,5 125] 37 |05 05 05 05 |1 31 a0
Sabanadzovié¢
22. |Bisera Kurtovié [Njematki jezik 19 1o 1 6 | 18 g,z 0,25 0,25 (0,25 |1 2] 20
23. |Amra Holjan Historija X“I- 21 |20 12 34 [0,5 05 (1 15 |1 15 6 40
24. |Fatija Jaganjac  |Historija 21 BB 15 | 45 0''|  |0.10{0.10{0.20 051 5
25, |Hasan Durgut  |ocodrafila i 21 22 12,5 36,5 10,5 1 5 o5 |1 351 a0
drustvo
Gradansko 0.1 1,70
obrazovanje 21 |3 2 6 5’ 0,15 (0,15 10,25 10,5 0,5 7,70
26. [Aida Muratovié¢
0,1 0,80
DKR 21 |1 05 | 15 | 0,10 0,10 0,25 0,25 2,30
27. Matematika 19 |20 2 13 | 38 05 0,50 (0,50 0,50 21 a0
Safet Ljaji¢
5,5
. Rukija Dedei¢ Matematika IX-2 |19 |20 2 13,5 38,5 [0,5 05 |1 1,5 40
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5,5

5o, [Sabina Adilovié Matematika V-1 [19 |20 2 1351385105 05 |1 |15 40
30. |Armin Kesko  [Fizika VIl-2|19 17 2 12 | 34 bs| los 1 js 1 &vgb 61 40
.. VIII- 0,2 4sin 6
. Scida Dugai Hemija (W he  ha 05 |2 9 | 265 02505 [1 . 325
Kultura zivlienja|  [21 2 | 6 2’2 0,250,5 0,5 150 75
Rasema Sehovi¢-|Biologija i /e 4,5
32, [rasen o vi-3l20 o 05 1 13 355005 05 1 [L5 1 40
33. |Arnisa Dedovi¢ |Biologija 20 10 1 6 | 18 2’2 05 1025005 05 21 20
54 [MirclaBili¢  |Informatika 20 |0 1 12 | 35 los| |05 o5 b5 |2 1 51 40
" 6 9.25] 30
Informatika V-4 20 11 05 7,2520,75| 05 05 1 |1 EMI
35. |Amela Devedzija S
Matematika 19 W 05 2751 8,25 g,z 05 05 [05 L7519
36. [Raif Dedei¢ |1 cnnicka kultural o, 12 | 36 los5| 05 05 b5 1 1 41 40
i osnove tehnike
37 Fuad Dugonji¢  |Tehnicka kultura 21 19 10 30 [0,5 05 {05 0,5 05 2,5 32,5
38. [Sehad Adilovié Ié%'gjs”' bozdrl 11 o 12 135 os| o5 1[5 1 05 51 40
39. |Adisa Divos  |Helesni i zdr. 21 6 3 g [22 0,25 0,25 (0,25 1 10
0dgoj 5
Tjelesni i zdr. 0,2 2,5
40. [Izet Suljié iome 21 o 5 | 15 | 0,25 (0,25 0,25 1 05 175
g, [Ama o Softiéy o kultura VI3 21 17T 1351355105 05 |1 |15 1 451 40
Begic 4
42. |Alma Ziga Likovna kultura [1X -3 [21 134’ 85 245005 L |1 hs & 05 55| 49
43, [Sabiha DeliC-Alty .o haka  Mi-121 20 13 | 36 los| 5 1 [15 05 41 a0

Idir
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44. |Mediha Sehi¢ Vjeronauka 21 5 2,5 7,5 g,z 0,25 10,25 10,25 |1 0,5 2,5 10

45, [Behireta  Fazlic- .o o0 ika 21 I 2 | 6 122 0250025025105 151 75
Horozovi¢ 5

16 Alma Muratovi¢ |Asistent 21 |21 12 36 (0,5 0,5 [05 05 |1 1 4 40

1602,5

Napomena: Osnova za izracunavanje Cetrdesetosatne radne sedmice je norma redovnih nastavnih sati odredenog nastavnog predmeta. Izracunavanje se vrsi na sljedeci nacin; 40 se dijeli sa nastavnom normom
prema NPP i dobijeni broj mnozi sa brojem redovnih nastavnih sati koje nastavnik izvodi = broj sati u toku radne sedmice.

Npr: 40:21=1,905. Broj 1,905 se mnoZi sa brojem redovnih nastavnih sati koje nastavnik izvodi u $koli. Ako je to u ovom slu¢aju, npr. 18 (tri ¢asa manje od nastavne norme) onda ée broj sati u okviru

Cetrdesetosatne radne sedmice iznositi 34,285 ili zaokruzeno 34,3 odnosno 85,75% sedmi¢ne radne norme.
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2. CETRDESETOSATNA RADNA SEDMICA - OSTALI ZAPOSLENICI

(Tabela 2.2.)
_ 3 2 £ |Radno vrijeme 2%
E - Stepen | S§ .| %5 z3
= Posao koji ZavrSena 5 s go 2g g E
g | IMEIPREZIME |~ gpaviia | skola/fakultet [STC0¢ $ o | 28 %
2 spreme | S 5 § S od do £33
S E g 2§
1. [Elvira Hrustanovi¢ [rektorica | Filozofski ) y,qq 1 945 | Vi8I 147.30 116:00( 100%
Skole fakultet savjetnik
Almira Pomocnica Filozofski Visi 09:30 |18:00
2. Muratspahic direktora fakultet VSS 11,2 struéni 100%
p skole saradnik | 07:30 |16:00
. . trucni
Filozofski STuerl | 07:30 116:00| ,
3. |Sevda Ibri¢i¢ Pedagog fakultet VSS | 34,11 sare_ldnl_k/ 09:30 118-00 100%
savjetnik
Alisa : Filozofski 07:30 16:00| ,.,
% IMchmedspahic | SMolog fakultet | V> P9 Mentor | 49.39 |18:00| 0%
5. |Sulejman Hasi¢  |Bibliotekar F}i;iﬁ{;f‘ VSS | 20,9 | Mentor | 08:30 |17:00| 100%
... Sekretar . Struéni _ .
6. [Benasa Hodzi¢ Skole Pravni fakultet | VSS | 35,1 | saradnik/ | 07:30 {16:00| 100%
savjetnik
7. |Alija Fodo Domar/lozas | oredNa |y | 377 06:00 | 14:30| 100%
masinska Skola
) - Srednja 06:00 |14:30 0
8. |[Ernad Lati¢ Domar/lozac masinska kola KV 23,2 13:30 122:00 100%
Nermin Vreto Dnevni : - 06:00 |14:30 0
9. Suvar Gimnazija SSS | 11,11 13:30 12200 100%
Srednja stru¢na 06:00 110:00
10. |Sanela Tabakovi¢ [Higijenicarka s KV 0 17:00 50%
Skola .
21:00
. 06:00 )
11. [lsmet Kugevic ~ |oneVM Osnovnaskola| NK | 34 13:30 | 1439} 1009
cuvar 22:00
12. [Ejub Foco Zaposlenik u | - Ekonomski | g | 36 7 07:30 16:00| 100%
trezoru fakultet
Srednja ) :
13. lasmina Foco  |Higijenicarka| ugostiteljska | SSS | 16,9 06:00 14:301 4 559,
" 13:30 (22:00
Skola
.o C ey . 06:00 (14:30 o
14. |Indira Colpa Higijenicarka| Osnovna Skola | NK 7,10 13:30 12200 100%
. . o ) 06:00 |14:30] ,
15. |Sabina Bor¢ak Higijenicarka| Osnovna Skola | NK | 24,10 13:30 122:00 100%
. o ) 06:00 |14:30] ,
16. |Sadiha Glibo Higijeni¢arka| Osnovna §kola | NK 24 13:30 12200 100%
s C ey . 06:00 (14:30 o
17. [Kaduna Hosi¢ Higijeni¢arka| Osnovna Skola | NK | 21,10 13:30 12200 100%
< o Osnovna 06:00 14:30 0
18. Muska Milisi¢ Higijenicarka <kola NK 22,6 13:30 12200 100%
Radnica u Srednja
19. DzZenita Godinjak kuhinji poljoprivredno | SSS 17 07:30 (16:00| 100%

prehrambena




SKOLSKI KALENDAR
ZA SKOLSKU 2019. / 2020. GODINU

MJESEC | SEPTEMBAR | OKTOBAR | NOVEMBAR| DECEMBAR JANUAR FEBRUAR MART APRIL MAJ JUNI
DAN RUJAN LISTOPAD STUDENI PROSINAC VELJACA OZUJAK TRAVANJ SVIBANJ LIPANJ
PONEDJELJAK 2| 9/16 23 3@ 7114 2] 2§ 4| 11 198 2| 9| 1¢ 2 3d 6|Z qui 3110 17 24 9| 14 23 3 6 2] 4|11 18 114 .5 22|9_
UTORAK 3|10 1724 1| 8|15 27 24 5[ 17 19 26 3[ 10 17 24 31 | |21ZE 4111 19§ 2¢ 3| 14 17 24 31 7| 14 27 2§ 51141924 2| ¢ .6 230
SRIJEDA 411118 25 2| 9|16 23 3( 6|13 20 21 4|17 1§ 1 2229 512 19 2¢ 4|11 19 2§ 1| 8| 1§ 29 2¢ 6/1320 29 3|10 7 24
CETVRTAK 5|12 19 26 31101724 31 7114 21 29 5(14 19 2€ I 233 6|13 20 2] 5|17 19 24 2| 9| 16 29 3( 711421294 411 8 25
PETAK 6| 13 20 27 41111825 | 1)8{192329 |6/132(27 | 3/1917 2431 71142324 | 6/132427 | 3|1q 17 24 8/ 192929 5/ 12 .9| 26| |
SUBOTA 71142128 W 141924 | 2] 914243 | 7|14292¢ |4|111p2g | 1] 815292 | 7|14 2126 | 4|14 14 2 9| 1¢ 213( 6| 13:0| 27| |
NEDJELJA 1] 8/192229 |6|192d27 |3]1d1724 |1]8|1g242¢ |5/191p2g | 2| 9142 8/192929 |5| | |26 |3/1d17 [3f 7/14:1]28
Broj radnih dana u T POLUGODISTU Broj radnih dana u I POLUGODISTU
PONEDJELJAK 17| - u utorak 31. 12. 2019. po rasporedu od srijede Pl 17 PONEDJELJAK] 15| - u utorak 17. 3. 2020. radi se po rasporedu od P| 19
UTORAK 18 u| 17 UTORAK 19] ponedjeljka U| 18
SRIJEDA 16 S| 17 SRIJEDA 19| - usrijedu 25. 3. 2020. g. radi se po rasporedu od S| 18
CETVRTAK 17 C| 17 CETVRTAK 19| ponedjeljka C| 18
PETAK PETAK - u Cetvrtak 23. 4. 2020. godine radi se po rasporedu od
17 P| 17 18 ponedjeljka P| 19
BROJ DANA
NASTAVNI 21 23 20 21 3 20 21 20 19 7
RADNI I PRAZNICNI 21 23 21 22 5 20 22 22 20 7
OSTALI 9 8 9 9 8 9 9 8 10 2
. VIJERSKI PRAZNICI OSTALIDANI
DRZAVNI PRAZNICI
DAN DRZAVNOSTI BiH: (pon) 25. 1. | HANUKA: 22. 12. 2019. USKRS: 12.4. 2020 DAN NASTAVNIKA: 5. 10. 2019. ZIMSKO RACUNANJE VREMENA:
2019. USKRSNI PONEDJELJAK: 13, 4. 2020. 27.10. 2019.
VASKRS: 19. 4. 2020. - .
NOVA GODINA: (st. i &.) 1.12. 1. 2020. | KATOLICKI BOZIC: (sr.) 25. 12. 2019. DAN SKOLE: ( 22.04.2020. y | LIETNO RACUNANJE VREMENA:
VASKRSNI PONEDJELJAK: 17. 4. 2020. 29.3.2020.
DAN NEZAVISNOSTI BiH: (ne.) 1. 3. KATOL. NOVA GODINA: 1. 1. 2020. RAMAZANSKI BAJRAM: 24. i 25. 5. IZLET: (SEPTEMBAR/MA] )
2020. 2020.
PRAZNIK RADA: (pe. isu.) 1.i2.5. PRAVOSLAVNI BOZIC: 7. 1. 2020. KURBAN BAJRAM: 31. 7. 2020. PREZENTACIJA UCENICKOG
2020. STVARALASTVA (29.05.2020. )
PRAVOS. NOVA GODINA: 14. 1. 2020. | HIDZRETSKA NOVA GODINA:
21. 8. 2020.
POCETAK NASTAVE U SKOLSKOJ 2019./2020. GODINI (po) 2. 9. 2020. POCETAK NASTAVE U Il POLUGODISTU: 29. 1. 2020.
KRAJ | POLUGODISTA (ut) 31.12.2019. KRAJNASTAVE U Il POLUGODISTU: ZAVRSNIRAZREDI: SS 4. 5. 2020.
SJEDNICE OV i NV VIIIL; 1X; Xl OS: 111X:2.6.2020. OSTALLI: 9. 6. 2020.
ZIMSKI RASPUST 1. 1.2020. — 28. 1. 2020. SJEDNICE OV i NV: I; 1 1V; V; VI
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5. PLAN PISANIH PROVJERA 1Z SVIH PREDMETA (u kojima se vr$i pisano provjeravanje) za cijelu
Skolsku godinu potrebno je uraditi na sjednicama Stru¢nih aktiva i usaglasiti na sjednici Nastavni¢kog
vijeca.

Napomena za paralelne osnovne §kole:

Paralelne osnovne skole imat ¢e potrebu prilagodavanja odredenih tabela specificnim uvjetima rada. Redni
broj tabela, radi pracenja treba da ostane isti kao u Metodologiji, a po potrebi se mogu dodavati tabele
oznacene, pored broja i oznakama a, b, c itd.




Napomena:

Razred i odjeljenje
I, P I3

Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera

Naziv predmeta

Moja okolina

Engleski jezik 16.12. 12.12. 10.12.

Izmjene termina pismenih provjera znana ¢e biti blagovremeno najavljene



Razred i odjeljenje

i 1, 11-3
Naziv predmeta 1

Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
IX X XI X1l IX X XI XII IX X1l

=l el 29.10. 13.12. 29.10. 13.12. | \ 29.10. \ \ 13.12!
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Razred i odjeljenje
: 1V, 1V, 1V,
Naziv predmeta —— ——— . ——— ——— , —— ——— .
Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
IX X XI X1 IX X XI XI1 IX X XI XII
Bosanski, hrvatski, 22.11. 22.11. 22.11.
srpski jezik i 30.09. 25.10. 27.12. 30.09. 25.10. 27.12. 30.09. 25.10. 27.12.
o 28.11. 28.11. 28.11.
Moja okolina 0110. | 1211. | 19.12. 01.10. | 1211, | 19.12. 01.10. | 1211, | 1912
Engleski jezik 14.10. 09.12. 14.10. 09 '12 14.10. 09.12.
06.12. 03.12. 03.12.
. | grupa | grupa | grupa
Informatika 13.12. 10.12, 10.12.
Il grupa Il grupa Il grupa
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

Vi

Vo

Vs

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

IX X Xl Xl IX X XI Xl IX X XI XI1
Bosanski, hrvatski, 08.11.
srpski jezik i 11.10. L 13.12. 11.10. Yal 13.12. 11.10. 13.12.
knjiZevnost 29.11. 29.11.
Engleski jezik 17.12. 17.12. 23.12.
Priroda 21.11. 21.11. 21.11.
Drustvo 20.12. 24.12. 16.12.
Njemaéki jezik 05.12. 02.12. 03.12.

Naziv predmeta

\'2

Mjesec i datum pismenih provjera

IX X XI X1l
Bosanskd, hrvatsid, 1210, | B | 1312
srpski jezik i
knjiZevnost 29.11.
Engleski jezik 20.12.

} Priroda 21.11.

|| Drustvo

24.12.

[ Njemacki jezik

02.12.
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Razred i odjeljenje
Naziv predmeta - - VI__l - - - - VI._Z - - - - VI._S - -
Mjesec i datum pismenih provijera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provijera
IX X X1 Xl IX X XI Xl IX X X1 X1
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i 23.09. 21.10. 18.11. 23.12. 23.00. 21.10. 18.11. 23.12. 23.09. 21.10. 18.11. 23.12.
knjiZevnost
| Engleski jezik 24.10. [15.11. 10.12. 23.10. 15.11. 18.12. 23.10. 14.11. 18.12.
01.11.
Informatika 29.10. 05.11. 31.10 07.11. | grupa
I grupa | llgrupa | grupa Il grupa
Njematki jezik 04.12. 06.12. 08.1L 1 0412
llgrupa
Biologija 16.12. 17.12. 20.12.
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

VIl-;

VIl-,

VII-;

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

IX X X1 X IX X XI X1 IX X XI__ | XII
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i 1010, | 1411, | %12 10.10. 14.11. 05.12. 1010, | 1411 | %12
knjiZevnost 19.12. 19.12. 19.12.
Engleski jezik 29.10. [19.11. 17.12. 29.10. 19.11. 17.12. 29.10. [19.11. 17.12.

Informatika

Njemacki jezik

06.12.

09.12.

04.12.

Biologija

04.10.

04.10.

04.10.

Fizika

21.11.

19.11.

21.11.
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

VIll-;

VIill-,

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

IX X X1 | XN IX X XI XI1
Bosanski, hrvatski, 10.12. 15.10.
srpski jeziK i 1510. | 19.11. 15.10. | 19.11. 10.12.
Kajizevnost 18.12. 18.12.
SIS 14.11. 24.12. 15.11. B,

Informatika

30.10. 14.10.
Njemagki jezik 17.10. | 2111 | 1212 10.10. 21.11, 17.12.
Hemija 21.10. 21.10.
Biologija 09.12. 09.12.
Fizika 22.10. 17.12. 22.10. 17.12.
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Razred i odjeljenje
Naziv predmeta — VT _ — VT .
Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
IX X X1 | XII IX X X1 X1
Bosanski, hrvatski, 10.12. 10.12.
srpski jezik i 15.10. | 19.11. 15.10. 19.11.
knjiZevnost 18.12. 18.12.
Eellzs el 14.11. | 24.12. 15.11. A%,
16.10. T
Informatika | grupa I grupa
17.10. I
Il grupa Il grupa
e e 17.10. | 21.11. | 1212 10.10. 21.11. 17.12.
Hemija 21.10. 21.10.
e 10.12. 10.12.
Hale 22.10. 17.12. 23.10. 18.12.
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

IX-,

IX-;

IX-3

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

IX X X1 | XII X X X1 XI1 IX X X1 | XII
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i 23.09. | 2110, | 1911 | 2312 | 23.00. | 21.10 19.11. 2312. | 2300. | 21.10. | 19.11. | 23.12.
knjiZevnost
Engliestia Jleix 3009. | 18.10. 2012. | 3000 | 18.10. 2012. | 30.00. | 18.10. 20.12.
| i E
Informatika 28.11. 27.11. 29.11.
NG S 26.00. | 29.10. | 28.11. 26.00. | 29.10. 28.11. 26.00. | 29.10. | 28.11.
Hemija 24.10. 24.10. 24.10.
Elaliaie 11.11. 11.11. 11.11..
Hzle 14.10. 16.12. 14.10. 16.12. 14.10. 16.12.
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OKVIRNI KALENDAR PISMENIH PROVJERA ZNANJA ZA DRUGO POLUGODISTE SKOLSKE 2019/2020. GODINE

Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

I,

P

I3

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

Engleski jezik

1 11 v V VI 1 11 v \Y VI 1 11 v VvV VI
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i X X X
knjiZevnost
Moja okolina X X X

Napomena:
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Razred i odjeljenje

13
Naziv predmeta - - - - - - - - - - - - - - -
Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
1 i v \Y Vi 1 i v vV VI 1 i v vV VI
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i X X X X X X X X X
knjiZevnost
Moja okolina X X X X X X X X X X X X

Engleski jezik

Napomena:
Izmjene termina pismenih provjera znanja ¢e biti blagovremeno najavljene
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Razred i odjeljenje

i i, 11-3
Naziv predmeta 1

Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera

Engleski jezik X X X X X X X X X

Napomena:
Izmjene termina pismenih provjera znanja ¢e biti blagovremeno najavljene
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Razred i odjeljenje
. 1V, 1V, V3
Naziv predmeta - - - - - - - - - - - - - - -
Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
1 1] v Vv VI 1 1] v Vv VI 1 i AV Vv VI

Bosanski, hrvatski,

srpski jezik i X X X X X X X X X X X X
knjiZevnost

Moja okolina = X . X 2 X

Engleski jezik X

Napomena:
Izmjene termina pismenih provjera znanja ¢e biti blagovremeno najavljene.
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Razred i odjeljenje

Naziv V; V, V3
predmeta Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
1 1l v \Y VI 1 11 v v | VI 1 i v VI
Bosanski,
hrvatski, srpski X X X X X X X

jezik i knjiZevnost

Engleski jezik

Priroda

Drustvo

Njemacki jezik

Naziv
predmeta

Vi

Mjesec i datum pismenih provjera

\

\

VI

Bosanski,
hrvatski, srpski
jezik i knjiZevnost

X

X

Engleski jezik

Priroda

|| Drustvo

|| Njemacki jezik

Napomena:

Izmjene termina pismenih provjera znanja ¢e biti blagovremeno najavljene.
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

Vi-,

VI-,

V-3

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

Informatika

1 1] v VvV VI 11 ] v VI 1 i v VI
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i X X X X X X X X X X
knjiZevnost
Engleski jezik X X X X X X X

Njemacki jezik

Biologija

X

Napomena:

Izmjene termina pismenih provjera znanja ¢e biti blagovremeno najavljene
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

Vil-;

Vil-,

Vil-3

Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
1 i v \Y VI 1 11 v V VI 1 i v V VI
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i X X X X X X X X X X X X
knjiZevnost
Engleski jezik X X X X X X X X X

Informatika

X X X
Njemacki jezik X X X
Hemija
Biologija X X X X X X
Fizika X X X
Napomena:

Izmjene termina pismenih provjera ¢e biti blagovremeno najavljene
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

VIll-;

VIII-,

VIill-;

Mjesec i datum pismenih provjera

Mjesec i datum pismenih

provjera

Mjesec i datum pismenih provjera

1 1] v V VI 11 1] v V VI [ ]! 1] v V VI
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i X X X X X X X X X X X
knjiZevnost
Engleski jezik X X X X X

Informatika X X X

Njemacki jezik X X X X X X X X
Hemija X X X X X X X X
Biologija X X X

Fizika X X X X X X X

116




Naziv predmeta

VIill-,

Mjesec i datum pismenih provjera

1l 11 v |V VI
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i X X X
knjiZevnost
Engleski jezik X X

Informatika

Njemacki jezik X X X
Hemija X X X
Biologija X

Fizika X X

Napomena: Izmjene termina pismenih provjera znanja ¢e biti blagovreeno najavljene
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Naziv predmeta

Razred i odjeljenje

IX-1

IX-,

1X-3

Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera Mjesec i datum pismenih provjera
1 i v |V VI 1 11 v \Y VI 1 11 v V VI
Bosanski, hrvatski,
srpski jezik i X X X X X X X X X X X X
knjiZevnost
Engleski jezik X X X X X X X X X

Informatika X X X

Njemacki jezik X X X X X X X X X
Hemija X X X X X X
Biologija X ot %

Fizika X X X X X X
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